PREFEITURA
CONTAGEM

UM NOYD TEMPQ COMEGA AQUI
LEI N2 4,940 DE 9 DE JULHO DE 2018

Altera a Lei n? 4.622, de 15 de outubro de 2013, que
“Institui 0 Conselho Municipal de Promogdo de
igualdade Racial e dd outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 A Lein2 4.622, de 15 de outubro de 2013, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 32 e,

§12 e

Xil - 1 (um) representante de empresarios empreendedores negros;
§22 ...

---------------------------------------------

VIl - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Juventude;

VIIl - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Defesa Social;

IX - 1 {um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Habitac3o;

X - 1 (um) representante da Superintendéncia de Politicas Plblicas para as Mulheres;

Xl - 1 {um) representante da Superintendéncia de Politicas de Defesa dos Direitos
Humanos e Diversidade Sexual;

Xl - 1 {um) representante da Superintendéncia de Politicas para Promog¢do da
Igualdade Racial.

§32 1 (um) representante do Poder Legislativo, indicado pelo Presidente da Cémara
Municipal.” (NR) [,

Art. 22 Esta Lei entrd em vigor na data de sua pubiixcsa'g‘ée. .
30s 9 de julho de 2018.

Palécio do Registro, em Contage

Prefeito de Contagem
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CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROPOSICAO DE LEI N° 031/2018
Altera a Lei n° 4.622, de 15 de outubro de 2013, que “Institui o Conselho
Municipal de Promogdo de Igualdade Racial e da outras providéncias™.

A CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM APROVA:

Art. 1° A Lei n® 4.622, de 15 de outubro de 2013, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

§2° oo eeeree e

.............................................

VII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e
Juventude;

VIII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Defesa Social;

IX - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Habitagdo;

X - 1 (um) representante da Superintendéncia de Politicas Publicas para as
Mulheres;

XI - 1 (um) representante da Superintendéncia de Politicas de Defesa dos Direitos
Humanos e Diversidade Sexual;

XII - 1 (um) representante da Superintendéncia de Politicas para Promogéo da
Igualdade Racial.

§3° 1 (um) representante do Poder Legislativo, indicado pelo Presidente da
Cémara Municipal.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Palécio 1° de Janeiro, Contagem, 26 de junho de 2018.

Vereador CLAUDIO SANTOS FONTES (CAPITAO FONTES)
-1° Secretario-
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CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

OF/GP/DL N° 071/2018
Contagem, 26 de junho de 2018.

A Sua Exceléncia o Senhor

Alexis Jose Ferreira de Freitas

Prefeito do Municipio de Contagem

Praca Presidente Tancredo Neves, 200 - Camilo Alves
CEP: 32017-900

Contagem/MG

Assunto: Encaminhamento de Proposigdes

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, para as providéncias
costumeiras, as PROPOSICOES DE LEI N°S: 030/2018 que “Altera a Lei
Complementar n® 247, de 29 de dezembro de 2017, que ‘Dispbe sobre a
Organizagdo da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal”,
redagéo final do Projeto de Lei Complementar n® 010/2018; 031/2018, que "Altera a
Lei n® 4622, de 15 de outubro de 2013, que ‘Institui o Conselho Municipal de
Promogao de Igualdade Racial e da outras providéncias™, redagdo final do
Substitutivo do Projeto de Lei n° 005/2018; e 032/2018, que “Altera a Lei n° 4.422, de
5 de janeiro de 2011, que ‘Institui o Programa Contagem Pro-ISO e da outras
providéncias™, redacdo final do Projeto de Lei n° 011/2018, de autoria desse
Executivo Municipal, aprovadas em Reuni&o Ordinaria nesta data.

Com elevado aprecgo, firmamo-nos.

Atenciosamente,

Ver. DANIE

PRAGCA SAQ GONGALO, N.° 18 - CENTRO
CONTAGEM/MG - CEP: 32017-170




Ahkkhhk ki

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL

PARECER

O Substitutivo do Projeto de Lei n® 005/2018, de autoria do Poder
Executivo, que “Altera a Lei n® 4.622, de 15 de outubro de 2013, que ‘Institui o
Conselho Municipal de Promogéo de Igualdade Racial e da outras providéncias’,
tramitou regularmente, sendo aprovado com estrita observancia das normas
regimentais.

De posse desta Comiss&o, para as providéncias de sua Redag&o Final,
somos de Parecer pela adogdo do texto anexo, como conclusivo, expedindo a
Proposigcao de Lei n° 031/2018.

Sala das Reunides das Comissdes Permanentes, 26 de junho de 2018.

A COMISSAO:

Vereador JERSON BRAGA MAIA - “CAXICO”
-Presidente-

Vereador DANIEL PEREIRA FONSECA SILVA - “DANIEL do IRINEU”
-Vice-Presidente-

Vereador JAIR RODRIGUES DA COSTA - “JAIR TROPICAL”
-Relator-



CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAC FINAL

REF: O presente parecer tem por objeto o Substitutivo ao Projeto de Lei n°
005/2018, de autoria do Poder Executivo, que “Altera a Lei n® 4.622, de 15 de
outubro de 2013, que ‘institui o Conselho Municipal de Promogé&o de Igualdade
Racial e da outras providéncias™.

PARECER
O Substitutivo ao Projeto de Lei em epigrafe recebeu da Procuradoria desta
Camara analise técnico-juridica pela legalidade e constitucionalidade da
matéria.

No que tange ao Substitutivo do Projeto de Lei apresentado, verifica-se que ele
se encontra no rol de matérias das quais o Poder Executivo Municipal possui a
competéncia para deflagrar o processo legislativo; nesse particular ndo ha
qualquer proibigdo de ordem constitucional sobre o assunto.

O Municipio pode editar legislagdo propria, com fundamento na autonomia
constitucional que lhe € inerente, conforme disposto na Carta Magna, art. 30, 1.

Logo, & luz da constitucionalidade e legalidade, verifica-se que o Substitutive
ao Projeto de Lei n® 005/2018 esta em conformidade com os dispositivos da
Constituicdo Federal e da Lei Organica do Municipio de Contagem. Assim, esta
Comisséo, em igual modo, acompanha a orientagdo do especialista € conclui
pela admiss&o do presente Substitutivo ao Projeto de Lei.

E o nosso parecer.

Sala das Comissdes, em 22 de maio de 2018,

Vereador JERSON BRAGA MAIA - “CAXICO”

residefte-
cwne (/ é Lo
Vereador DANIEL PERE F NSE A SILVA - “DANIEL do IRINEU”




CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

D2 L

COMISSAQ DE IGUALDADE RACIAL

REF: O presente parecer tem por objeto o Substitutivo ao Projeto de Lei n°
005/2018, de autoria do Poder Executivo, que “Aitera a Lei n® 4.622, de 15 de
outubro de 2013, que ‘institui o0 Conselho Municipal de Promog&o de Igualdade

Racial e da outras providéncias™.

PARECER

Recebeu esta Comisséo de Igualdade Racial o Substitutivo ao Projeto de Lei n°
005/2018.

Preliminarmente, o Subsfitutivo ao Projeto de lei obteve manifestag¢io da
Comissao de Legislagio, Justica e Redagao Final pela sua admiss&o, por ndo
conter vicios de legalidade e constitucionalidade; assim, ndo havendo
preliminar de inconstitucionalidade, passa-se a analisar o mérito da matéria.

A proposicéo visa a adequagdo da estrutura administrativa do Poder Executivo.
Para tanto, necessarias se fazem as alteragdes propostas, com vistas a néo
prejudicar o andamento dos trabalhos desenvolvidos pelo referido Conselho,
além de incluir um representante desta Casa Legislativa em sua composicao.

Ante o exposto, esta Comissdo, por entender pertinente a matéria, manifesta-
se pela aprovagéo do presente Substitutivo ao Projeto de Lei.

E o nosso parecer.

Sala das Comissdes, em 22 de maio de 2018.

WM IARSTO ':;-"
Mereador BRUNQ.BRAGA BA
\

ISTA — “BRUNO BARREIRO"
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Ne 005, DE 2018

VO a0 PROJETO DE LE!

SUBSTITUTI
MENSAGEM

. . e
Excelentissimo Presidente,
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de 2013 que instituiu
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aquelas que ocorrerdo no dmbito da Secretaria Munlcnial de lreitos Human'os e Criiadanla, que possui
sob sua vinculagdo o Conselho Municipal de Promogaoﬂde ualdade Racial, razzo pela qual faz-se
necessarias as alterages propostas, com vistas a nip prjudicar o andamento dos trabalhos
desenvoividos pelo ditoso conselho, razdo que o presente § stitutivoy;
empresarios e empreendedores negros.

247, de 2017, estio

Outra inclusdo ¢ a de um representante dests Augusta Casa Legislativa, o Governo
Municipal reconhece a importéncia e a necessidade de haver ym Presentante da Cimars Municipal na
composicdo do Conselho, deixando-o0 com uma formagio mais democrética e trazendo uma paridade
mais harmdnica Que possibilitara maior efetividade aos trabalhos

do referido Conselho.

Executivo Municipal
Projeto de Lei que ora submete : i

aquiescéncia de ZOﬁ_ExcE encia e de seuys ilustres pare
Casa, Oportunidada’em Gue renovo protestos de estima e co
P

~ Palacio do Registro, em Conta g

Excelentl’ssimo Senhor
Presidente da Cimara Municipal

VEREADOR DANIEL FLAVIO DE MOURA CARVALHO
Contagem - MG
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CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

ESTADC DE MINAS GERAIS

PROCURADORIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

PJ/PG. N° 030/2018

Do: Procurador Geral
Ao Exmo. Sr. Presidente da Cimara Municipal de Contagem-MG

Sernhor Presidente:

Instados a emitir parecer sobre o Projeto de Lei n® 005/2018, de
autoria do Poder Executivo, que “Altera a Lei n° 4.622, de 15 de
outubro de 2013, que “institui o Conselho Municipal de Promogdo de
Igualdade Racial e dd outras providéncias”, cumpre-nos manifestar:

Trata-se de Projeto de Lei que visa alterar os incisos V, VII, VIII, IX, X, XI e XII do
§2° do art. 3° da Lei n° 4.622, de 15 de outubro de 2013.

Em linhas gerais, o Projeto de Lei em andlise pretende alterar os a composigdo dos
representantes do governo no Conselho Municipal de Promogio de Igualdade Racial.

Nesse sentido, em mensagem anexa & Proposi¢do de Lei em andlise o Exmo Sr.
Prefeito justificou que “ a proposta ora apresentada atende as diretrizes de aperfeicoamento
da estrutura administrativa municipal, previstas na Lei n® 247, de 29 de dezembro de 2017,
que “Dispde sobre a Organizagdo da Administra¢do Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal e dd outras providéncias.” E importante ressaltar que a partir de 1° de abril de
2018, visando a atender as politicas de governo, determinados érgdos ser@o incorporados em
outros ou terdo suas nomenclaturas alteradas. Considerando que referidas alteragdes
ocorrerdo no dmbito da Secretaria Municipal de Direitos humanos e Cidadania, que possui
sob sua vinculacdo o Conselho Municipal de Promog¢do de Igualdade Racial, necessdrio se
Jaz as alteragdes propostas, com vistas a ndo prejudicar o andamento dos trabalhos
desenvolvidos pelo referido Conselho.”

Dessa forma, vé-se que o Poder Executivo pretende apenas promover adequagio na
Lei 4.622/2013.

Ademais disso, o Projeto em andlise inclui-se no rol de atribuigdes privativas do Poder
Executivo, de acordo com o disposto na Lei Orgénica Municipal em seus artigos 6°, incisos I
e XVII e 92, incisos III e XII:




CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

ESTADOC DE MINAS GERAIS

“drt. 6° - Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe,
privativamente, dentre outras, as seguintes atribuicdes:

1 - legislar sobre assuntos de interesse local;

()

XVII - dispor sobre a organizagdo dos servigos administrativos;

( . .) 27
“Art. 92 - Compete privativamente ao Prefeito:

III - exercer, com o auxilio dos Secretdrios Municipais, a dire¢do superior do
Poder Executivo;

()

XII — dispor, na forma da lei, sobre a organizagdo e a atividade do Poder
Executivo;

.)"

Portanto, apés andlise legal dos preceitos contidos na Lei Orgénica do Municipio de
Contagem, nfo encontramos qualquer objegdo ou restrigio legal para a alteragdo da Lei
4.622/2013, na forma proposta pelo Poder Executivo.

Diante das consideragSes apresentadas, manifestamo-nos pela legalidade e
admissibilidade do Projeto de Lei 005/2018 de autoria do Excelentissimo Prefeito do
Municipio de Contagem, Sr. Alexis José Ferreira de Freitas.

E 0 nosso prévio Parecer, que submetemos d apreciagdo de Vossa Senhoria.

Contagem, 13 de abril de 2018.

SINEFD dﬁﬁhﬁ%ido
ral

Procurador G
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PREFEITURA
CONTAGEM

UM NOVO TEMPO COMEGA AQUI

PROJETODELEIN® 005 ,DE 96 DE magrgo  DE2018

Altera a Lei n® 4.622, de 15 de outubro de
2013 que “Institui o Conselho Municipal de
Promocgdo de Igualdade Racial e dd outras
providéncias.”.

O PREFEITO DE CONTAGEM, no uso de suas atribuigBes legais, apresenta o seguinte projeto
de lei:

Art. 1° - Os incisos V, VII, VIII, IX, X, X1 e XII do §2° do art. 3° da Lei n® 4.622, dg
de 2013, passam a vigorar com as seguintes redagdes:

“Art. - 3°(.) A COMISSAO 'DE ADMINISIRA
POBLICOS EM__/_ _/___

() ADM M
§2°(..) ¥ ceMiSSAQ Of LEGISLACAOL pUSTY) ’ 031
() wew, P ER i f— A

V - 1 (um) representante da Secreta

ql de Desenvolvimento Social; , . _.
(A /]

() Em06

VII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes@.f/w_g—_fg_t_y‘ ;
VIII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Defesa Social;

IX - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo;
X - I (um) representante da Superintendéncia de Politicas Publicas para as Mulheres;

Xl - 1 (um) representante da Superintendéncia de Politicas de Defesa dos Direitos Humanos e
Diversidade Sexual;

XII - I (um) representante da Superintendéncia de Politicas para Promogdo da Igualdade Racial.”.
(NR) APROVADO t




PREFEITURA
CONTAGEM

UM NOVO TEMPO GOMEGA AQUI

PROJETO DE LEIN® ©0S DEJe DE MaARCO DE 2018
MENSAGEM

Excelentissimo Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a essa Egrégia Casa, para que seja submetido a
apreciacfio de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares, o Projeto de Lei que “Altera a Lei n® 4.622,
de 15 de outubro de 2013 qué instituiu o Conselho Municipal de Promog¢do de Igualdade Racial e
da outras providéncias. ",

A proposta ora apresentada atende as diretrizes de aperfeicoamento da estrutura
administrativa municipal, previstas na Lei Complementar n° 247, de 29 de dezembro de 2017 que
“Dispde sobre a Organizacdo da Administrag@o Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal e
dd outras providéncias.”.

E importante ressaltar que a partir de 1° de abril de 2018, visando a atender as
politicas de governo, determinados Orgdos serfio incorporados em outros ou terdo suas
nomenclaturas alteradas.

Considerando que referidas mudangas ocorrerfio no 4mbito da Secretaria Municipal
de Direitos Humanos e Cidadania, que possui sob sua vinculagdo o Conselho Municipal de
Promogdo de Igualdade Racial, necessirio se faz as alteragSes propostas, com vistas a nio
prejudicar o andamento dos trabalhos desenvolvidos pelo referido Conselho.

Na certeza de que a medida se reveste de interesse publico, sobretudo pelo seu
carater democrético, o Poder Executivo Municipal entende estar plenamente justificada e aguarda
que o Projeto que ora submete ao crivo do Legislative Municipal seja prontamente aprovado.

Por todo o exposto, certo de que este Projeto de Lei receberd a necessdria

aquiescéncia de Vossa Exceléncia e de seus pares, submeto-o a apreciagio dessa Augusta Casa,
oportunidade em que renovo protestos de estima ¢ consideragéio.

de 2018.

XIS JOSE FE RR A
Prefeito de Contagem

Excelentissimo Senhor

Presidente da Cdmara Municipal

VEREADOR DANIEL FLAVIO DE MOURA CARVALHO
Contagem - MG
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Prefeitura Municipal de Contagem

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARlO
Art. 15 e 16 - Lei Complementar 101/2000

Orgdo Responsavel:  Secretaria Municipal de Governo

Objeto: Altera a Lei n® 4.622, de 15 de outubro de 2013, que
institui o Conselho Municipal de Promogéo de Igualdade
Racial.
DECLARAGAO

Declaramos, nos termos da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 e,
considerando a natureza do objeto, que o presente projeto de lei ndo acarretara
impacto orgamentério e ndo afetara as metas de resultados fiscais constantes na
Lei n® 4.889, de 01 de agosto de 2017.

Contagem, 19 de margo de 2018.

MA CHAVES
Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestéo
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