REFEITURA
CONTAGEM

UM NOVO TEMPO COMEGA AQUI

LEI COMPLEMENTAR N° 236, DE 22 DE SETEMBRO DE 2017

Altera a Lei Complementar n° 202, de 22 de marco
de 2016, que dispde sobre a Fung¢do de Confianga
e a Fung¢do Especial do Quadro de Pessoal da
Administracdo Direta, da FAMUC, da FUNEC e
da TransCon; altera a Lei Complementar n° 203,
de 04 de abril de 2016, que reorganiza as
gratificagbes que menciona, instituidas na
Administragdo Direta e Indireta do Municipio,
excetuando as gratificagbes especificas da drea
técnica de saude, e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM APROVA e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar.

Art, 1° O caput do art. 9° da Lei Complementar n® 202, de 22 de marg¢o de 2016, passa a vigorar
com a seguinte redagéo e acrescido do §2° renumerando o paragrafo ‘inico para §1°:

“Art.9° As gratificagdes pelo desempenho de Fungfo de Confian¢a ¢ de Func¢dio Especial, de que
trata esta Lei Complementar, continuardo sendo percebidas pelo servidor detentor de cargo efetivo,
pelo periodo méximo de 30 (trinta) dias continuados, dentro do mesmo ano civil, quando estiver
ausente pelos eventos relacionados no artigo 96 € no artigo 98, incisos I, III, V e VII, alineas “b” ¢
“d”, da Lei n® 2.160, de 20 de dezembro de 1990.

§1° O servidor designado para desempenho da Fungio de Confianga ou da Fung¢fo Especial perdera
a gratificagdo correspondente, ficando dispensado da respectiva fun¢fio, quando se ausentar por
mais de 30 (trinta) dias, excetuando os eventos ressalvados no caput deste artigs.

§2° As gratificagOes de que trata o caput deste artigo continuarfio sendo percebidas pela servidora
detentora de cargo efetivo, durante o periodo em que se encontrar afastada em virtude de licenca 3
gestante ou a adotante, nos termos do artigo 98, inciso VII, alinea “a”, da Lei n° 2.160, de 20 de
dezembro de 1990.”

Art. 2° O caput do art. 5° da Lei Complementar n® 203, de 04 de abril de 2016, passa a vigorar com
a seguinte redacgéo e acrescido do §4°:

“Art. 5° As gratificagdes de que trata esta Lei Complementar continuarfio sendo percebidas pelo
servidor detentor de cargo efetivo, pelo periodo maximo de 30 (trinta) dias continuados, dentro do
mesmo ano civil, quando estiver ausente pelos eventos relacionados no artigo 96 e no artigo 98,
incisos I, III, V e VII, alineas “b” € “d”, da Lei n° 2,160, de 20 de dezembro de 1990.



A

»

d

| PREFEITURA
| CONTAGEM

UM NOVO TEMPO COMEGA AQU!

§4° As gratificacGes de que trata esta Lei Complementar continuario sendo percebidas pela
servidora, durante o periodo em que se encontrar afastada em virtude de licenga a gestante ou a
adotante, nos termos do artigo 98, inciso VII, alinea “a”, da Lei n°® 2.160, de 20 de dezembro de

1990.”

Art. 3° Fica garantido o pagamento da remuneracéo integral para a servidora, durante o periodo em
que se encontrar afastada em virtude de licenga A gestante ou 4 adotante, nos termos do artigo 98,
inciso VII, alinea “a”, da Lei n° 2.160, de 20 de dezembro de 1990.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Palacio do Registro, em Contagem, aos 22 de setembro de 2017.




CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

Contagem, 5 de setembro de 2017.

OFI/GP/DL N° 089/2017

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, para as providéncias
costumeiras, as PROPOSICOES DE LEl N°S: 050/2017 — que “Altera a Lei
Complementar n° 202, de 22 de margo de 2016, que dispde sobre a Fungéo de
Confiangca e a Fungéo Especial do Quadro de Pessoal da Administragdo Direta, da
FAMUC, da FUNEC e da TransCon; altera a Lei Complementar n® 203, de 04 de
abril de 2016, que reorganiza as gratificagbes que menciona, instituidas na
Administragdo Direta e Indireta do Municipio, excetuando as gratificagbes
especificas da area técnica de saude; e da outras providéncias”, redagéo final do
Projeto de Lei Complementar n° 008/2017; 051/2017 — que “Altera a Lei n°® 4.179, de
15 de julho de 2008, que ‘Dispde sobre o Conselho Municipal de Politica Urbana —
COMPUR - e a Conferéncia Municipal de Politica Urbana e da outras providéncias™,
redagao final do Projeto de Lei n° 008/2017, ambas de autoria desse Executivo
Municipal; e 052/2017 — que “Torna obrigatéria a realizag&o do teste da linguinha em
recém-nascidos e bebés do Municipio de Contagem”, redagao final do Projeto de Lei
n°® 047/2017, de autoria do Vereador Dr. Wellington Ortopedista, aprovadas em
Reunido Ordinaria nesta data.

Com elevado apre¢o, firmamo-nos.

Ao Excelentissimo Senhor

ALEXIS JOSE FERREIRA DE FREITAS
Prefeito do Municipio de

Contagem/MG
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PROPOSICAO DE LEI N° 050/2017

Altera a Lei Complementar n° 202, de 22 de margo de 2016, que dispe sobre a
Fungdo de Confianca e a Fungdio Especial do Quadro de Pessoal da
Administragdo Direta, da FAMUC, da FUNEC ¢ da TransCon; altera a Lei
Complementar n° 203, de 04 de abril de 2016, que reorganiza as gratificagdes
que menciona, instituidas na Administragdo Direta e Indireta do Municipio,
excetuando as gratificagSes especificas da 4rea técnica de satide; e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM APROVA:

Art. 1° O caput do art. 9° da Lei Complementar n° 202, de 22 de margo de 2016, passa a vigorar com
a seguinte redago e acrescido do §2°, renumerando o pardgrafo (inico para §1°:

“Art.9° As gratificacbes pelo desempenho de Fungfio de Confianga e de Funcfio Especial, de
que trata esta Lei Complementar, continuaro sendo percebidas pelo servidor detentor de cargo
efetivo, pelo periodo maximo de 30 (trinta) dias continuados, dentro do mesmo ano civil,
quando estiver ausente pelos eventos relacionados no artigo 96 e no artigo 98, incisos I, III, V e
VI1I, alineas “b” e “d”, da Lei n° 2.160, de 20 de dezembro de 1990.

§1° O servidor designado para desempenho da Fungdo de Confianga ou da Fung¢fio Especial
perdera a gratificacfio correspondente, ficando dispensado da respectiva fungfio, quando se
ausentar por mais de 30 (trinta) dias, excetuando os eventos ressalvados no caput deste artigo.

§2° As gratificagbes de que trata o caput deste artigo continuario sendo percebidas pela
servidora detentora de cargo efetivo, durante o periodo em que se encontrar afastada em virtude
de licenga a gestante ou & adotante, nos termos do artigo 98, inciso VII, alinea “a”, da Lei n°
2.160, de 20 de dezembro de 1990.”

Art. 2° O caput do art. 5° da Lei Complementar n° 203, de 04 de abril de 2016, passa a vigorar com a
seguinte redacéo e acrescido do §4°:

“Art. 5° As gratificagSes de que trata esta Lei Complementar continuardo sendo percebidas pelo
servidor detentor de cargo efetivo, pelo periodo maximo de 30 (trinta) dias continuados, dentro
do mesmo ano civil, quando estiver ausente pelos eventos relacionados no artigo 96 e no artigo
98, incisos I, ITI, V e VII, alineas “b” e “d”, da Lei n° 2.160, de 20 de dezembro de 1990.

§4° As gratificacdes de que trata esta Lei Complementar continuardo sendo percebidas pela
servidora, durante o perfodo em que se encontrar afastada em virtude de licenca a gestante ou &
adotante, nos termos do artigo 98, inciso VII, alinea “a”, da Lei n° 2.160, de 20 de dezembro de
1990.”



CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
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Art. 3° Fica garantido o pagamento da remuneragfo integral para a servidora, durante o periodo em
que se encontrar afastada em virtude de licenca & gestante ou & adotante, nos termos do artigo 98,
inciso VII, alinea “a”, da Lei n° 2.160, de 20 de dezembro de 1990.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Palacio 1° de Janeiro, Contagem, 5 de setembro de 2017.

-1° Secretario-




CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

ESTADO DE MINAS GERAIS

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL

PARECER

O Projeto de Lei Complementar n® 008/2017, de autoria do Poder
Executivo, que “Altera a Lei Complementar n° 202, de 22 de margo de 2016, que
dispde sobre a Fungdo de Confianga e a Fungdo Especial do Quadro de Pessoal
da Administragdo Direta, da FAMUC, da FUNEC e da TransCon; altera a Lei
Complementar n® 203, de 04 de abril de 2016, que reorganiza as gratificagbes que
menciona, instituidas na Administracdo Direta e Indireta do Municipio, excetuando
as gratificagcbes especificas da area técnica de salde; e da outras providéncias”,
tramitou regularmente, sendo aprovado com estrita observincia das normas
regimentais.

De posse desta Comiss&o, para as providéncias de sua Redacéo Final,
somos de Parecer pela adogdo do texto anexo, como conclusivo, expedindo a
Proposicao de Lei n° 050/2017.

Sala das Reunides das Comissfes Permanentes, 5 de setembro de
2017,

A COMISSAO:

Vereador JERSON BRAGA MAIA - “CAXICO”

-;]esident ,
FONS

/N
— “DANIEL do IRINEU”




CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

Excelentissimo Senhor
Vereador Daniel Carvalho

DD. Presidente da Camara Municipal de Contagem.
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CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

Excelentissimo Senhor
Vereador Daniel Carvalho
DD. Presidente da Camara Municipal de Contagem.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Senhor

issimo
Vereador Daniel Carvalho

r

DD. Presidente da Camara Municipal de Contagem.
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CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

COMISSAOQ DE LEGISLACAOQ, JUSTICA E REDACAO FINAL

REF: O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei Complementar n°®
008/2017, de autoria do Poder Executivo, que “Altera a Lei Complementar 202,
de 22 de margo de 2016, que ‘Dispbe sobre a Fungdo Especial do Quadro de
Pessoal da Administragéo Direta, da Fundagio de Assisténcia Médica e de
Urgéncia de Contagem — FAMUC, da Fundagéo de Ensino de Contagem —
FUNEC e da Autarquia Municipal de Transito e Transportes de Contagem —
TransCon; altera a Lei Complementar n° 203, de 04 de abril de 2016, que
‘Reorgamza as gratificagées que menciona, instituidas na Administragéo Direta
e Indireta do Municipio de Contagem, excetuando as gratificagdes especificas
da area técnica de saude, e da outras providéncias™.

PARECER
O Projeto de Lei Complementar em epigrafe recebeu da Procuradoria desta
Céamara analise técnico-juridica pela legalidade e constitucionalidade da
matéria.

No que tange ao Projeto de Lei Complementar apresentado, verifica-se que o
tema faz parte das matérias das quais o Poder Executive Municipal possui a
competéncia para deflagrar o processo legislativo; nesse particular ndo ha
qualquer proibigao de ordem constitucional sobre ¢ assunto.

Logo, a luz do aspecto da constitucionalidade e legalidade, verifica-se que o
Projeto de Lei Complementar n® 008/2017 estd em conformidade com os
dispositivos da Constituicdo Federal e da Lei Organica do Municipio de
Contagem. Assim, esta Comisséo, em igual modo, acompanha a orientagéo do
especialista e conclui pela admissdo do presente Projeto de Lei
Complementar.

E 0 nosso parecer.

Sdla das Comissbes, em 04 de julho de 2017.

*

e,
- ’————EH—_-

Vereador JERSON BRAGA MAIA - "CAXICO”
-Presidente-

i/c’_
Vereador DAN]EIQR")F&«QFONSECA SILVA - “DANIEL do IRINEU”

ente-

Vereadgr' JAIR RIGUES — “JAIR TROPICAL"

-Relator-




CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

COMISSAQ DE ADMINISTRACAO E SERVICOS PUBLICOS

REF: O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei Complementar n°
008/2017, de autoria do Poder Executivo, “Altera a Lei Complementar 202, de
22 de margo de 2016, que ‘Dispbe sobre a Funcdo Especial do Quadro de
Pessoal da Administragdo Direta, da Fundagdo de Assisténcia Médica e de
Urgéncia de Contagem — FAMUC, da Fundacédo de Ensino de Contagem -
FUNEC e da Autarquia Municipal de Transito e Transportes de Contagem —
TransCon; altera a Lei Complementar n° 203, de 04 de abril de 2016, que
‘Reorganiza as gratificagdes que menciona, instituidas na Administragzo Direta
e Indireta do Municipio de Contagem, excetuando as gratificagbes especificas
da area técnica de satde, e da outras providéncias™.

PARECER

Recebeu esta Comisséo de Administragio e Servigos Publicos o Projeto de Lei
Complementar n® 008/2017, de autoria do Poder Executivo.

Preliminarmente, o Projeto de Lei Complementar obteve manifestagéo da
Comisséo de Legislagdo, Justica e Redagédo Final pela sua admiss&o, por ndo
conter vicios de legalidade e constitucionalidade; assim, ndo havendo
preliminar de inconstitucionalidade, passa-se a analisar o0 mérito da matéria.

A proposigédo visa a garantir que durante o periodo de licenga maternidade as
servidoras publicas tenham o direito de receber sua remuneragéo integral,
incluidas as gratificacdes de exercicio de fungdo de confianga e fungio
especial.

Ante o exposto, esta Comissdo manifesta-se pela aprovagio do presente
Projeto de Lei Complementar.

E O NOsSsO parecer.

Sala das Comissdes, em 04 de julho de 2017.

—

NTOS DA BILVA'- “PASTOR ITAMAR"
-Presidente-~

Vereador ITAMAR DO

Vereador JOSE CARLOS GOMES CARNEIRQO - “JOSE CARLOS”
-Vice-Presidente-

Vereador MARCOS VINICIUS GEL FARIA ~ “VINICIUS FARIA”
-Reltor-

{
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CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM {
ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCURADORIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
PJ/PG. N° 067/2017
Do: Procurador Geral
Ao Exmo. Sr. Presidente da Cimara Municipal de Contagem-MG
. Senhor Presidente:

Instados a emitir parecer sobre o Projeto de Lei Complementar n° ‘
008/2017, de autoria do Poder Fxecutivo, que “Altera a Lei -
Complementar 202, de 22 de margo de 2016, que dispde sobre a ‘
Fungdo Especial do Quadro de Pessoal da Administracdo Direta, da

Fundagéo de Assisténcia Médica e de Urgéncia de Contagem —

FAMUC, da Fundagdo de Ensino de Contagem — FUNEC e da

Autarquia Municipal de Trdnsito e Transportes de Contagem —

TransCon; altera a Lei Complementar n° 203, de 04 de abril de 2016,

que reorganiza as gratificacdes que menciona, instituidas na

Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Contagem,

excetuando as gratificagdes especificas da drea técnica de saiide, e

dad outras providéncias”, cumpre-nos manifestar:

Trata-se de Projeto de Lei que visa alterar a Lei Complementar 202, de 22 de margo de
2016, que dispbe sobre a Fungdo Especial do Quadro de Pessoal da Administragéo Direta, da

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

I — legislar sobre assuntos de interesse local;

()

XVII - dispor sobre a organizagdo dos servigos administrativos;

XVIII — organizar os quadros e estabelecer o regime juridico tunico dos
servidores publicos, observada a respectiva habilitagdo profissional;

C- .) 1

“Art. 76 — Sdo matérias de iniciativa privativa, além de outras previstas nesta
. Lei Orgdnica:

()

1I - do Prefeiio:

a) criagdo de cargo e fungdo publica da administragdo direta, autdrquica e
fundacional e a fixagdo da respectiva remuneracdo e subsidio, observados os
pardmetros da lei de diretrizes orcamentdrias,

b) o regime juridico dos servidores publicos de drgdos da administragdo
direta, autdrquica e fundacional, incluida o provimento de cargo, estabilidade,
aposentadoria e o respectivo Estatuto.”

“Art. 92 - Compete privativamente ao Prefeito.

. Poder Executivo;
(..)

XII — dispor, na forma da lei, sobre a organizag¢do e a atividade do Poder
Executivo,

()"

Vé-se, pois que, nos termos da Lei Orgénica do Municipio, matérias referentes a
servidores piblicos, vinculados ao Poder Executivo e a fixagfio das respectivas remuneragdes,
sdo de competéncia privativa do Prefeito Municipal.

|
|
|
III — exercer, com o auxilio dos Secretdrios Municipais, a diregdo superior do

Portanto, pacifica a competéncia para Proposicéio de Lei em andlise.

Imperioso destacar que na mensagem anexa ao presente Projeto de Lei, o Exmo. Sr.
Prefeito informa que “as alteragdes e acréscimos propostos objetivam garantir que, durante o
perfodo de licenga maternidade, as servidoras publicas tenham o direito de receber sua
remuneragdo integral, incluida as gratificacdes pelo exercicio da fungdo de confianca e da
fungdio especial, previstas na Lei Complementar n® 202/2016 e demais gratificagbes previstas

2



CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

ESTADO DE MINAS GERAIS

na Lei Complementar n° 203/2016. Importante esclarecer que a matéria em questdo jfoi
objeto de recomendacdo do Ministério Publico de Minas Gerais, que entende ser
inconstitucional a restrigdo prevista na atual redacdo do artigo 9° da Lei Complementar
202/2016, pois implica reducdo de remuneragdo da servidora em gozo de licenga gestante ou
adotante.

Portanto, apés analise legal dos preceitos contidos na Lei Orgénica do Municipio néo
encontramos qualquer objecfio ou restrigiio legal 4 regular tramitacdo do Projeto de Lei
Complementar 008/2017.

Por fim, assevera-se que para as alteracOes propostas no Projeto de Lei Complementar
em andlise o Poder Executivo deve atentar-se, também, as normas previstas na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000, que veio assegurar
uma gestdo financeira correta, visando o equilibrio das contas publicas ¢ o alcance de ajuste
das finangas publicas, em especial ao previsto em seu artigo 16.

Em atendimento ao dispositivo supramencionado, o Poder Executivo informou que no
caso em questdio ndo € possivel fazer a analise do impacto, uma vez que se trata de evento
futuro e incerto, sendo “invidvel para esta ou qualquer outra Administracdo, prever quantas
servidoras podem se tornar gestanies no corrente ano, e nos dois anos subseqiientes. E ainda
que irresponsavelmente o fizesse, ndo seria possivel mensurar quais dentre elas possuiriam
Sfuncdo especial ou fungdo de confianga. Por fim, esclarece-se que esta Administragdo ainda
esbarraria na questdo especifica dos valores, ou seja, as fungdes gratificadas diferentes, ndo
sendo possivel fazer uma média de quanto cada uma receberia”

Justificavel, portanto, a auséncia de impacto orgamentario-financeiro. No entanto,
assevera-se consignar que o artigo 16 da Lei Complementar 101/2000 também exige a
apresentacdo de declaragdio do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagfio
orcamentiria e financeira com a lei or¢amentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrias.

Nesses termos, recomenda-se as ComissGes a andlise do atendimento das
determinacgdes constantes da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Diante das consideragbes apresentadas, manifestamo-nos pela admissibilidade e
legalidade do Projeto de Lei Complementar n° 008/2017, de autoria do Poder Executivo,
enviado a esta Casa Legislativa pelo Excelentissimo Prefeito do Municipio de Contagem, Sr.
Alexis José Ferreira de Freitas.

E 0 nosso prévio Parecer, que submetemos & apreciacdo de Vossa Senhoria.
Contagem, 03 de Julho de 2017.

SiFv&rio ¢ Mliﬁe'/mgﬁmido

Procurador Geral
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°008, DE 07 DE JUNHO DE 2017

Altera a Lei Complementar n° 202, de 22 de
margo de 2016, que dispoe sobre a Fungdo de
Confianca e a Fung¢do Especial do Quadro de
Pessoal da Administra¢do Direta, da Fundagdo
de Assisténcia Meédica e de Urgéncia de
Contagem — FAMUC, da Funda¢do de Ensino de
Contagem — FUNEC e da Autarquia Municipal
de Trdnsito e Transportes de Contagem —
TransCon; altera a Lei Complementar n° 203, de
04 de abril de 2016, que reorganiza as
gratificacbes que menciona, instituidas na
Administragdo Direta e Indireta do Municipio de

Contagem,  excetuando  as  gratificagdes
especificas da drea técnica de saiide, e dd outras
providéncias.

O PREFEITO DE CONTAGEM, no uso de suas atribui¢bes legais, apresenta o seguinte Projeto
de Lei Complementar;

Art.1° O caput do art. 9° da Lei Complementar n® 202, de 22 de margo de 2016, passa a vigorar com
a seguinte redagdo e acrescido do §2°, renumerando o paragrafo unico para §1°:

“ Art.9° As gratificagdes pelo desempenho de Fungdo de Confianga e de Fungdo Especial, de que

trata esta Lei Complementar, continuar@o sendo percebidas pelo servidor detentor de cargo efetivo,
pelo periodo maximo de 30 (trinta) dias continuados, dentro do mesmo ano civil, quando estiver

ausente pelos eventos relacionados no artigo 96 e no artigo 98, incisos I, IIl, V e VII, nas alineas
“b"e "d” da Lein®2 160, de 20 de dezembro de 1990.

§1° O servidor designado para desempenho da Fungdo de Confianga ou da Fungdo Especial
perderd a gratificagdo correspondente, ficando dispensado da respectiva fung@o, quando se
ausentar por mais de 30 (trinta) dias, excetuando os eventos ressalvados no caput deste artigo.

§2° As gratificagbes de que trata o caput deste artigo continuardo sendo percebidas pela servidora
detentora de cargo efetivo, durante o periodo em que se encontrar afastada em virtude de licen¢a a

gestante ou a adotante, nos termos do artigo 98, inciso VII, alinea “a”, da Lei n°2.160, de 20 de
dezembro de 1990.”. (NR)

Art.2° O caput do art. 5° da Lei Complementar n® 203, de 04 de abril de 2016, passa a vigorar com a
seguinte redacio e acrescido do §4°:

“Ar.5° As gratificagdes de que trata esta iLei Complementar continuardo sendo percebidas pelo
servidor detentor de cargo efetivo, pelo perivdo mdRi

o de 30 (trinta) dias continuados, dentro de
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mesmo ano civil, quando estiver ausente pelos eventos relacionados no artigo 96 e no artigo 98,
incisos I, Ill, Ve VII, nas alineas “b” e “d”, da Lei n°2.160, de 20 de dezembro de 1990.

§4° As gratificacbes de que trata esta Lei Complementar continuardo sendo percebidas pela
servidora, durante o periodo em que se encontrar afastada em virtude de licenga @ gestante ou a
adotante, nos termos do artigo 98, inciso VII, alinea “a”, da Lei n° 2.160, de 20 de dezembro de

1990.”. (NR)

Art.3° Fica garantido o pagamento da remuneragdo integral para servidora, durante o periodo em
que se encontrar afastada em virtude de licenga 4 gestante ou a adotante, nos termos do artigo 98,
inciso VII, alinea “a”, da Lei n® 2.160, de 20 de dezembro de 1990.

Art.4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paléacio do Registro, em gem, 07 de junho de 2017.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 008 DE 07 DE JUNHO DE 2017
MENSAGEM N°

Excelentissimo Senhor Presidente da Cdmara Municipal,

Encaminho a Vossa Exceléncia, solicitando submeter & apreciagdo dessa Egrégia Casa
Legislativa, Projeto de Lei Complementar que “Altera a Lei Complementar n° 202, de 22 de margo
de 2016, que dispde sobre a Fungdo de Confianca e a Fungdo Especial do Quadro de Pessoal da
Administra¢do Direta, da Funda¢do de Assisténcia Médica e de Urgéncia de Contagem — FAMUC,
da Funda¢do de Ensino de Contagem — FUNEC e da Autarquia Municipal de Trdnsito e
Transportes de Contagem — TransCon e altera a Lei Complementar n° 203, de 04 de abril de 2016,
que reorganiza as gratificacdes que menciona, instituidas na Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Contagem, excetuando as gratificacdes especificas da drea técnica de saide.”

As alteragBes e acréscimos propostos objetivam garantir que, durante o periodo de
licenga maternidade, as servidoras publicas tenham o direito de receber sua remuneragéio integral,
incluida as gratificagdes pelo exercicio da fungéio de confianga e da fungo especial, previstas na Lei
Complementar n° 202/2016 ¢ demais gratificagdes previstas na Lei Complementar n°® 203/2016.

Importante esclarecer que a matéria em questio foi objeto de recomendagdo do
Ministério Piblico de Minas Gerais, que entende ser inconstitucional a restri¢io prevista na atual
redagfio do artigo 9° da Lei Complementar 202/2016, pois implica redugdo de remuneracéio da
servidora em gozo de licenga gestante ou adotante.

Esta Administragéio Publica, visando assegurar prote¢dio & mde e A crianca, durante a
gestacfio e logo ap6s o nascimento, propde nova redagio ao referido dispositivo legal e também
garante a remuneracéo integral durante a licenga maternidade de forma genérica, com o objetivo de
efetivar direito constitucionalmente garantido e de relevante importéncia para servidora piblica e
seu bebé.

Diante das razdes apresentadas € certo de que este Projeto de Lei Complementar

receberd a necesséria aquiescéncia de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares, submeto-o a seu
processamento, renovando protestos de elevado aprego.

Palacio do Registro, em Contagem, aos 07 de junho de 2017.

ALEXIS JOS IRA DE FREITAS
Prefeito de Contagem
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Estimativa de Impacto Orgamentario (Art. 15 e 16 - Lei Complementar 101/2000)
Orgéio responsavel: Procuradoria Geral do Municipio - PGM
Objeto: Projeto de Lei que altera a Lei Complementar n® 202, de 22 de margo de 2016 e Lei

Complementar n® 203, de 04 de abril de 2016, que dispde sobre fungdo de
confianga e fungdo especial no tocante as gestantes durante o periodo de licenga
maternidade.

NOTA TECNICA

Esta Administragdo, em respeito aos principios norteadores da Administragdo Publica, e considerando ¢
disposto no art. 16 da Lei de Responsabifidade Fiscal, esclarece que:

O presente projeto de lei complementar visa assegurar que, durante o perfodo de licenga maternidade, as
servidoras publicas continuem a receber sua remuneragéo integral, incluldas as gratificagbes pelo exercicio
da fungao de confianga e da fungédo especial.

Contudo, ainda que haja previsdo contida no inciso | do arl. 16 da LRF, ou seja, previsdo do impacto
orgamentério-financeiro para o exercicio em que a Lei deva entrar em vigor e nos dois seguintes, no caso
em quesldo ndo ¢ possivel fazer tal anélise, uma vez que se trata de evento futuro e incerto.

E invidvel para esta, ou qualquer outra Administragdo, prever quantas servidoras podem se tornar gestantes
no corrente ano, o nos dois anos subsequentes. E ainda que irresponsavelmente o fizesse, ndo seria
possivel mensurar quais dentre elas possuiriam fungéo especial ou fungéo de confianga.

Por fim, esclarece-se que esta Administragdo ainda esbarraria na questio especifica dos valores, ou seja,
as fungdes gratificages diferentes, ndo sendo possivel fazer uma média de quanto cada uma receberia.

Contagem, junho de 2017.

.- A_A
MARILENA CHAVES™
Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestéo




