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Figura 1 - Custeio contributivo comparado
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Com base na tabela 22 e na figura 1 e possivel constatar uma alternancia no cenario com maior gasto
contributivo total ao longo dos anos. Nos primeiros trés anos a circunstancia de desfazimento da
segregacdo de massas comprovou um valor total de contribuigGes menor em comparacdo com o plano
segregado, porém no quarto e quinto ano o plano unificado requer maiores contribui¢des do que o outro
plano. Essa mudanga nesses dois anos ocorre devido as novas regras definidas na portaria n? 464/2018,
onde a partir de 2023 o valor dos pagamentos com custeio suplementar deve ser no minimo igual aos
juros da divida.

Apos esse periodo o PREVICON com apenas um grupo segurado permanece com contribuicdes
inferiores até o ano de 2037 (192 ano), onde apos essa data segue superior até atingir no 352 ano o seu
apice. O maximo de contribuicdo desse plano coincide com o dltimo ano de pagamento de custeio
suplementar e apos isso nos proximos periodos volta a apresentar valores de contribuicdo menores do
que o plano segregado.
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