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CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM §
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROPOSICAO DE LEI N2 030/2024
Concede a revisdo geral anual aos agentes publicos
do Poder Executivo e do piso salarial dos servidores
publicos municipais.

A CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM aprova:

Art. 12 Fica concedido, a partir de 12 de maio de 2024, aos agentes publicos do Poder Executivo, a
revisao geral anual de 4,62% (quatro inteiros e sessenta e dois centésimos por cento), correspondente a
recomposicao das perdas inflaciondrias referentes ao ano de 2023, que incidird sobre os valores
constantes nas tabelas de vencimentos em vigor no més de abril de 2024.

Paragrafo Unico. As tabelas de vencimentos dos agentes publicos serdo corrigidas de acordo com o
indice estabelecido no caput e publicadas em regulamento préprio.

Art. 22 Aplica-se o indice de que trata o art. 12 ao vencimento base, provento ou subsidio dos:
| — titulares de cargo de provimento efetivo, inclusive os detentores de estabilidade financeira;
[l —titulares de cargo de provimento em comissdo;

Il —ocupantes de fungdo publica estavel;

IV —inativos e pensionistas, com paridade;

V — contratados;

VI — empregados publicos;

VIl — ao Prefeito, ao Vice-Prefeito, aos Secretdrios Municipais e aos titulares de cargos de nivel
especial ou equivalentes.

Pardgrafo Unico. A revisdo de que trata o art. 12 serad devida, ainda, para aqueles servidores que
recebam a vantagem nominalmente identificada, que compde a remuneracdo dos servidores optantes
pelas regras estabelecidas no inciso Il do art. 52 combinadas com os art. 32 e 42, todos da Lei
Complementar n2 32, de 20 de dezembro de 2006.

Art. 32 O piso salarial dos servidores publicos municipais ativos e inativos sera de RS 1.496,20 (mil
quatrocentos e noventa e seis reais e vinte centavos), nos termos do § 12 do art. 32 da Lei
Complementar n? 326, de 12 de maio de 2022.

Art. 42 Esta Lei Complementar entra em vigor em 12 de maio de 2024.

Contagem, 2 de abril de 2024

(Origindria do Projeto de Lei Complementar n2 005/2024, de autoria do Poder Executiva)



