CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

COMISSAOD DE LEGISLACAQ, JUSTICA E REDACAO FINAL

REF: O presente parecer tem por objeto ¢ Projeto de Lei Complementar n® 021, de 09 de
setembro de 2019, de autoria do Poder Executivo, que *Concede reajuste remuneraicric de
05% (cinco por cento) aos servidores da carreira da educagdo do Poder Executiva Municipal;
altera a Lei Complementar n® 90, de 30 de julho de 2010, que institui o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos do magistério e demais servidores pdblicos dos quadros setoriais da
educagéo e da FUNEC do Poder Executivo do Municipio de Contagem:; a Lei n° 3.367, de 1° de
dezembro de 2000, que dispds sobre o Plano de Carreira e Remuneracde do Quadro dos
Servidores da Educacao da Prefeitura Municipal de Contagem: e a Lei n° 2.160, de 20 de
dezembro de 1990, que dispds sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Contagem e deu outras providéncias’.

PARECER

O Projeto de Lei Complementar em epigrafe que “Concede reajuste remuneratdrio de 65%
(cinco por cente) aos servidores da carreira da educagdo do Peder Executivo Municipal; altera
a Lei Compiementar n°® 90, de 30 de julho de 2010, que institui ¢ Plano de Cargos, Carrairas e
Vencimentos do magistério e demais servidores publicos dos quadros setoriais da educacdo e
da FUNEC do Poder Executivo do Municipio de Contagem: a'Lei n° 3.367, de 1° de dezembro
de 2000, que dispés sobre o Plano de Carreira e Remuneragdo do Quadro dos Servidores da
Educacéo da Prefeitura Municipal de Contagem: e a' Lei n® 2.160, de 20 de dezembro de 1990,
que dispds sobre o Estatuto dos Servidores Publices do. Municipio de Contagem e deu cuiras
providéncias” recebeu da Procuradoria desta ”Cémjara analise técnico-jurfdica pela legalidade e

constitucionalidade da materia.

. Em uma anélise detida do Projeto de Lei Complementar apresentado, verifica-se que ele se
encontra ne rol de matérias das quais © Poder Executivo Municipal possui a competéncia para
deflagrar ¢ processo legislativo, de acordo com o artigo 30 | da Constituicdo da Republica de
1888:

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legisfar sobre assuntos de inferesse local;

()

Da mesma forma dispéemn os artigos 6° XVIl e XVII, 76 Il “a” ¢ “b" e 92 da Lei Crganica

Municipal:

Art. 69 Ac Municipic compete prover a tudo quantc diga respeito @0 seu pecufiar
interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-ihe, privalivamente, dentrs
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a

outras, as seguintes atribuicdes:
{.)
XVl - dispor sobre  a organizagdo  dos  servigos  administrativos;

XVI - organizar os quadros e estabelecer o regime jurfdico inico dos senvidores
publicos, abservada a respectiva habilitagdo profissionaf;

(.-}

At 78 - Sdo matérias de iniciativa privativa, além ds oufras previstas nesta Lei
Orgénica:

()

il - do Prefaeito: (Redscic dadg pefs Emenda a Lei Oradnica n° 19, de 31 de janeio de
2000)

@) a criagdo de cargo e funcdo piblica da administragdo direta, autdrquica e
fundacional e a fixac&o da respeciiva rernuneracdo e subsidio, observados cs

pardmefros da lei de dirstrizes orcamentarias; (Redacio dada pela Emenda a Lei

Crgénica n° 19, de 31 de faneirg de 2000)
L} o regime jurfdico dos servidores pdblicos de érgdos da adminisiracdo direta,
autarquica e fundacional, inclufda o provimento de carge, estabilidade, aposentadoria e
0 respectivo Estatuto. (Redgcdo dada pela Emends a Lei Orgénica n® 19, de 31 de
ianeiro de 2000

()

Art. 92 - Compete privativamente ao Prefeita:

()

V - iniciar 0 processe legisiativo na forma dos casos previsios nesta Lei Orgénica;

()

Xii - dispor, na forma da lei, sobre a organizacdo e a atividade do Poder Exscufive;

()

A luz do aspecto da constitucionalidade e legafidade, verifica-se que o Projeto de Lei
Complementar n® 021/2018 estd em conformidade com os.dispositivas da Constituicao da
Repuklica de 1988 que garantem o direito 2 livre associégéb' sindical assim como o reajuste
anual da remuneracdo dos servidores plblicos, artigo 37 VI e X. A Constituicdo da Republica
também permite, em seu artigo 39, a instituicZo de plancs de cargos, carreiras e vencimentos

aos servidores municipais:

Art. 37 A admfﬁfétfag:éo -‘pébf)’(:é dirsta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrifo Federal e dos Municipios obedecerd avs principics de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéneia e, também, ao

seguinte: {Redacdo dada pela Emenda Consfitugional n° 19, de 1898}
(-.) :

VI - é garantido ao servidor pubiico civil o direito 3 fivre associacdo sindical:

()

X - & remuneragio dos servidores publicos e o subsidic de Que frata c § 4° do art 39
somente poderdc ser fixados ou alferados por lef especifica, observada a infciativa
privaifva em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesmas data e sem
distingdo de indices;

At 39, A Unifc, os Estados, o Distrito Feders! e 03 Munjcipios instituiro, no dmbite de
sua competéneia, regime juridico Unico e plangs de carreira para ¢s servidores da

administragéc pablica direta, das autarquias e das fundacdes pubiicas. {Vide
ADIN n® 2. 135-4)

Em simetria com a Constituicdo Federal, a Lej Organica do Municipio de Contagem em seu

artigo 40 garante a revisdo anual da remuneragao dos servidores:
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Art. 40 - A remuneragdo dos servidores publicos, e vs subsidios secmente poderso ser
fixados ou afferados por Lef especifica - observada a iniciativa privativa em cada caso -,
assegurada a revisdo anual, sempre no 1° (primeiro) dia do més de maio, sem
distingdo de indices. {Redacso dada peia Emenda a Lei Orgénica n° 18, de 31 de

faneiro de 2060)

O Projeto de Lei Compiementar n® 21/2019 ainda amplia o artigo 91 do Estatuto dos Servidores
do Municipio, lei n°® 2.160, de 20 de dezembro de 1990, permitindo maior participacao sindical
no Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacdo de Minas Gerais- Subsede Contagem,
bem como garante a percepcéo do tiquete alimentagc&o pelos servidores, previsto na lei
municipal n® 4.378 de 14 de julho de 2010.

O Poder Executivo Municipal apresentou estimativa de impacto orgamentario e prastou
declaraggo de adequagdo orgamentario-financeira, conforme os artigos 17, 18 e 19 da Lei
Complementar Federal 101, de 04 de maio de 2000 {Lei de Responsabilidade Fiscal),
demonstrando que as despesas indicadas serdo compensadas, nos termos orgamentarios, por
remanejamento de recursos do préprio érgdo, visando anular impactos sobre metas fiscais

estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias para 0 exercicio de 2019, Lei 4.942.

Assim, ndo h& empecilhos orgamentario-financeiros, tampouco incompatibilidade com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e com o orgamento anual, aiém de ndo se vislumbrar nenhum

impedimento pertinente ac direito tributario.

Esta Comiss&o, em igual modo, acompanha a orientacdo do especialista e conciui pela

admisséo do presente Projeto de Lei em face da sua legalidade e constitucionalidade.
E 0 nosso parecer.

Sala das Comissdes, em 12 de setembro de 2019,
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