PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03, DE 12 DE MARCO DE 2024

Altera a Lei Complementar n°® 104, de 20 de
janeiro de 2011, que institui o Plano de Cargo,
Carreiras e Vencimentos dos servidores do
Municipio de Contagem que integram o Sistema
Municipal de Satde — PCCV da Saude.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM, no uso da atribuicfio legal que lhe confere
o inciso V do art. 92 da Lei Organica do Municipio, apresenta o seguinte projeto de lei
complementar:

Art.1° Ficam criados os seguintes cargos de provimento efetivo, previstos no Anexo Il da Lei
Complementar n° 104, de 20 de janeiro de 2011, consolidado na forma dos Anexos I e III desta
lei complementar:

I — 18 (dezoito) cargos de Cirurgido Dentista da Familia — 40h;

11— 5 (cinco) cargos de Nutricionista — 20h;

I — 13 (treze) cargos de Terapeuta Ocupacional — 20h;

IV — 36 (trinta e seis) cargos de Auxiliar de Saude Bucal — 40h;

V — 145 (cento e quarenta e cinco) cargos de Técnico em Enfermagem — 40h;
VI —60 (sessenta) cargos de Fiscal Sanitario Municipal — 40h;

VII - 102 (cento ¢ dois) cargos de Assistente Administrativo — 40h;

VIII - 10 (dez) cargos de Assistente Social — 20h;

IX — 5 (cinco) cargos de Fonoaudiélogo — 20h.

Art. 2° Os cargos de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos, Costureira, Cozinheiro,
Eletricista, Oficial de Manutengdo, Porteiro Vigilante, Digitador, Telefonista, Motorista,
Técnico em Contabilidade, Técnico em Nutri¢do e Inspetor de Saude I e II, previstos na Lei
Complementar n° 104, de 2011, ficam declarados em extingio e subsistiriio até suas vacincias,
quando se tornargo extintos.

Art. 3° Ficam extintos os cargos de provimento efetivo de Bombeiro Hidraulico, Técnico em
Equipamento Hospitalares e Técnicos em Processamento de Dados, previstos na Lei
Complementar n® 104, de 2011.

Art. 4° Os servidores que, na data de publicagéio desta Lei Complementar forem ocupantes dos
cargos de provimento efetivo de Profissional de Satide de Nivel Superior I, II e III, do Quadro
Setorial da Saude regido pelo Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos instituido pela Lei
Complementar n® 104, de 20 de janeiro de 2011, serfio reenquadrados da seguinte forma:

I — Profissional de Satde de Nivel Superior I no nivel IX da tabela de vencimentos prevista no
Anexo III da Lei Complementar n°® 104, de 20 de janeiro de 2011;



II — Profissional de Satude de Nivel Superior II e III no nivel IX-C da tabela de vencimentos
prevista no Anexo III da Lei Complementar n® 104, de 20 de janeiro de 2011.

Paragrafo Gnico. Os servidores de que trata o caput serdo reenquadrados preservando os mesmos
padrSes em que se encontram das tabelas de vencimento, mantendo-se a aplica¢do das regras de
desenvolvimento na carreira previstas na legislacdo vigente.

Art. 5° Os servidores ocupantes do cargo de Profissional de Saade de Nivel Superior 1, 1I e III,
regidos pela Lei n® 2.102, de 15 de julho de 1990 combinado com a Lei Complementar n°® 021,
de 30 de junho de 2006, poderdo realizar, em até 30 (trinta) dias contados da publicacio desta lei
complementar, a op¢do pelo enquadramento no cargo de Profissional de Saude de Nivel
Superior I, II e III do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimento da Lei Complementar n°® 104, de
2011.

§ 1° Os servidores ocupantes do cargo de Profissional de Saude de Nivel Superior I, que
realizarem a op¢do prevista no caput, terdo seus vencimentos reajustados no percentual de
19,53% (dezenove virgula cinquenta e trés por cento), para fins de enquadramento nos padrdes
correspondentes ao vencimento reajustado, ou, ndio havendo coincidéncia, nos padrées
imediatamente superiores do mesmo nivel.

§ 2° Os servidores ocupantes do cargo de Profissional de Satide de Nivel Superior II e 111, que
realizarem a opg¢do prevista no caput, terfio seus vencimentos reajustados no percentual de 20%
(vinte por cento), para fins de enquadramento nos padrdes correspondentes ao vencimento
reajustado, ou, ndo havendo coincidéncia, nos padrSes imediatamente superiores do mesmo
nivel.

§ 3° A opglo prevista no caput deste artigo se dard mediante requerimento assinado e
protocolado na Central de Atendimento Sede, e se dara em carater irretratavel e irrevogével.

§ 4° Serdo acrescidos ao quantitativo de cargos de Profissional de Saude de Nivel Superior I, II e
IIT estabelecido no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimento da Lei Complementar n® 104, de
2011, o niimero de cargos cujos detentores fizerem a opgdo prevista no caput.

§ 5° O servidor que realizar a opgfo apds o prazo estipulado no caput, nio tera direito ao
reajuste estabelecido nos §§ 1° e 2° sendo enquadrado no padrio correspondente ao seu
vencimento na data da opgdo, ou, ndo havendo correspondéncia, no padrio imediatamente
superior do mesmo nivel, na forma prevista na Lei Complementar n° 104, de 2011.

Art. 6° Os servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo de Auxiliar Técnico em Satide
e de Técnico em Saude I ¢ II, regidos pela Lei n° 2.102, de 15 de julho de 1990 combinado com
a Lei Complementar n® 021, de 30 de junho de 2006, poderdo realizar, em até 30 (trinta) dias
contados da publicacdo desta Lei Complementar, a op¢do pelo enquadramento nos cargos de
Auxiliar Técnico em Saude e de Técnico em Salde do Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Lei Complementar n° 104, de 2011.

§ 1° Os servidores ocupantes do cargo de Auxiliar Técnico em Satide e de Técnico em Saide I e
Il que realizarem a opg@o prevista no caput terfio seus vencimentos reajustados no percentual de
33% (trinta e trés) por cento, para fins de enquadramento nos padrdes correspondentes ao
vencimento reajustado, ou, nio havendo coincidéncia, nos padrdes imediatamente superiores do
mesmo nivel.

§ 2° Serdo abrangidos pelo disposto no §1° os servidores ocupantes do cargo de Auxiliar
Téenico em Satde e de Técnico em Saude I e II que realizaram a op¢éo pelo enquadramento nos
cargos de Auxiliar Técnico em Satde e de Técnico em Saide do Plano de Cargos, Carreiras e



Vencimentos da Lei Complementar n° 104, de 2011, no periodo de até 30 (trinta) dias contados
da publicagdo desta lei complementar.

§ 3° A opcdo prevista no caput se darda mediante requerimento assinado e protocolado na Central
de Atendimento Sede, e se dard em carater irretratavel e irrevogavel.

§ 4° O servidor que realizar a opgdo apds o prazo estipulado no caput, n3o terd direito ao
reajuste estabelecido no §1°, sendo enquadrado no padréio correspondente ao seu vencimento na
data da opg¢do, ou, ndo havendo correspondéncia, no padrdo imediatamente superior do mesmo
nivel, na forma prevista na Lei Complementar n° 104, de 2011.

Art. 7° Os servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo de Assistente Administrativo I
e II; Auxiliar Administrativo I, II e III; Auxiliar Técnico em Obras Pablicas I e II; e de Técnico
em Processamento de Dados I e Il regidos pela Lei n® 2.102, de 15 de julho de 1990, poderdo
realizar, em até 30 (trinta) dias contados da publicacio desta Lei Complementar, a opcdo pelo
enquadramento nos cargos de Assistente Administrativo, de Auxiliar Administrativo, ¢ de
Auxiliar de Servigos, conforme tabela de transformacio dos cargos contida no Anexo I do Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Lei Complementar n® 105, de 2011.

§ 1° Os servidores ocupantes dos cargos de Assistente Administrativo I e II; Auxiliar
Administrativo I, II e III; Auxiliar Técnico em Obras Publicas I e II; e, de Técnico em
Processamento de Dados I e II, que realizarem a opgo prevista no caput terio seus vencimentos
reajustados no percentual de 33% (trinta e trés) por cento, para fins de enquadramento nos
padrdes correspondentes ao vencimento reajustado, ou, nfo havendo coincidéncia, nos padrdes
imediatamente superiores do mesmo nivel.

§ 2° Serdo abrangidos pelo disposto no §1°, os servidores ocupantes do cargo de Assistente
Administrativo I e II; Auxiliar Administrativo I, II e III; Auxiliar Técnico em Obras Publicas I e
II; e, de Técnico em Processamento de Dados I e II, que realizaram a op¢ao pelo enquadramento
nos cargos de Assistente Administrativo, de Auxiliar Administrativo, e de Auxiliar de Servigos
do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Lei Complementar n° 105, de 2011, no periodo
compreendido de até 30 (trinta) dias contados da publicagdo desta lei complementar.

§ 3° A opgdo prevista no caput se dara mediante requerimento assinado e protocolado na Central
de Atendimento Sede, e se dara em carater irretratavel e irrevogavel.

§ 4° O servidor que realizar a opgdo apds o prazo estipulado no caput, nio terad direito ao
reajuste estabelecido no §1°, sendo enquadrado no padrio correspondente ao seu vencimento na
data da opg#o, ou, ndo havendo correspondéncia, no padrio imediatamente superior do mesmo
nivel, na forma prevista na Lei Complementar n® 105, de 2011.

Art. 8° Os Anexos I, IIl e V da Lei Complementar n® 104, de 2011, passam a vigorar com as
alteracdes de que tratam essa lei, constantes nos Anexos I, II e 111 desta lei complementar.

Art. 9° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Registro, em Contagem, 12 de margo de 2024.
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