CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROPOSICAO DE LEI N2 070/2019

Altera a Lei Complementar n2 105, de 20 de janeiro
de 2011, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos (PCCV) para os Servidores Publicos do
Municipio de Contagem da Administracio Direta
que integram os Quadros Setoriais da
Administra¢do, da TransCon; a Lei Complementar n®
104, de 20 de janeiro de 2011, que institui o Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores
do Municipio de Contagem que integram o Sistema
Municipal de Sadde — PCCV da Salde; e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM aprova:

Art. 12 Fica criado o nivel XIV-A na tabela de vencimento constante do Anexo 1l — Jornada Normal
e Jornada Ampliada — 10%, da Lei Complementar ne® 105, de 20 de janeiro de 2011, nos termos
estabelecidos no Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 22 Os cargos de provimento efetivo de Administrador, Contador, Economista e Técnico
Superior em Orcamento do Quadro Setorial da Administracdo e do Quadro Setorial da Autarquia
Municipal de Transito e Transportes de Contagem — TransCon, passam a pertencer ao nivel XIV-A da
tabela de vencimentos constante da Lei Complementar n2 105, de 20 de janeiro de 2011.

Art. 32 Os servidores que, na data de publicacio desta Lei Complementar, forem ocupantes dos
cargos de provimento efetivo mencionados no art. 29, serio reenquadrados automaticamente no nivel
XIV — A e padrSes de vencimento correspondentes, nos termos do Anexo Il desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. As regras de desenvolvimento na carreira do servidor continuaro a ser aplicadas
aos servidores reenquadrados por esta Lei Complementar.

Art. 42 O Anexo Il da Lei Complementar n2 105, de 2011, passa a vigorar com as seguintes
alteracbes, mantendo-se as demais informacdes do referido Anexo inalteradas:

QT. | CLASSE DE CARGO QUADRO SETORIAL | N2 DE NIVEL | PROVIMENTO | JORNADA NORMAL |
CARGOS |
1 | Administrador Q. S. Administracdo | 30 XIV-A | Efetivo - 40 horas semanais
20 | Contador Q. S. Administracdo | 15 XIV-A | Efetivo 40 horas semanais
23 | Economista Q. S. Administracdo | 10 XIV-A | Efetivo 40 horas semanais
50 | Técnico Superior em Q. S. Administragdo | 10 XIV-A | Efetivo 40 horas semanais
Orcamento (em
extingdo)
64 | Administrador . Q.S. da TransCon 6 XIV-A | Efetivo 40 horas semanais
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Art. 52 Fica criado o nivel X-A na tabela de vencimento constante do Anexo Il — Jornada Normal,
da Lei Complementar n2 104, de 20 de janeiro de 2011, nos termos estabelecidos no Anexo Il desta Lei
Complementar.

Art. 62 Os cargos de provimento efetivo de Administrador e Contador do Quadro Setorial da
Saude, passam a pertencer ao nivel X-A da tabela de vencimentos constante da Lei Complementar n2 -
104, de 20 de janeiro de 2011.

Art. 72 Os servidores que, na data de publicacio desta Lei Complementar, forem ocupantes dos
cargos de provimento efetivo mencionados no art. 62 serdo reenquadrados, automaticamente, no nivel
X —A e padrdes de vencimento correspondentes, nos termos do Anexo IV desta Lei Complementar.

Parégrafo Unico. As regras de desenvolvimento na carreira do servidor continuar3o a ser aplicadas

Art. 82 O Anexo Il da Lei Complementar n2 104, de 2011, passa a vigorar com as seguintes

QT. | CLASSE DE CARGO | QUADRO Ne DE NIVEL PROVIMENTO | JORNADA NORMAL
SETORIAL CARGOS
54 | Administrador Q. S. Sadde 20 X-A Efetivo 40 horas semanais
L57 Contador Q. S. Satde 06 X-A Efetivo 40 horas semanais

Art. 92 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio 12 de Janeiro, Contagem, em 15 de outubro de 2019.

Vereador CLAUDIO SA

TOS FONTES (CAPITAO FONTES)
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