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ESTATUTO SOCIAL DA FEDERACAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS,  SIDERURGICAS, DE FUNDICAO, MECANICAS,
AUTOMOBILISTICAS E DE AUTOPECAS, DE MATERIAL ELETRICO E
ELETRONICO, DE INFORMATICA E DE EMPRESAS DE SERVICO DE REPARO E
MANUTENCAO E MONTAGEM DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FEM - CUT -
MG.

CAPITULO |
DA FEDERAGAO E SEUS OBJETIVOS

Secéo |

Da Constituigao, Denominacéo, Sede, Foro e Duragao.

Art. 1- Fica constituida, nos termos do presente Estatuto Social, a FEDERAGAO DOS \1“7/ C/,
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, SIDERURGICAS, DE \ L
FUNDIQAO MECANICAS, AUTOMOBILISTICAS E DE AUTO PECAS, DE MATERIAL '
ELETRICO E ELETRONICO, DE INFORMATICA E DE EMPRESAS DE SERVICO DE

REPARO E MANUTENGAO E MONTAGEM DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FEM

— CUT — MG, Entidade Sindical de segundo grau com carater orgénico a CNM —CUT,

com sede e foro na cidade de Contagem e base territorial em todo o Estado de Minas

Gerais, tendo como ambito de representacdo as Entidades Sindicais de primeiro grau

dos trabalhadores metaldrgicos de Minas Gerais filiadas & CUT, para fins de estudo,

direcao e representacdo dos interesses destes Sindicatos.

Art. 2 - A FEM — CUT — MG constitui-se Entidade Sindical de segundo grau, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica que existird por tempo indeterminado.

Art. 3 - Sao considerados integrantes da categoria representada pela FEM — CUT-MG
0s seguintes trabathadores:

I — TRABALHADORES METALURGICOS (Siderurgia e fundicdo), das seguintes
industrias:

a) Industrias de ferro (Siderurgia);

b) Industrias de foriaria;

¢) Indistrias de trefilagao e laminacZo de metais ferrosos;

d} Industrias de fundigzo.

Il — TRABALHADORES EM OFICINAS MECANICAS, das seguintes indUstrias:

a) Industrias de artefatos de ferro e metais em geral;
b) Indusirias de serralharia;
c) Industrias de mecanica:
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d) Induslrias de protecado, tralamento e fransformacédo de superficies;

e) Industrias de maquinas;

f) Induistrias de balancas, pesos e medidas;

g) Industrias de cutelaria;

h) Inddstrias de estamparia de metais;

i} Industrias de moveis de metal;

) Industrias de artefatos de metais nao ferrosos;

k) Inddstrias de bijuterias de metal e semijdias;

) Inddstrias de parafusos, porcas, rebites e similares;

m) IndUstrias de funilaria;

n) Inddstrias de geradores de vapor (caldeiras e acessorios);

o) Indistrias de construgéo naval;

p) Inddstrias de materiais e equipamentos rodovidarios e ferrovigrios
{compreensiva das empresas industriais fabricantes de carrocerias para énibus
e caminhdes, vialuras, reboques e semi-reboques, locomotivas, vagdes e
equipamentos ferroviarios, motonetas e veiculos semelhantes);

q) Indistrias de tratores, caminhdes, onibus, automoveis e veicules similares.

Il - TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE MAQUINAS AGRICOLAS.
IV — TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE CONSTRUCAO AERONAUTICA

V — TRABALHADORES NAS NIDUSTRIAS DE REPARACAO DE VEICULOS E
ACESSORIOS (chapeador, pintor, eletricista de automdvel, regulagem de moteres,
recepcionistas, almoxarife, kardexistas, estoquistas, manobnstaseautc -s0my).

VI — TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO MATERIAL ELETRICO E
ELTRONICQO, das seguintes indUstrias:

a) Industrias de lampadas e aparelhos elétricos de iluminacéo;

b) Indistrias de condutores elétricos, trefilagdo e laminagdo de metais ndo
ferrosos;

€) Industrias de aparelhos elétricos, eletrnicos, componentes eletrdnicos e
similares;

d) Industrias e conserto de aparelhos de radiotransmissao:

e) Industrias e reparagao de aparelhos telefénicos fixos e méveis;

f) Inddstrias e reparacdo de aparelhos de informatica;

g) Inddstrias, reparagdo e manutengéo de equipamentos elétricos, eletrnicos e
similares.

Vil — TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE PECAS PARA AUTOMOVEIS E
SIMILARES.

VIl - TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ARTIGOS E EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS, MEDICOS E HOSPITALARES.

IX - TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE REFRIGERAGCAQ, AQUECIMENTO E
TRATAMENTOQO DE AR.

X - TRABALHADORES NAS INDUSIBJA_S DE PREPARAGAO DE SUCATA
FERROSA E NAQ FERROSA ic 5
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Paragrafo unico — Sac também considerados integrantes da categoria os demais
trabalhadores do ramo metalirgico.

Secao ll
Dos objetivos e Prerrogativas
Art. 4 - A Federacgao tem por objetivos:

I — unir todos os trabalhadores das Industrias Metallrgicas, Siderdrgicas, de Fundigao,
Mecanicas, Automobilisticas e de Auto Pegas, de Material Elétrico e Eletrdnico, de
Informatica e de Empresas de Servico de Reparo e Manutencdo e Montagem do
Estado de Minas Gerais na luta e defesa dos seus interesses e reivindicagdes
imediatas e gerais, nos planos econdmicos, politico, social e cultural;

Il - defender os interesses coletivos e individuais das Eniidades filiadas e dos
integrantes da categoria representads;

Il — zelar pelo cumprimento da legistagdo, dos instrumentos normativos que
assegurem direitos a categoria representada;

IV — prestar apoio, assisténcia e fortalecer as Entidades filiadas respeitando sua
autonomia e modelos de organizagdo, bem como incentivar a sindicalizagéo, a criagdo
de novos Sindicates unificados e a organizacdo independente dos trabalhadores nas
Indistrias elencadas no art. 3° deste Estatuto Social;

V — implementar a formacgéo politica e sindical de novas liderancas e dirigentes da
categoria;

Vi — promover congressos, seminarios, assembléias e outros eventos para incentivar a
organizagdo e conscientizacdo da categoria, assim como participar de eventos
intersindicais e de outros foruns;

Vit — desenvolver atividades ¢ iniciativas na busca de solucdo para os problemas dos
trabalhadores representados, tendo em vista a melhoria de suas condi¢cdes de
trabalho, de salde e de vida, bem como desenvolver a luta por justa remuneragéo e
organizacao no local de trabalho;

VIl - incentivar a cultura como instrumento de luta, conhecimentio e expressao dos
trabalhadores;

IX — promover ampla e ativa solidariedade as demais categorias, buscando elevar a
unidade dos trabalhadores, em nivel estadual, nacional & internacional, e prestar apoic
aos poves do munde inteiro na luta pelo fim da exploragao do homem pelo homem;

X — proteger e preservar os interesses difusos da categoria, relativos & condiggo de
trabalho, de salde ou de vida.
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Paragrafo tnico — De acordo com a situag&o politica social do pais e a necessidade
dos empregados da categoria, novos cbjetivos podem ser incluidos, desde que
aprovados pelo Congresso ou Plendria Estadual, nos termos deste Estatuto.

Art. 5 - A Federagao tem por prerrogativas:

| — representar, a nivel sindical. através de sua Diregcdo Executiva, as Entidades
filiadas, perante o Poder Executivo, Legislative e Judicidrio, bem como diante dos

representantes das Entidades filiadas constituidas nos termos de seus respectivos
Estatutos;

Il — representar judicial e extrajudicialmente as Entidades filiadas e,
consequentemente, os trabalhadores representados, podendo inclusive atuar na
condicao de substituto processual e autora de agbes coletivas em geral, inclusive
mandados de seguranca coletivos, agdo civil publica e dissidios coletivos, através de
prévia autorizacZo individual ou coletiva do(s) representado(s);

Il — celebrar convengdes, acordos, contratos coletivos de trabalho:
IV — Impetrar acdes do interesse da categoria;

V - Estabelecer contribuicbes politicas a todos os Sindicatos voluntariamente
vinculados a FEM — CUT — MG através da filiagio a4 Central Unica dos Trabalhadores
— CUT, por intermédio de féruns de decis@o amplamente convocados.

CAPITULO II

DAS ENTIDADES FILIADAS, DIREITOS E DEVERES.
Secao l

Das Entidades Filiadas

Art. 6 - A lodos os Sindicalos representativos de trabathadores nas Indistrias
Metallirgicas, Sidertrgicas, de Fundicdo, Mecanicas, Automobilisticas e de Auto
Pecas, de Material Elétrico e Eletrénico, de Informéatica e de Empresas de Servico de
Reparo e Manuteng3o ¢ Montagem do Estado de Minas Gerais, na forma do presente
Estatulo, assiste o direitc de serem filiadas 2 FEM — CUT — MG,

Paragrafo Unico ~ Para pleitear a fillacdo, o Sindicato ndo pode ser filiado a outra
Central Sindical ou Confederagdo que nédo sejam as quais a FEM — CUT — MG é filiada

ou organica, bem como ndo pode ser filiada a outra Federacao de mesmo grau de
constituicdo.

Art. 7 - O Sindicato ser4 filiado 3 FEM — CUT — MG, desde que esteja filiade a CUT e
mediante autorizacao de suas respeclivas bases, nos termos de seu Estatuto.

Paragrafo 1% - Os casos excepcionais de pedido de filiacao & FEM — CUT — MG serdo
avaliados pela Direcao Estadual da.Federagao..,
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Paragrafo 2°

20

Federacao Estadual dos —— —
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i

As Entidades filiadas e seus associados ndo
subsidiariamente pelas obrigacdes da FEM — CUT — MG.

o
'

respondem

Art. 8 - A FEM — CUT — MG ¢é constituida pelos Sindicatos filiados de acordo com o
presente Estatuto, bem como pelas oposigdes sindicais reconhecidas, sendo estes

fillados divididos em:

[ — FILIADOS FUNDADORES: Os Sindicatos que tenham participado da Assembléia
Geral de fundacdo, cujos delegados representantes tenham assinado a respectiva ata;

Il - FILIADOS EFETIVOS - Os Sindicatos que efetuarem o pedido de filiagao e este
tenha sido deferido pela diretoria da Federagdo, apés andlise dos seguintes

documentos:

a) Edital de convocagéo e cdpia da ata da assembléia geral que autorizou a

filiagao, bem como a respectiva lista de presenca;

Cdpia do Estatuto vigente e regulamentos internos:

Cdpia do registro sindical no Ministério do Trabalho e Emprego;
Copia da ata da Gitima eleicéo e ata de posse da diretoria:
Relagao atualizada dos trabalhadores sindicalizados na base;
Formulario preenchido com =z qualificacdo civil de todos os membros da
diretoria e os respectivos cargos que ocupam.

o

2eoo0g

lll — OPOSICOES SINDICAIS — As oposicBes sindicais serfo reconhecidas de acordo
com os critérios adotados pela CUT-MG e pela CNM-CUT, bem como pelos critérios
instituidos pela Direcdo da FEM-MG.

Paragrafo 1° — Caso seja negado o pedido de filiagdo, o Sindicato ou a oposicao
sindical poderé apresentar recurso, no prazo méximo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da notificac@o respectiva.

Paragrafo 2° - A apreciacao do recurso se dara no Congresso ou Plendria Estadual

seguinte.
Secgao |l

Dos Direitos

Art. 8 - S30 direitos das Entidades filiadas:

Paragrafo 1° — Concorrer &s eleicdes do sistema diretivo da Federacao.

Paragrafo 2° — Votar no Congresso Estadual e nas Plenarias Estaduais, através de

seus delegados, nos termos deste Estatuto e do Re
Plenaria Estadual.

gimento Interno do Congresso ou

Paragrafo 3° — Participar de todas as convencgoes, encontros, Plendrias e Congressos
promovidos pela Federagio, observando os respectivos regimentos.

Pardgrafo 4° — Receber as pu
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Paragrafo 5° — Apresentar ao Congresso, a Plendria Estadual ou a Direcao Executiva
da FEM — CUT — MG propostas, teses, sugesites, mogdes, encaminhamentos ou

represeniacbes de qualguer natureza, que demandem providéncias daguelas
instancias.

Paragrafo 6° — Recocrrer por escrito 2 Direcdo Estadual das decisGes da Direcao
Executiva e da prépria diregdo Estadual, no prazo de 30 (trinta) dias corridos a partir
do fato que deu origem ao recurso, solicitando qualquer medida que entenda
apropriada.

| —a Direggo Executiva convocara a Diregao Estadual para deliberar acerca do recurso
no prazo maximo de 15 (quinze) dias a partir do protocolo deste.

Paragrafo 7° - requerer & Direcdo Executiva da FEM — CUT - MG a convocagao
extraordindria da Direcao Estadual, da Plenaria Estadual efou Congresso, desde que
haja manifestacdo favoravel e por escrito de 2/3 (dois tercos) das Entidades filiadas.
Secao il

Dos Deveres

Art. 10 — S&o deveres das Entidades filiadas:

Paragrafo 1° — Cumprir e fazer cumprir 0 presente Estatuto e as decisdes gerais
tomadas em congressos nacionais da CUT, da CNM — CUT (Confederagao Nacional

dos Metaldrgicos da CUT), bem como as deliberacdes destas Entidades e da diretoria
desta Federacéo.

Paragrafo 2° — Acatar as deliberagdes do Congresso Estadual, Plendria Estadual e
Direcdo Estadual.

| — no caso de decisd@o da Diregao Estadual, esta deve ter sido deliberada de forma
caonsensual.

Paragrafo 3° - Participar de todas as atividades convocadas pelos érgaos da FEM —
CUT - MG, na ferma deste Estatuto, ou justificar ¢ impedimento.

Paragrafo 4° - Estar quite com as contribuigdes financeiras perante a FEM ~ CUT -
MG, recolhendo no prazo estipulado pelas instancias da Federacao as contribuicdes
aprovada pelo Congresso ou Plendria Estadual.

Paragrafo 5° - Comunicar & Direcac Executiva da FEM — CUT — MG questdes de
interesse da Entidads;

Paragrafo 6° - Encaminhar as bases as deliberagOes adotadas pelas insténcias da
FEM — CUT - MG.

Secao IV

Da suspensao, impedimento, Exciusa DUASSCTE] \
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Paragrafo 5° — Apresentar ao Congresso, & Plenéria Estadual ou & Direcdo Executiva
da FEM — CUT — MG propostas, teses, sugestdes, mogdes, encaminhamentos ou
representacoes de qualquer natureza, que demandem providéncias daquelas
instancias.

Paragrafo 8° — Recorrer por escrito & Direcao Estadual das decisdes da Direcao
Execuliva e da propria direcao Estadual, no prazo de 30 (trinta) dias corridos a partir
do fato que deu origem ao recurso, solicitande qualquer medida que entenda
apropriada.

| - a Diregag Executiva convocara a Direcfo Estadual para deliberar acerca do recurso
no prazo maximo de 15 (quinze) dias a partir do protocolo deste.

Paragrafo 7° - requerer & Direcao Executiva da FEM — CUT - MG a convocagao
extraordinaria da Direg@o Estadual, da Plenaria Estadual e/ou Congresso, desde que
haja manifestag&o favordvel e por escrito de 2/3 (dois tercos) das Entidades filiadas.
Secao il

Dos Deveres

Art. 10 — Sao deveres das Entidades filiadas:

Paragrafo 1° — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisdes gerais
lomadas em congressos nacionais da CUT, da CNM — CUT (Confederagdo Nacional
dos Metaldrgicos da CUT), bem como as deliberacdes destas Entidades e da diretoria
desta Federagio.

Paragrafo 2° — Acatar as deliberagdes do Congresso Estadual, Plendria Estadual e
Diregzgo Estadual.

I = no caso de decisZo da Diregdo Estadual, esta deve ter sido deliberada de forma
consensual.

Paragrafo 3° - Participar de todas as atividades convocadas pelos érgaos da FEM —
CUT — MG, na forma deste Estatuto, ou justificar o impedimento.

Paragrafo 4° - Estar quite com as contribuicBes financeiras perante 2a FEM — CUT —
MG, recolhendo no prazo estipulado pelas instancias da Federacao as contribuicdes
aprovada pelo Congresso ou Plendria Estadual.

Paragrafo 5° - Comunicar & Direcdo Executiva da FEM — CUT - MG questdes de
interesse da Entidade;

Paragrafo 6° - Encaminhar as bases as deliberagdes adatadas pelas insténcias da
FEM —CUT — MG.

Secao IV

Da suspensao, Impedimento, EXclUsan csors \
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Art. 11 — As Entidades inadimplentes, que nZo hcnrarem com as contribuicdes
financeiras deliberadas em Congresso ou Plenarias, conforme disposto no art. 11,
paragrafo 4° deste Estatuto, estarao impedidas de participar dos féruns deliberativos
as FEM — CUT — MG.

Art. 12 - Serdo excluidas automaticamente da FEM — CUT — MG as Entidades que
solicitarem, por escrito, sua desfiliagdc desde que comprovada & Diretoria Executiva
da FEM, que esta deciséo foi deliberada pela instancia maxima de deliberagdo do
Sindicato, nos termos de seu estatuto social.

Art. 13 — As Entidades filiadas que atentarem contra os objetivos da FEM — CUT — MG -
e as normas do presente Estatuto poderdo ter sua filiagdo suspensa pela Plendria
Estadual e sua exclusio submetida 2 decisao do Congressoe, respeitado o dirgito do
contraditorio e da ampla defesa.

Paragrafo 1° - A Diretoria Executiva da FEM — CUT - MG apresentara pedido por

escrito e fundamentado de suspenséo de Entidade filiada & comissdo organizadora da
Plendria Estadual.

I - A comissgo entdo notificard a Entidade para apresentar defesa no prazo de 48
horas.

Il - A Plendria Estadual deliberara sobre a questao, cabendo recurso no prazo de 48

com efeito meramente devolutivo ao Congresso que deliberard em Ultima instancia
sobre a questio.

il - O Congresso Extraordindric para deliberar acerca da questao deverd ser
convocado nos termos deste Estatuto.

IV - Se ja houver Congresso convocado, este deliberara sobre a questao.

Paragrafo 2° - A Diretoria Executiva da FEM — CUT- MG apresentara pedido por

escrito e fundamentado de exclusdo de Entidade filiada & comissao organizadora do
Congresso.

| - A comiss@o entdo notificara a Entidade para apresentar no prazo de 48 horas a
defesa.

tl - O Congresso deliberard sobre a questio, cabendo recurso com efeito meramente
devolutivo somente ao préximo Congresso .

Paragrafo 3° A Dire¢io Executiva terd o prazo maximo de 10 dias para cumprir a
deliberacdo da Plenaria ou Congresso.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAOC E ADMINISTRACAO

Secao |
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Da Composicao e Adminisiragao
Art. 14 - S&0 orgaos da Federacao:

a) Congresso Estadual;
b) Plenaria Estadual;
¢) Diregao Estadual;
d) Direcéo Executiva;
e) Conselho Fiscal.

Art. 15 — Sa6 6rgaos deliberativos da Federagdo:

a) Congresso Estadual;
b) Plenaria Estadual;
¢) Diregéo Estadual;
d) Diregao Executiva.

Secgao li
Congresso

Art. 16 - O Congresso Estadual é a instancia maxima de deliberagdes da FEM-CUT-
MG, scberana em suas decisdes, de acordo com as normas do presente Estatuto.

Art. 17 - O Congresso Estadual se reunira:
I - Ordinariamente, uma vez a cada trés anos;

Il - As hipdteses de Congresso Exlraordindrio serZo definidas em Congressos
Ordinarios e/ou Plenérias da FEM-CUT-MG ou conforme ¢ presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Para assegurar a discuss2o prévia nas bases, o Congresso Estadual sera
convocade pela Direcdo Executiva, com pauta definida e divulgada com
antecedé@ncia minima de 30 (trinta) dias quando se tratar de Congresso
Extraordindrio e de 60 (sessenta) dias quando se tratar de Congresso
Ordinario, mediante Edital publicado em jornal de grande circulagdo, Regimento,
Circulares e Avisos a serem enviados as Entidades filiadas.

Art. 18 - Compete ao Congresso:
I - Aprovar o Regimento de Funcionamento do Congresso;

Il - Discutir e deliberar sobre todo ¢ qualquer assunto constante da pauta
aprovada no inicic de seus trabalhos;

ill - Estabelecer as direfrizes para a execugdo dos objetivos previstos no Ar. 4° deste
Estatuto;

4
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V - Avaliar a realidade da categoria e a situag@o politica, econémica, social e
cultural do Pais, definindo, os objetivos, prerrogativas e a linha de agao da FEM-
CUT-MG;

VI - Examinar e, aprovar ou rejeitar, em dltima instancia, relatdrios financeircs, prestagdes de
contas e previsdes orgamentdrias, apresentada pela Direcao Executiva a Plenéria
Estadual, ouvido o Conselho Fiscal;

VIl - Decidir, em dltima instancia, os recursos interpostos das decisdes da
Plendria Estadual e da Diregdo Executiva, bem como sobre os recursos

inlerpostos por Entidades que tenham tido o pedido de filiagdo negado pela
Direcao Estadual;

VIl - Decidir sobre a desfiliagao de Entidades ja filiadas; bem como sobre o pedido de exclusao
destas previsto no art. 13 deste Estatuto;

IX - Eleger os membros da Direcdo Estadual, Diregao Executiva, bem como os
membros do Conselho Fiscal € seus suplentes.

Art. 19 - Compdem o Congresso:
| - Os Delegados de Base;
Il - Os Delegados Natos;

Il - Os Observadores.

Paragrafo 1° - O nimero de Delegados de Base ao Congresso da FEM-CUT-
MG, a serem escolhidos em Congressos, Encontros ou Assembiéias Gerzis das
Entidades filiadas, sera definido pela Comiss&o Organizadora do Congresso, indicada pela
Direcgo Executiva.

Paragrafo 2° - As Entidades filiadas, obrigatoriamente enviardo para a Federacao,
documento oficial a ser definido pela Comiss@o Organizadora do Congresso,
{Caged, Rais) que comprove o nimero de integrantes da categoria em sua base
lerritorial, bem como o nimero de associados.

Paragraio 3° - As despesas com realizagdo do Congresso Estadual, serdo
custeadas proporcionalmente entre as Entidades filiadas, através de taxa de
inscrigéo de seus respectivos delegadoes.

Pardgrafo 4° - Poderdo ser eleitos pelas Entidades filiadas observadores do
Congresso através de Assembléias Gerais, Encontros ou Congressos das Entidades
filiadas, ficando o nimero de observadores a ser definido peia Comissio organizadora.

Paragrafo 5° - Para participar do Congresso como Delegado ou Observador é
necessaria & apresentacio da Convocatdria, da Ata e da Lista de Presenca da Assembiéia
Geral, Encontro ou Congresso, devendo constar os nomes dos Delegados,
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Observadores e Suplentes.

Paragrafo 6° - As Entidades filiadas deverao comunicar 8 Comissao Crganizadora do
Congresso, as datas das realizagOes das Assembléias que elegerdo delegados e
observadores com prazo minimo de 10 dias que antecedem esta, ficando a critério da
Direcgo Executiva da FEM-CUT-MG o acompanhamento.

Paragrafo 7° - Cada delegagao das Entidades filiadas sera constituida da seguinte
forma:

I — 01 delegado para até 2.000 trabalhadores na base territorial do Sindicato;

a) A frag:éo' superior a 500 trabalhadores corresponderé & inscricdo de mais 01
delegado.

[l - 01 delegado para até 500 trabalhadores sindicalizades ac Sindicato;

l1l- Os Sindicatos que possuam até 2.000 trabalhadores na base, terdo direito & 02
delegados.

IV — As oposigtes sindicais reconhecidas e acompanhadas pela FEM-CUT-MG
poderao eleger delegados de acordo com o critério definido pela Comissao
Organizadora do Congresso Estadual.

Paragrafo 8° - O quérum minimo de presenca na Assembléia Geral, Encontro ou
Congresso das Entidades filiadas que eleger os delegados e observadores para
participar do Congresso sera definido pele Estatuto da Entidade.

Paragrafo §° - Os membros da Direcdio Executiva da FEM-CUT-MG s&o Delegados natos aos
Congressos Ordinarios € Extraordinérios e da Entidade.

Art. 20 - As deliberagdes do Congresso Estadual serdo adotadas por maioria simples
dos votos dos delegados credenciados.

Paragrafo 1° - As deliberagbes referentes a alteragdes no presente Estatuto e 2
destituicgo de membros da Dirego Executiva exigirao a aprovacao da maioria absoluta dos
votes do total de Delegados das Entidades Filiadas credenciados ao Congresso, de acordo
com o disposto no presente Estatuto.

Paragrafo 2° - As deliberagbes referentes a dissolucio da FEM-CUT-MG ou sobre sua

incorporacao ou fusdo a outras Entidades exigirdo a aprovagio de pelo menos 2/3 (dois
tercos) dos votos do total de Delegados das Entidades filiadas.

Secao lll
Da Plendria Estadual

Art. 21 - A Plenaria Estadual da FEM-CUT MG & a instancia deliberativa

imediatamente inferior ao Congraﬁﬁﬁhmpjgmemadora e regulameniadora das
‘(":4 e
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Art. 22 - A Plenéaria Estadual da FEM-CUT-MGQG se reunira:

I - Ordirnariamente, 1(uma) vez ao ano, a exegdo dos anos que houver
Congresso.

Il - Nos anos posteriores a realizacao do Congresso, ocorrerd Plenaria Estatutdria, na
forma estabelecida pelo Estatuto Social.

Paragrafo Unico - Para assegurar a discussio prévia nas bases, a Piendria
Esladual serd convocada pela Direcdo Executiva, com pauta definida e
divuigada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mediante Edital
publicado em’ jornal de grande circulagcdo, Regimento, Circulares e Avisos a
serem enviados as Entidades filiadas.

Art. 23 - Compete a Plenéaria Estadual:

|- Deliberar sobre quaisquer matérias que por determinacio do Congresso Ihe forem
atribuidas, nos limites dessas atribuicBes;

Il - implementar as deliberagdes do Congresso;
III - Regulamentar, quando necessdrio, as deliberagdes do Congresso;

IV - Examinar e apresentar pareceres ao Congresso dos relatérios financeiros,
prestagbes de contas e previsdes orgamentdrias apresentadas pela Diregdo
Executiva;

V- Decidir sobre recursos interpostos as decisdes da Direcdo Executiva, na foma
do dispostc neste Estatuto, bem como sobre a suspensao das Entidades Filiadas;

VI - Convocar extraordinariamente o Congresso, nos termos do disposto no presente
Estatuto;

VIl - Criar Comissbes para a efetiva implementacZo dos objetives da FEMCUT-
MG.

VIIl - Aprovar alteragdes no presente Estatuto;
Art. 24 - CompGem a Plenaria Estadual:

| — Os delegados de base;

I — Os delegados natos;

Il — Os observadores.

b
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Paragrafo ‘lD - O numero de Delegados de Base & Plendria Estadual da FEM-CUT-
MG, a serem escolhidos em Congressos, Encontros ou Assembléias Gerais das
Entidades fiiadas, sera definido pela Comissac Organizadora da Plenaria, indicada pela
Direcao Executiva da FEM-CUT-MG.

Paragrafo 2° - As despesas com a realizagdo das Plenarias serdo custeadas
propporcionalmente pelas Entidades filiadas através de taxa de inscrigdo de seus
delegados, tendo por base o nimero de trabalhadores que cada Entidade declarou
para retirada de delegados a Plenaria.

Paragrafo 3° - Para participar da Plenaria Estadual como Delegado ou
Observador € necessaria a apresentagao da Convocatdria, da Ata e da Lista de Presenga
da Assembléjia Geral, Encontro ou Congresso, devendo constar os nomes dos
Delegados, Observadores e Suplentes.

Paragrafo 4° - As Entidades filiadas, obrigatoriamente enviardc para a Federacao,
documento oficial a ser definide pela Comissdo Organizadora da Plendria, (Caged,
Rais) que comprove o nimero de integrantes da categoria em sua base territorial, bem
cemo o numero de associados.

Paragrafo 5° - As Entidades filiadas deverdo comunicar as datas das realizagdes
das Assembléias que elegerdo Delegados e Observadores com no minimo dez dias
de antecedéncia, ficando a critério da Direcao Executiva da FEM-CUT-MG o acompanhamento
destas.

Paragrafo 8° - Cada delegagdo das Entidades filiadas sera constituida da seguinte
forma:

| =01 delegado para até 2.000 lrabalhadores na base territorial do Sindicato;

a) A fracao superior a 500 trabalhadores correspondera & inscricdo de mais 01
delegado.

- 01 delegado para até 500 trabalhadores sindicalizados ao Sindicato;

Ili- Os Sindicatos que possuam até 2,000 trabalhadores na base, terdo direito a 02
delegados.

IV — As oposicOes sindicais reconhecidas e acompanhadas pela FEM-CUT-MG
poderao eleger delegados de acordo com o critério definido pela Comissdo
Organizadora da Plenaria Estadual.

Paragrafo 7° - O quérum minimo de presenca na Assembiéia Geral, Encontro ou
Congresso das Entidades filiadas que eleger os delegados e observadores para
participar do Congresso sera definido pelo Estatuto da Entidade.

Parégrafo 8° - Os membros da Diregio Executiva da FEM-CUT-MG s3o Delegados natos as
Plenarias da Entidade.
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Art. 25 - As deliberagOes da Plenaria Estadual serao adotadas por maioria simples
dos votos dos Delegados presentes.

Secéo IV
Da Diretoria Estadual da FEM-CUT-MG
Art. 26 - A Diretoria Estadual sera composia por 30 (trinta) membros assim distribuidos:

I - 27 (vinte e sete) membros efetivos e 3 (trés) suplentes da Direcdo Estadual,
dos guais 11 (onze) comporae a Direcdo Executiva

It - & (seis) membros do conselho fiscal, sendo 3 (irés) suplentes.

Paragrafo Unico — O mandato serd de 4 anos e a eleicao do conselho fiscal sera
simulténea a eleic2o da Direcao Estadual.

Paragrafo 1% A Diregao Executiva sera assim constituida:

) 1 um(a) Presidente;
b} 1 um(a) Vice Presidente;
c) 1 Secretério (a) Geral;
d) 1 Secretario (2) de Administragdo e Finangas;
e) 1 Secretério (a) de Formacao;
f) 1 Secretario (a) de Politica Sindical e Social;
g) 1 Secretario (a) de Imprensa e Divulgacao;
h) 1 Secretério (g) de Satde;
i) 1 Secretério (a) de Mulheres;
i) 1 Secretério (a) da Juventude;
K) 1 Secretério (a) da Igualdade de Raca.

Paragrafo 2° - E vedada a acumulagao de cargos na Direcdo Executiva.
Art. 27 - Sao atribuictes dos Diretores(as) Estaduais:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as deliberagdes dos
Congressos ou Plenarias;

b) Ser sempre fiel as resolugbes da calegoria, tomadas em instancias
democraticas de decisdo reconhecidas pela FEM-CUT:

¢) Executar as atribuigdes que lhes forem outorgadas pelo Congresso ou
Plenéaria Estadual;

d) Aprovar as propostas elaboradas pela Direcao Executiva, Comissdes ou
Assessorias que vierem a ser criadas na Federagéo;

e) Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto efou as determinadas pelo
Congresso ou Plenaria Estadual:
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f) Aprovar Qrgamenios e despesas exlraordinarias;

g) Convocar Congressos ou Plenarias Estaduais ordinarios;

h) Elaborar e submeter a aprovacao do Congresso ou Plendria o regimento destes;

i} Propor alterag@es nestes Estatuto e submeter a aprovacao do Congresso ou Plenaria;
j) Organizar o quadro de pessoal e fixar os respectivos salérios;

{) Conhecer, acompanhar e zelar pela gestao financeira e administrativa da FEM-CUT-
MG;

m) Constituir Comissdes e Grupos de Trabalho permanentes cu temporarios sobre
guaisguer assuntos, dentro dos objetivos do Plano de Trabalho e Agao tracados;

n) Realizar Seminarios, Encontros, Simposios ¢ atividades sobre assunios de
interesse dos trabalhadores metallirgicos e dos trabalhadores em geral;

0) Substituir integrantes da Direcao Executiva por um dos membros da Direcgo Estadual
efetiva ou suplente, nos casos de vacéncia daquele érgao ou pelo descumprimento de suas
atribuicoes estatutdrias, devendo ser respaldado pela Plendria da FEM-CUT-MG;

Art. 28 - Sao atribuigdes do Presidente:
a) Assinar a convocatéria do Congresso e da Plendria Estadual;
b) Convocar reunido extraordinéria da Diregdo Executiva, quando julgar necessério;

c) Presidir as reunides da Plendria, Dire¢do Estadual e Direcao Executiva;

d) Garantir o cumprimentc dos objetivos e das decisbes aprovadas pelos féruns e
instancias superiores da FEM-CUT-MG;

e) Assegurar que a atuagao e a organizagao das instancias e dos filiados da FEM —
CUT-MG se desenvolvam de acordo com os fundamentos e principios deste
Estatute;

f) Representar legaimente a FEM-CUT-MG em nivel judicial ou administrativo ou
delegar poderes para que outro (a) a represente;

g) Representar a FEM-CUT-MG estadualmente, nacionalmente e internacionalmente
ou delegar poderes para 0s demais membros da Direcao Estadual fazé-lo;

h) Ordenar as despesas autorizadas e movimentar as contas bancarias
juntamente com ¢ Secretério (a) de Administragdo e Finangas.

Art. 29 - Compete ao vice-presidente assumir, na auséncia do Presidente, as
fungces deste.

Art. 30 - Compete ao secre a;mée,;)fg;e_;nalz_;_

!
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a) Garamlr a aplicagédo dos direitos, deveres e sangbes aos filiados e o
cumprimento do Estatuto da FEM-CUT-MG;

b) Crganizar as reunites da Diregao Executiva, Direcgo Estadual, da Plendria e do
Congresso, registrando-as em ata;

c) Convocar reunido extraordinéria da Direcdo Executiva, quando julgar necessario;

d) Encaminhar as resolugdes da FEM-CUT-MG, acompanhar sua aplicacéo e organizar as
atividades deliberadas;

e) Elaborar planos gerais integrados e coordenar as atividades do conjunto dos
filiados;

f) Organizar e administrar o arquive geral, as atas, documentos legais € agenda da
FEM-CUT-MG;

Art. 31 - Compete ao secretario {a) de Administragdo e Finangas:

a) Garantir a aplicacdo da politica de financas e sustentagdo material de acordo
com as normas deste Estatuto e as deliberagdes das insténcias estaduais;

b) Organizar e administrar as finan¢as e o plano orgamentario da FEM-CUT-MG;

c) Administrar o patrimdnic da FEM-CUT-MG, sua sede estadual e a politica de
pessoal;

d) Elaborar balancetes mensais e um balango anual com o parecer do Conselho
Fiscal para aprovacado da Direcdo Estadual, ou a qualquer momento em que forem
por este solicitados;

e) Coordenar e administrar financeiramente os convénios e projetos de
cocperagao estabelecidos pela Direcao Executiva ou Estadual;

f) Ordenar as despesas autorizadas e movimentar as contas bancarias juntamente
com o Presidente.

Art. 32- Compele ao secretario (a) de Formagao:

a) Elaborar e desenvolver a politica geral de formagao, de acordo com os objetivos
expressos neste Estatuto;

b) Coordenar e sistematizar o conjunto das experiéncias e atividades de formagZo das
Entidades filiadas e insténcias da CNM-CUT e CUT, garantindo a linha de formagao comum, de
acordo com 0s principios deste Estaiuto;
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c) Documentar e a analisar as experiéncias de luta e organizacao dos trabalhadores no
pais e os fatos relacionados a categoria e trabalhadores em geral, buscando a

construgae permanente de sua memdria hisidrice;

d) Estabelecer convénios com Entidades sindicais, instituictes académicas e centros
especializados para desenvolver a politica de formagao no &mbito estadual;

Art. 33 - Compete ao secretario (a) de Politica Sindical e Social:

a) Elaborar e contribuir com estudos e projetos em relago as questCes de politica sindical e
encaminha - los as insténcias da FEM-CUT-MG;

b) Elaborar e coordenar a implantagdo de politicas sociais da FEM-CUT-MG,
abarcando os ‘'setores de educagao, salde e previdéncia, habilitacio e solo urbano,
alimentagao, meio ambiente e ecologia, comunicacao, transportes, direitos da crianga e
do adolescente, direitos humanos e movimentos sociais;

c¢) Coordenar a exscucgao das politicas sociais da FEM-CUT-MG;

d) Estabelecer e coordenar a relagdo da FEM-CUT-MG com as organizagbes e
entidades da sociedade civil, dentro dos principics definidos neste Estatuto;

e} Promover intercdmbic de experiéncias, estabelecer convénios com entidades
sindicais e da sociedade civi, bem como com institulos especializados, para

desenvolvimento das politicas sindicais e sociais da FEM-CUT-MG no dmbito estadual
e nacional;

Art. 34 - Compete ao secretario de Imprensa e Divulgacao:

a) Elaborar a linha de comunicagcdo da FEM-CUT-MG, de acordo com os objetivos
expressos neste Estatuto, e coordenar sua implementacdo em ambito estadual ;

0) Coordenar os érgaos de divulgagdo e editar as publicagdes e o material de imprensa da
FEM-CUT-MG;

c) Preservar a imagem publica da FEM-CUT-MG e a padronizacdo dos simbolos
que a identificam;

d) Organizar a divulgagéo das posigdes e informacdes da FEM-CUT-MG para os
trabalhadores e o conjuntc da sociedade;

e) Estabelecer e organizar a comunicagao com os 6rgaos de imprensa nacionais e
esirangeiros;

Art. 35 - Compete ao Secretario (a) de Satde

a) Coordenar e incentivar a formagao de comissdes de Salide, que visem o estudo e solugdo
dos problemas relacionacdos & medicina e Seguranca no Trabalho e as doengas profissionais;

b) Promovar semindrios e outros eventos sobre o tema seguranca e satide no trabalho.
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Art. 36— Compete a Secretaria de Mulheres:

a) Elaborar, coordenar e desenvolver politicas no interior da FEM-CUT-MG para a
promocgac das mulheres trabalhadoras, na perspectiva das relagdes sociais de
género, raga e classe, subsidiando as Entidades filiadas nos seus respectivos dmbitos;

b) Organizar as mulheres trabalhadoras para intervir no mundo do trabalho & sindical sobre as
questdses que interferem na vida destas mulheres enquanto trabalhadoras.

Art. 37 — Compete a Secretaria da Juventude:

a) Elaborar, ccordenar e desenvolver politicas para juventude, subsidiando a
diretoria.

b) Organizar a Juventude metallrgica para intervir no mundo do trabalho sobre
as questoes que inferem na vida dos jovens metaldrgicos.

c) Acompanhar todas as discussdes e todos os programas relativos ao tema da
juventude no ambitoc da FEM/CUT-MG, da CNM/CUT e aqueles que forem de
interesse da categoria metalurgica.

Art. 38 — Compete 2 Secretaria da Igualdade de Raga: {i

a) Elaborar, coordenar e desenvolver pol'iica para iguzldade racia! e superagéo
das praticas discriminatdrias em virtude da raga nc @mbito da categoria
metaltrgica.

b) Organizar as discussGes e evenlcs sobre as quesiées pertinentes a
programas de igauldade racial.

c} Acompanhar todas as discuss@es e todos os programas relatives ao tema da
igualdade Racial ambito da FEM/CUT-MG, da CNM/CUT e aqueles gue forem
de interesse da categoria metaltrgica

Art. 39 — A Direcao Executiva reunir-se-a:
| — COrdinariamente, duas vezes por meés;
Il — Extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente cu Secretario (a) Geral.

Paragrafo 1°- A data e o local da reunido ordindria da Diregao Executiva serao fixados na reuniao
anterior, e a data & o local da reunido extraordindria serao fixados, com antecedéncia
minima de 3 (irés) dias.

Paragrafo 2° - A pauta das reunices da Direcio Executiva serd aprovada quando do seu
inicio, sendo que os itens que compde a pauta deverdo ser apresentados para
consulta com até 24 horas que antecede a reunido.

Art. 40- As deliberagtes da Direcao Executiva serao adotadas por maioria simples
de votos, exigindo-se a presenga nas reunifes da maioria de seus membros.

Art. 41- O membro da Direcdo Executiva que faltar a trés reunides consecutivas
ou cinco alternadas, e consideradas injustificadas por este 6rgdo deliberativo, caracteriza
o abandeno do cargo e, por conseqgliéncia, a vacancia do mesmo.
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Do Conselho Fiscal e da Prestagio de Contas da FEM-CUT-MG.

Art. 42- O Conselho Fiscal € composto per 3 (trés) membros titulares e 3 (trés)
membros suplentes, cuja ordem de supléncia serd determinada no momento de sua
eleicao.

Paragrafo 1° - Os titulares e suplenies do Conselho Fiscal se reunirgo ordinariamente a cada
semestre, e extraordinariamente, sempre que convocados pelo Presidente
ou Secretario (a) de Finangas ou por dois membros efetivos do préprio
conselho fiscal.

Paragrafo 2° - O exame das contas da Federacdo serd realizado pela Diregio
Estadual e‘ apresentado no Congresso ou Plendria Estadual, mediante
anélise efetuada pelo Conselho Fiscal, que dard parecer sobre a previsdo
orgcamentdria, =~ balangos, balancetes e quaisquer outros documentos
referentes 2 administracado da FEM-CUT-MG.

Paragrafo 3° - As contas da FEM-CUT-MG est@o abertas as Entidades
filladas, a qualguer momento, desde que haja manifesto interesse na sua
verificagao.

Seczo VI

Da Perda do Mandato e das Penalidades

Art. 43 - Os dirigentes da FEM-CUT-MG estdao sujeitos a penalidades de \ ‘) 7 {
adverténcia, suspensdo ou destituico, quando desrespeitarem o presente VS /
Estatuto ou as deliberacdes adotadas pelo Congresso, pela Plenaria Estadual ou '
pela Diregdo Estadual.

Paragrafo 1° - Garantido o direito de defesa, as penalidades de adverténcia e
suspensdo serao aplicadas pela Direcdo Estadual, pela Plendria Estadual ou
Congresso, cabendo recurso ao 0rgao superior, cuja reuniao se der primeiro.

I — O interessado devera apresentar defesa ao Orgdo que pretende aplicar a
penalidade, que seréd apreciada na mesma reunido, devendo ser a decisio
fundamentada.

It - O recurso devera ser apresentado no prazo de 48, com efeito, meramente
devolutivo.

Paragrafo 2° - As penalidades de destituicao serdo aplicadas pelo Congresso ou

Plenaria, assegurado o amplo direito de defesa, cabendo recurso ao Congresso
no prazo estabelecido pelo presente Estatuto.

Paragrafo 3° - Para que sejam aplicadas as penalidades previstas neste artigo, €
necessaria a presenca da maioria absoluta dos membros de cada orgéo e a
aprovacao pela maioria simples.
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Capitulo IV

DA ORGANIZAGCAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

Art. 44 - O patriménio da FEM-CUT-MG é constituido por:

|- Bens imoveis que a Federacao possuir;

Il - Bens moveis e utensilios;

I - DoacGes e legados recebidos com especificagio para o patrimonio;

IV — Contribuicdes financeiras.

Paragrafo Unico - A alienagdo ou doacgio de bens imdveis, titulos e valores
mobilidrios, classificados como investimento de carater permanente da FEMCUT-
MG, obedecera a deliberagédo aprovada pelo Congresso ou Plenaria Estadual.

Art. 45- A receita da FEM-CUT-MG classifica-se em ordindriz e exiraordinaria.

| - Constituem receita ordinéria:

a) - O produto das mensalidades da CUT e repassado a FEM-CUT-MG, confcrme
Estatute da Central Unica dos Trabalhadores (CUT); ]

b) - Os rendimentos provenientes de operacdes financeiras e de titulos
incorporados ao patriménio;

C) - A renda dos imdveis que a Federagdo possuir.

I - Constituem receita exiraordinaria:

a) As subvencdes de qualquer natureza;

D) As rendas eventuais;

¢) As contribuicdes extraordinarias das Entidades filiadas.

Paragrafo unico - A contribuicao financeira a que se refere no art. 43,1, “c" sera estipulada em
Congresso ou Plenaria, bem como o percentual a ser arrecadado.

Capitulo V
DO PROCESSO SUCESSORIO
Secao |

Das EleigOes

GEr-Mg |
e
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Art. 46 - As eleicbes para a Diretoria Estadual, {}lregao Executiva e para o
Conselho Fiscal da FEM-CUT-MG serao realizadas a cada guatro anos, no

Congresso Estadual, de acordo com o regimento deste.

Art. 47 - Os critérios para a eleigdo e composigdo da Diretoria Estadual, Diregéo
Executiva, do Conselho Fiscal e suplentes serdo definidos pelos critérios a
sequir:

|- Cada chapa apresentara 2 mesa do Congresso Estadual, por escrite, os
nomes dos componenies da respectiva chapa, coniende o numero total de
membres exigidos para compor a diregao;

il- S6 serao aceitos os nomes dos delegados inscritos para o Congresso Estadual;

il- Nao podera ocorrer repeticio de nomes nas diversas chapas apresentadas;

iv- Quando-houver repeticao de nomes, cabe ao indicado, e s6 a ele, por escrito, optar
pela inscricgo em uma chapa Unica;
V- Quando houver duas chapas concomrentes e ¢ numero de votos de cada uma for

rigorosamente igual ao da ouira, configurando um empate, proceder-se-d, imediatamente, a
nova vetagao e, case persista o empate, a decisio sera feita por sorteio. Havendo mais de
duas chapas em disputa e ocorrendo 0 empate, proceder-se-z, imediatamente, a decisao por
sorteio;

Vi- Todas as chapas inscritas para as eleigbes da diregac da FEM/MG, devem
ter obrigatoriamente, no minimo 30 %, de um dos géneros. As chapas que nio
preencherem este requisiio ndo poderao ser inscritas e concorrer a eleicao;

Vil- No caso do numero minimo de género, todo arredondamento percentual
devera ser para cima, sempre que o decimal apds a virgula for cinco ou maior que
cinco;

VIll-  No caso da quota de género deve compreender todas as inst&ncias de
decisao da Direcao, a saber: Diregdo Estadual e Conselho Fiscal, respectivamente,
efetivos e supléncia;

IX- A composigdo da Diregédo eleita, deverad atender a quota minima de género
estabelecida no inciso VI, em fodas as instédncias, a saber: Executiva, Direcdo e
Conselho Fiscal, respectivamente, efetivos e supléncia.

Art. 48. A Diregcao Executiva, a Diregao Estadual e o Conselho Fiscal da FEM/MG
serao constiluidos proporcionalmente ao nimero de volos oblidos pela chapa no
respectivo Congresso, seguindo rigorosamente os seguintes criterios:

| - Quando houver duas chapas, s6 participara dessa proporcionalidade a chapa gue
obtiver pelo menos 20% dos votos no respectivo Congresso;

Il - Quando houver mais de duas chapas, s participarac dessa proporcionalidade as
chapas que obtiverem pelo menos 10% dos votos no respectivo Congresso;

It - Ainda, quando houver mais de duas chapas, a soma dos volos das chapas
minoritarias devera atingir no minimo 20% do total dos votos computados no referido
Congresso, para que essas chapas possam participar da compaosicdo da Executiva da
Diregao, da Diregao Estadual, assim como do Conselho Fiscal;

iV - Para efeito da proporcionalidade, serdo compuiados somente os votos obtidos por
todas as chapas que obtiveram as cotas minimas estabelecidas nesse Estatuto, com
aproximagao de trés decimais e ndo se computando os votos nulos e brancos;
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V - Os cargos serdo distribuidos proporcionalmente ao nimero de votos obtidos,
sendo que:

a) a parte inteira estaré garantida as chapas mais votadas;

b) os cargos restantes serdo distribuidos pelo critério do decimal maior, na ordem
decrescente e enguanto houver cargos para serem preenchidos;

¢) uma chapa que obtiver um nimero igual ou superior a 50% dos votos ndc poderd
ficar com menos da metade dos carges;

d) quando a diferenca entre o nimero de cargos relativos as duas chapas mais
proximas do empate for de apenas uma unidade inteira do numero, e a chapa mais
votada entre elas estiver ameagada de perder sua maioria (empate no nimerc de
cargos) pelo critério do decimal maior, esta deveré ficar com o cargo em disputa,
desde que a diferenca entre as porcentagens das duas seja igual ou superior a 3° %;

€) esse critério serd aplicado também para a distribuicdo dos cargos suplentes;
f) todas as chapas tém responsabilidade pelo cumprimento da quota de género.
VI - A chapa mais votada poderd escolher e preencher, de uma sé vez, todos os
cargos a que tem direito na Executiva da Diregdo, assim como no Conselho Fiscal. A
segunda chapa mais votada podera, igualmente, escolher e preencher os cargos

disponiveis, e assim sucessivamente;

Vil - As chapas poderéo preencher os cargos, conforme inciso anterior deste artigo,
com os nomes indicados pela chapa, independente da ordem de inscrigdo.

Secao ll
Da Posse

Art. 49 - A posse dos eleitos para a Diregio Executiva e para o Conselho Fiscal serd
imediatamente apds a proclamagdo dos resultados das eleigdes, no proprio
Congresso.

Capitulo VI
Da Dissolugao, Fusio ou Incorporagdo da FEM-CUT- MG.

Art. 50 - compete exclusivamente ao Congresso Estadual deliberar sobre a

dissolugcdo da FEM-CUT-MG ou sobre sua incorperacdo ou fusdo a outras
Entidades.

Paragrafo 1° - A FEM-CUT-MG sd podera ser dissolvida em Congresso
especialmente convocado para esse fim, com presenga minima de 2/3 (dois tergos)
das Entidades filiados e quites com a FEM-CUT-MG.

Paragrafo 2° - No caso de dissolug@o prevista neste artigo, os bens da FEM-CUT-
MG serdo revertidos a outras Entidades de carater sindical, de acordo com a

deliberagéo do Congresso. e /
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- Capitulo VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Secaol

Das Disposicoes Gerais

Art. 51 - Em caso de vacancia de membros da Diregao Estadual em nimero igual
a0 inteiro imediatamente superior 4 metade, os diretores{as) remanescentes
convocardo, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da vacancia, um Congresso
Extraordinario para a eleicao de nova Diregao.

Art. 52 - Os casos omissos ou de interpretagdo deste Estatuto serdo resolvidos
pela Direcdo Estadual, submetidos ao referendo das instancias superiores.

Secéo li

Das DisposicBes Transitdrias

Art. 53 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagao.
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