ESTATUTO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
LINDAURA BARBOSA - CNPJ: N° 58.249.735/0001-33

12 ALTERACAO

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art.1° - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
LINDAURA BARBOSA, também designada pela sigla INSTITUTO
LINDAURA, fundado em 16 de julho de 2024, € uma associagdo, sem fins
econdmicos, que tera duragdo por tempo indeterminado, com sede no
Municipio de Contagem, Estado de Minas Gerais, inscrita no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas sob o n°. 5306 livro “A”, cuja sede situa-se
a Rua VL — 43, n° 148, Bairro Nova Contagem, CEP 32050-000, Contagem,
Minas Gerais.

Art. 2° - S&o finalidades do Instituto Lindaura:

| - Promover a assisténcia social e atividades abrangidas pela Lei N° 8.742 - Lei
Orgéanica de Assisténcia Social, como inclusdo produtiva e geragdo de renda,
balcdo de emprego e oportunidades, distribuicdo gratuita de beneficios
alcancados junto aos 6rgdos municipais, estaduais, federais, iniciativa privada
e pessoas fisicas; orientacdo e apoio socio-familiar, servicos de fortalecimento
de vinculos, seguranga alimentar e nutricional, hortas domeésticas e
comunitarias, farmacia verde e chas; atendendo criangas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos, tendo a centralidade na familia;

Il — Promover e executar, cursos livres, capacitagdo profissional, formagéo,
qualificagdo, requalificacdo de mdo de obra e formagdo continuada, em
especial aos trabalhadores da cultura e incorporagéo dos jovens ao mundo do
trabalho cultural; podendo atuar na promoc¢3o de programas de capacitagéo e
qualificagdo do acesso as tecnologias da informacéo para a produgao e difusdo
culturais; ,

[l — Promover e executar programas.de inclus3o digital e telecentros;

IV - Promover agdes de Educa¢do Social, principalmente de populagdes em
situag@o de vulnerabilidade social, utilizando-se de temas transversais com
forma de conscientizagio € reflexdo para mudancas cotidianas, entre eles:
Conscientizacdo - do consumo e educagdo consumerista, direitos
socioassistenciais, educagéo alimentar, desconstrucdo da violéncia urbana e
politicas pUblicas, enfretamento ao racismo e apoio a luta antirracista, podendo
atender os diversos publicos; '

V — Promover, organizar e apoiar a cultura e todas as formas de manifestacdes
e expressdes culturais, dentre elas: dancgas, capoeira, musicas, cangdes, artes
cénicas e circenses, pinturas, grafitagem, artesanatos, fotografias, folclore,
bibliotecas, entre outras; bem como preservar e proteger os bens materiais e
imateriais, patrimdnios histéricos e artisticos culturais, podendo executar
projetos, organizar e ministrar cursos e oficinas; seminarios, conferéncias,
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simpdsios, congressos, exposicoes, feiras, shows e eventos similares, p
divulgacéo da cultura local, regional e nacional, utilizando-se de leis municipais »
estaduais e nacional de incentivo; ———f
VI - Promover, instituir e superintender escolas de esportes, na modalidade

esporte educacional e de participacdo; apoio ao atleta amador na diversidade

das modalidades, apoio a instituigbes desportivas, viabilizando projetos,

programas € servigos voltados para os diversos publicos, utilizando-se de

praticas e manifestacdes esportivas, acdes educativas, com objetivo de

fortalecer vinculos familiares, prevengao: da violéncia, de doengas sexualmente
transmissiveis, de uso de substancias quimicas, entre outros maleficios
biopsicossociais. Podendo utilizar-se de leis de incentivo ao esporte nos niveis:

municipal, estadual e federal, '

VIl — Promover acgfes articuladas com objetivo de apoio a saude, como
emprestimo de equipamentos, cama hospitalar e aparelhos de deambular,

realizac@o de exercicios fisicos, palestras e atividades preventivas, objetivando

a melhoria da saude e o condicionamento fisico;

VIl — Prestar servigos técnicos de consultoria, de assessoria, capacitacdo e
treinamento, realizacdo de diagnosticos e pesquisas, elaboracioe e implantacéo

de planos, de programas, prestacdo de contas, de avaliagdo e monitoramentos,

a orgaos publicos, sociedades privadas e organizagdes néo governamentais e

empresas;

IX — Organizar e promover feiras, congressos, exposi¢des, festas,
conferéncias, seminarios;

Art. 3° - Para consecucgédo de suas finalidades, o Instituto Lindaura podera:

| — Prestar atendimento direto a criangas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos, como também a grupos de familias, mulheres, e outros segmentos da
populagdo, como também assessoramento técnico previsto das suas
finalidades estatutarias;

Il - Promover a vigilancia e defesa dos direitos da crianga e do adolescente,
assegurando o cumprimento, em observancia a legislacao em vigor,
especialmente a Lei N° 8.069/90, dispensada a previa autorizagdo da
Assembléia Geral;

Ill - cooperar com o Poder Publico na perspectiva de melhorias de qualidade de
vida de seus beneficiarios, associados e comunidade, apresentando projetos,
planos, programas e participando de reunides, eventos, conselhos de politicas
publicas, féruns e redes;

IV — celebrar termos de colaboracéo, termo de fomento, acordo de cooperacao,
termo de compromisso cuitural, termo de parceria, entre outros instrumentos
com orgdos governamentais da administracdo direta e indireta, com os entes:
municipal, estadual, federal, estatais, autarquias e organizag@es internacionais,
empresas, (OSC) Organizagbes da Sociedade Civil, com iniciativa privada
voltada para os servigcos sociais, desportivos, culturais, educacionais e
ambientais que tenham interesse de promover o bem estar-social, acatando as
legislagdes pertinentes e disposicdes legais que regem a matéria;

V — Compor equipe técnica com objetivo de prestar consultorias, assessorias,
producéo intelectual e difusdo das acdes institucionais;

VI - Produzir, publicar, editar, distribuir e divulgar livros, periédicos e demais
publicactes técnico-cientificas, .incluindo videos e de forma virtual, vinculados




as pesquisas produzidas no ambito do SEMEAR ou projetos que venha

participar, em midia impressa e/ou eletronica, inclusive por meio da Internet. ===«

VIl - estabelecer, coordenar, promover e apoiar mecanismos de transferéncia
de conhecimento e recursos intelectuais no ambito de cooperacgdes regionais,
nacionais e internacionais relacionadas a sua area de atuagéo;

VIl — celebrar termo de parceria, com academias, fundacdes e instituicdes de
ensino superior, como ftrabalho de extensd@o universitaria, acatando as
legislagbes pertinentes e disposi¢des legais que regem a matéria;

IX — Terceirizar/ou subcontratar servicos e contratar empresas ou profissionais
em conformidade com legislacdes especificas e participar de redes;

X — Sublocar ou compartilhar espacos fisicos;

Xl - podera criar departamentos, organizagdes e todo aparato necessario na
sua estrutura organica ou instituicdes a ela vincuiadas, com personalidade
juridica propria;

Xl — representar os beneficiarios, associados e comunidade junto aos Poderes
Constituidos.

Art.4° - O INSTITUTO LINDAURA no desenvolvimento de suas atividades
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, razoabilidade, eficiéncia e transparéncia; e os
servicos de assisténcia social serdo gratuitos, permanentes e sem qualquer
discriminacdo de sexo, raga, cor, nacionalidade, cultura, credo religioso,
condigao social ou convicgado politica.

§ 1° - promover atividades e finalidades de relevancia publica e social;

§ 2° - atuar em redes;

§ 3° - os servicos de assisténcia Social que a entidade eventualmente se
dedique, serdo prestados de forma inteiramente gratuitas, continuada e
planejada, para os usuarios e para quem deles necessitar, sem discriminagao,
sendo vedado o seu condicionamento ao recebimento de doagéo, contrapartida
ou equivalente.

Art.5° - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), o Instituto podera organizar-se em

tantas unidades de prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as
quais se regerao pelo Regimento Interno.

CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS

Art. 68° — O INSTITUTO LINDAURA ¢é constituido por namero ilimitado de associados,
que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idéneas, maiores de idade,
em pleno gozo de seus direitos civis, e que manifestem interesse em contribuir para a
execucio dos objetivos do INSTITUTO LINDAURA.

§ 1° - A demisszo dar-se-a a pedido do associado, mediante .carta dirigida & Diretoria
do INSTITUTO LINDAURA, ndo podendo ser negada;

§ 2° - A exclusdo serd aplicada pela Diretoria com o aval da Assembléia Geral e
ocorrera por morte fisica ou por infringir qualquer disposicéo legal ou estatutaria, 30
dias apds o associado ter sido notificado por escrito.




§ 3° - O associado podera recorrer & Assembléia Geral dentro do prazo de 30 ‘1%53231 "84
contados da data de recebimento da notificacéo.
§ 4° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizacdo da primeira Assembléia Geral.

§ 5° - A eliminagdo considerar-se-a2 definitiva se o associado nao recorrer da
penalidade, no prazo previsto no § 3° deste artigo.

Art. 7° — S3o direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

| - Votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que participe das atividades do
INSTITUTO LINDAURA, devidamente comprovado em lista de presenca e contribuam
mensalmente, conforme disposto do Artigo 8°, inciso Il deste estatuto;

I - Tomar parte nas Assembléias Gerais;
Il - Utilizar-se dos servigos oferecidos pelo INSTITUTO LINDAURA;
IV - Receber publicagdes, periddicos ou similares;

V - Solicitar convocacéo dos o6rgdos deliberativos e administrativos na forma deste
estatuto garantindo a 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 8° — Sao deveres dos associados:
| - Cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais;
Il - Acatar as decisbes da Diretoria e Assembléia Geral;

lll - Pagar taxas e demais contribuicées junto a Secretaria Geral € de Finangas do
INSTITUTO LINDAURA;

IV - Colaborar com a Diretoria quando solicitado;
V - Comparecer as Assembléias Gerais;
VI - Zelar pela conservacdo do patriménio e pela imagem institucional.

PARAGRAFO UNICO: Serdo remidos das obrigacdes do Inciso !ll, os membros da
diretoria, conselho fiscal, assessores e associados que prestam servigos voluntarios a
instituicao.

Art. 9° — Os associados do INSTITUTO LINDAURA nao respondem solidarios, nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigagtes e encargos sociais da entidade.

CAPITULO Il

DA ADMINISTRAGAO
Art. 10 - A Associagdo sera administrada por:
| — Assembléia Geral;

|l — Diretoria;
[ — Conselho Fiscal.




Art. 11 - Para consecugéo de suas finalidades o INSTITUTO LINDAURA podlLrbg;ij-&E ol
constituir um quadro de gestores, com competéncias técnicas e administrativas e s%aa 10000 T
atribuices serdo definidas no Regimento Interno ou em outro instrumento: ——hL.E),LM_;W

§ 1° - O INSTITUTO LINDAURA, podera constituir procurador (es) institucional (is),
para auxiliar na sua gestao, em conformidade com o Cédigo Civil Brasileiro.

Art12 - A Assembléia Geral, érgdo soberano do INSTITUTO LINDAURA,
constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art.13 - Compete a Assembléia Geral:

| — eleger a Diretoria e 0 Conselho Fiscal;

Il — destituir os administradores:

[l — apreciar recursos contra decisdes da diretoria:

IV — decidir sobre reformas do Estatuto;

V — conceder o titulo de associado benemérite € honoréario por proposta
da diretoria;

VI — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

VIl — decidir sobre a extingdo da entidade, nos termos do artigo 33°;

VIl — aprovar as contas;

IX — aprovar o regimento interno.

Art.14 - A Assembléia Geral realizar-se-a, ordinariamente a cada 04(quatro)
anos, sendo o periodo para o mandato da diretoria para:

| — apreciar o relatério anual da Diretoria;
Il — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho
Fiscal.

Art.15 - A Assembléia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando
convocada:

| — pelo presidente da Diretoria;

Il — pela Diretoria;

Il — pelo Conselho Fiscal;

IV — por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigacdes
sociais.

Art.16 - A convocacdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da Instituigdo, por circulares ou outros meios convenientes,
com antecedéncia minima de 15(quinze) dias.

Paragrafo (nico - Qualquer Assembléia instalar-se-4 em primeira
convocagao, com a maioria dos associados e, em segunda convocagdo, com
qualgquer numero, ndo exigindo a lei quorum especial.

Art.17 - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente,
Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.
Paragrafo Unico — O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos.




Art. 18 - Compete a Diretoria:

| — elaborar e executar programa anual de atividades;

Il — elaborar e apresentar, & Assembléia Geral, o relatério anual;

il — estabelecer o valor da mensalidade para os socios contribuintes;
IV — entrosar-se com instituicbes publicas e privadas para mutua
colaboragdo em atividades de interesse comum;

V — contratar e demitir funcionarios;

VI — convocar a Assembléia Geral.

Art.19 - A diretoria reunir-se-& no minimo uma vez por més.
Art.20 - Compete ao presidente:

I — representar a Associacdo ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

HI - convoear € presidir a Assembléia Geral;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — assinar, com o primeiro tesoureiro, todos os cheques, ordens de
pagamento e ftitulos que representem obrigacSes financeiras da
Associagao.

Art.21 - Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término:
[l - prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.

Art.22 - Compete ao Primeiro Secretario:

| - secretariar as reunifes da Diretoria e Assembiéia Geral e redigir as

atas;
Il - publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art.23 - Compete ao Segundo Secretario:

| — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término:
Il - prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Secretario.

Art.24 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas,
auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragéo;

Il — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il — apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem
solicitados; 7
IV — apresentar o relatério financeiro para ser_submetido & Assembléi
Geral;




V — apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal; /cEPazsm-ooo.r
C

VI — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentg
relativos a tesouraria;
VIl — manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

Vi — assinar, com o presidente, fodos os cheques, ordens de
pagamento e titulos que representam obrigagdes financeiras da
Associacao.

Art.25 - Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
ili — prestar, de modo geral, a sua coiaboracgdo ao Primeiro Tesoureiro.

Art.26 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 membros, e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.

2° - Em caso de vacéancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente,
ate seu término.

Art.27 - Compete ao Conselho Fiscal:

| —examinar os livros de escritura¢do da entidade;

Il — examinar o balancete semesiral apresentado pelo Tesoureiro,
opinando a respeifo;

[l — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

IV — opinar sobre a aquisicdo e alienagdo de bens.

Paragrafo tnico — O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis)
meses €, extraordinariamente, sempre que necessario.

V — Compete ao conselho fiscal, elaborar e opinar sobre os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operacbes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da

entidade sobre as atividades do CERC, sempre que solicitado pela
Diretoria;

Art.28 - O INSTITUTO LINDAURA n3o remunera, sob qualquer forma, os cargos de
sua Diretoria, Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus associados, cujas

atuacOes s&o inteiramente gratuitas, podendo ser reembolsadas despesas a servico
do INSTITUTO LINDAURA;

Art.29 - A instituicBo nZo distribuira lucros, bonificagdes, resultados,
dividendos, participagdes ou parcela de seu patrimdnio e ndo distribuira entre
seus socios, diretores, consetheiros, empregados, doadores ou terceiros
eventuais, lucros, resultados, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
sebras, dividendos, isencbes de qualquer natureza, bonificacBes ou
participacdo de parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto,
auferidos mediante a exercicio de suas atividades, sob nenhuma forma ou
pretexto, a dirigentes, conselheiros, mantenedores 0U associados.
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Art.30 - A Associagdo se mantera através de contribuicbes dos associados €% #3744

de outras atividades, sendo que essas rendas e recursos de eventual resultade
operacional, seréo aplicados integralmente na manutencado e desenvolvimento
dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art.31 - A prestacéo de contas da Associagao ocbservara:

| — Os principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il — O principio da publicidade, por qualquer meio eficaz, divulgando no
encerramento do exercicio fiscal o relatério de atividades e as
demonstragbes financeiras da Associagdo inciuindo a apresentacdo das
certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as &
dispesicio para exame de qualquer cidadae;

Il — A realizagdo de auditoria interna e, se for o caso, também por
auditores externos independentes, acerca da aplicacdo de eventuais
recursos que sejam obtidos em funcao da celebracdo de contratos com
o Poder Publico, nos termos da legislagdo competente; e

IV — As determinagdes do paragrafo Unico, do artigo 70, da Constituicdo
Federal, e normas semelhantes de outros entes federativos a que faca
parte, em relagdo a prestag&o de contas dos recursos e bens de origem
publica recebidos pela da Associacgao.

V — O controle interno serda constante, permitindo ao interessado o
acompanhamento da execucdo orgcamentdria, o conhecimento da
composi¢ao do patrimdnio, a determinagédo dos custos das atividades e
interpretac@o dos resultados econémicos e financeiros.

A Associago adotard préticas de gestdo administrativa necessérias, e
suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participacdo nos
processcs decisorios.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO

Art.31 - O Patrimdnio da Associacdo sera constituido de bens méveis, iméveis,
veiculos, semoventes, acdes e apdlices de divida pUblica.

Art.32 - No caso de dissoluggo da Instituicdo, os bens remanescentes serio

destinados a outra instituigdo congénere, com personalidade juridica, que

esteja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou

entidade Publica, seu patriménio liquido seré transferido, preferencialmente

gue tenha o mesmo objetive social, atendendo acs requisites da Lei \

13019/2014 e outras no mesmo sentido. //f”:‘m BN /) )
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Art. 33 — O patriménio e as rendas sergo utilizados exclusivamente no paig B%m- 1)
na consecugao de sua finalidade, mediante a constituicdo de fundo patrimoniz
ou fundo de reserva.

CAPITULO V

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 34 - O processo sera formado com as seguintes pecas:
a) Edital de convocag&o assinado pelo presidente da entidade;
b) Requerimentos e registros das chapas;
c) Ficha de qualificagdo e outros documentos apresentados pelos
candidatos;
d) Ata da AGO;

Paragrafo Unico — A eleicdo acontecera no periodo minimo de 03 (trés)
horas. Tem o direito de votar e ser votado todos os associados que fagcam
parte da associagdo e que esteja em dia com seus compromissos com a
entidade, e que ndo tenham sua conduta desabonada e comprovada nos
termos desse estatuto.

CAPITULO Vi

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.35 - A Associagdo serd dissolvida por decisdo da Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, guando se tornar
impossivel a continuag&o de suas atividades. :

Paragrafo Unico — A dissolucdo s6 podera processar-se mediante voto
favoravel de 70%(setenta por cento) dos associados e efetivos existentes a
epoca e em pleno gozo de seus direitos, reunidos em Assembleia Geral
Extraordinaria para tal fim.

Art. 36 — O presente Estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por
decis@o de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim.

§ 1° — A Assembleia ndo podera deliberar, em primeira convocagdo, sem a
presenca da maioria absoluta dos associados.

§ 2° — Em segunda convocacdo, a Assembieia podera deliberar com a
presenga de, no minimo, 1/3 (um terco) dos associados.

Art.37 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.

Art.38 — Todas as deliberagdes previstas neste estatuto serao registradas em

atas e em livros préprios. N
//.— ‘\ N
T




CARTORID ASSOYTE

SERVICOS DERTD € p

Av. Jozo César de Olivejf,
Art.39 — Fica eleito o Forum de Contagem para dirimir quaisquer quest §§;§§fﬁgf}ﬂ »
juridicas. .
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Art.40 — O Presente estatuto aprovado em assembleia geral 01 de outubro de

2025 e entrard em vigor a partir do seu registro em cartério competente,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Contagem, 01 de outubro de 2025
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