(a que se refere o art. 45 do Projeto de Lei Complementar n® | de

ANEXOV

“ANEXO V

de

de 2026)

(a que se refere 0 § 1° do art. 15 da Lei Complementar n° 105, de 20 de janeiro de 2011)

ESPECIFICACOES DAS CLASSES DE CARGOS

QUADRO

a melhoria do nivel de bem-estar social da
comunidade.

CLASSE 2 'REQUISITO MINIMO
M1 | SpEearcol SHIGRE DEESCOLARIDADE
controlar e direcionar as acdes . .
.. . : Formacio Escolar: ensino
Q.S.do administrativas e os colaboradores supetiar-completo-er
76 | Administrador IPREVICON buscancl(_) aIca_ngar 0s objf:tn:fo_s da Aciiniitiistraco,
Autarquia, agindo com eficacia e buscando
permanentemente a eficiéncia.
Formacio Escolar: ensino
. . superior completo em
t : h p pi o
QS0 | Qb Cemlscrortenrc ot |Gl o
=9 Contador IPREVICON Cincias Contabeis. registro juntoao CRC -
Conselho Regional de
Contabilidade.
Objetivo Geral: prestar servigos técnicos
_ Q.S.do de natureza administrativa, garantindo bom Formacio Escolar: ensino
80 Assistente IPREVICON | nivel de organizacgo, controle e interacio riddic (?om ot ’
Administrativo COm 0S USUArios internos e externos. pIELo.
Objetivo Geral: coordenar, elaborar,
executar e supervisionar programas e Fo s Bl
31 Assistente Q. S.do projetos na area de servigo social rmagao slotar. curso
Social IPREVICON [desenvolvidos pelo Municipio, objetivando | SUPEriOr compieto em

Servigo Social.




