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EMENDA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 009, DE 4 DE AGOSTO DE 2025

Altera a Lei Complementar n°® 380, de 4 de abril
de 2025, que dispde sobre a organizacdo da
Administracio Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal e a Lei Complementar n°
257,de 11 de julho de 2018, que regulamenta e
estabelece a estrutura organizacional da
Procuradoria-Geral do Municipio.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM, no uso da atribuigdo legal que lhe
confere o inciso V do art. 92 da Lei Orgénica do Municipio, apresento o seguinte projeto de lei

complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n® 380, de 4 de abril de 2025, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 3% (.

I-(.)

d) Secretaria Municipal de Governo;

Gl

Art. 7°(...)

(-r)

VII - planejar e coordenar, com a participac@o dos 6rgdos e entidades da Administragio

Publica Municipal, as politicas de mobilizagdo social e a interlocugio com os
movimentos sociais e liderancas comunitarias e religiosas;

VIII - viabilizar a acdo coordenada do Poder Executivo Municipal visando 4 execucio
dos projetos prioritarios ou estratégicos definidos pelo Chefe do Poder Executivo;

IX - propor, desenvolver e monitorar projetos que visem 4 ampliagiio da capacidade
de investimento e 2 eficiéncia na prestagdo de Servico;

X - propor, desenvolver e monitorar projetos de Parceria Publico-Privada e
Concessdes, no dmbito da Administracio Direta ¢ Indireta do Poder Executivo

Municipal;
X1 - analisar a oportunidade e conveniéncia de celebracio de termos de permisséo de
uso de moveis e iméveis da Administragfio Pablica Municipal;

XII - coordenar a atuagdo administrativa visando a atender aos objetivos de Governo;

XIII - fazer a gestdo da Comissdo Permanente de Negociagiio Coletiva - COPENC,
por meio da interlocugdo com as diversas categorias de agentes publicos do Municipio;

XIV - desenvolver outras atividades destinadas & consecugio de seus objetivos.



(--)
Secio IV
Secretaria Municipal de Governo

Art. 8° A Secretaria Municipal de Governo € o 6rgdo responsavel por coordenar as
atividades de apoio as a¢des politicas do Poder Executivo, competindo-lhe:

(..

Art. 9° As Administracdes Regionais sfo orgdos de execuciio descentralizadas, nos
termos da Lei Orgénica do Municipio de Contagem, subordinadas 4 Secretaria-Geral
do Municipio.

el
Art. 49 (..

)

XVII — delegar, dentro de sua esfera de atuagfo, competéncia aos Subprocuradores e
aos procuradores municipais;

(..)

XXIII — prestar consultoria e assessoramento juridico & Administracio Pablica Direta
e Indireta do Poder Executivo;

XIV — elaborar pareceres, notas técnicas e demais manifestacSes juridicas no 4mbito
da competéncia da PGM;

XV — orientar assuntos de natureza técnico-legislativa.
(--)

Art. 54 (...)

)

m-(.)

()

h) definir diretrizes institucionais e supervisionar a atuagfio do Municipio e de suas
autarquias em juizo e na esfera administrativa;

1) definir diretrizes e consolidar procedimentos ¢ fluxos de trabalho integrados entre a
PGM e demais drgéos e entidades da Administracio Pablica, com o objetivo de
viabilizar a interlocugdo institucional e obter subsidios técnicos para o planejamento
estratégico de atuacdo judicial, bem como para o atendimento qualificado 4s demandas
de natureza administrativa;

J) garantir a uniformizagdo das atividades e do posicionamento juridico da
Procuradoria-Geral do Municipio em suas manifestagdes juridicas e judiciais,
abrangendo pareceres, informacdes juridicas, notas técnicas e orientacdes normativas;

(..)



p) atuar nas demandas estratégicas ou de especial interesse do Chefe do Poder
Executivo;

q) auxiliar o Procurador-Geral do Municipio na formulagio e acompanhamento da
politica institucional de gestdo de pessoas;

r) supervisionar a distribui¢do e a tramitac@o das demandas judiciais e administrativas,
identificando temas estratégicos, recorrentes ou sensiveis, € propor encaminhamentos
institucionais ao Procurador-Geral do Municipio;

s) assessorar o Procurador-Geral do Municipio na realizagio do planejamento
institucional e na supervisdo de medidas internas destinadas a garantir infraestrutura e
suporte adequados ao funcionamento da Procuradoria-Geral do Municipio,
contribuindo para o alcance de metas, a defini¢io de politicas internas e a adocdo de
préticas de compliance, integridade e gestdo de riscos.

I —(...)
()

g) definir diretrizes institucionais e orientar as atividades juridicas na esfera
administrativa relacionadas 4 matéria juridico-consultiva e técnica-legislativa;

h) definir diretrizes e consolidar procedimentos ¢ fluxos de trabalho integrados entre
sua unidade e demais 6rgéos e entidades da Administragdio Publica, com o objetivo de
viabilizar a interlocucdo institucional e obter subsidios técnicos para o atendimento
qualificado as demandas juridico-consultivas e técnico-legislativas;

(--)

J) garantir a uniformizacdo das atividades e do posicionamento juridico da
Procuradoria-Geral do Municipio em suas manifestagdes juridicas de natureza
consultiva ou técnico-legislativa, abrangendo pareceres, informagdes juridicas, notas
técnicas e orientacdes normativas;

k) atuar nas demandas estratégicas ou de especial interesse do Chefe do Poder
Executivo;

()

q) supervisionar a distribuigio e a tramitagio dos processos administrativos,
identificando temas estratégicos, recorrentes ou sensiveis, e propor encaminhamentos
institucionais ao Procurador-Geral do Municipio;

r) assessorar o Procurador-Geral do Municipio na realizagio do planejamento
institucional, contribuindo para a definicio de metas e politicas internas, e na
implantacgo de praticas de compliance, integridade e gestdo de riscos, no ambito de
sua unidade.

IV—(.)
()

g) definir diretrizes institucionais e orientar as atividades juridicas, de natureza
consultiva ou contenciosa, relacionadas a matéria fiscal;



h) definir diretrizes e consolidar procedimentos e fluxos de trabalho integrados entre
sua unidade e demais 6rgéos ¢ entidades da Administragdo Publica, com o objetivo de
viabilizar a interlocugdo institucional e obter subsidios técnicos para o planejamento
estratégico da atuac¢o judicial, bem como para o atendimento qualificado as demandas
de natureza administrativa de natureza fiscal;

i) definir diretrizes e supervisionar a gest3o e a cobranca do crédito tributario e nfo
tributario, visando a formulagéo de politicas pablicas de gestiio fiscal;

(..)

m) garantir a uniformizacdo das atividades e do posicionamento juridico da
Procuradoria-Geral do Municipio em suas manifestagdes juridicas e judiciais,
abrangendo pareceres, informagdes juridicas, notas técnicas e orientagdes normativas;

()

s) atuar nas demandas estratégicas ou de especial interesse do Chefe do Poder
Executivo;

t) supervisionar a distribui¢fo e a tramita¢8o das demandas judiciais e administrativas,
identificando temas estratégicos, recorrentes ou sensiveis, € propor encaminhamentos
institucionais ao Procurador-Geral do Municipio;

u) assessorar o Procurador-Geral do Municipio na realizagio do planejamento
institucional, contribuindo para a definicdo de metas e politicas internas, e na
implantacdo de praticas de compliance, integridade e gestio de riscos, no Ambito de
sua unidade.

V—(.)
deer)

g) definir diretrizes e orientar as atividades juridicas na esfera administrativa que
envolvam matérias sobre licitagdes, contratos administrativos, convénios, parcerias e
outros instrumentos congéneres a serem celebrados pelo Municipio e suas autarquias;

h) definir diretrizes e consolidar procedimentos ¢ fluxos de trabalho integrados entre
sua unidade e demais 6rgdos e entidades da Administragio Publica, com o objetivo de
viabilizar a interlocugdo institucional e obter subsidios técnicos para o atendimento
qualificado as demandas juridico-consultivas relacionadas 2 licitagdes e contratacdo
publica;

()

J) garantir a uniformizagio das atividades e do posicionamento juridico da
Procuradoria-Geral do Municipio em suas manifestagbes juridicas relacionadas a
contratacdo publica, abrangendo pareceres, informacdes juridicas, notas técnicas e
orientacdes normativas;

k) atuar nas demandas estratégicas ou de especial interesse do Chefe do Poder
Executivo;

(..)



q) supervisionar a distribuicio e a tramitacio dos processos administrativos,
identificando temas estratégicos, recorrentes ou sensiveis ¢ propor encaminhamentos
institucionais ao Procurador-Geral do Municipio;

r) assessorar o Procurador-Geral do Municipio na realizagio do planejamento
institucional, contribuindo para a definicdo de metas e politicas internas, e na
implantacdo de préticas de compliance, integridade e gestdio de riscos, no Ambito de
sua unidade.

(-..) (NR)”

Art. 2° A Lei Complementar n® 257, de 11 de julho de 2018, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

“Art. 3% (...
§1°(C.)

IX - delegar, dentro de sua esfera de atuag#io, competéncias aos Subprocuradores e aos
Procuradores Municipais;

(-r)
XIV - representar o Municipio judicial e extrajudicialmente;

XV - prestar consultoria € assessoramento juridico & Administracio Publica Direta e
Indireta do Poder Executivo;

XVI — elaborar pareceres, notas técnicas e demais manifestacdes juridicas no 4mbito
da competéncia da PGM,;

XVII — orientar assuntos de natureza técnico-legislativa;

XVIII - desenvolver outras atividades correlatas.
§2°(..)

I - auxiliar o Procurador-Geral do Municipio no exercicio da direciio e chefia da
Procuradoria-Geral do Municipio, no 4mbito de suas atribuicdes;

II — definir diretrizes institucionais e supervisionar a atuagio do Municipio e de suas
autarquias em juizo e na esfera administrativa;

III — definir diretrizes e consolidar procedimentos e fluxos de trabalho integrados entre
a PGM e demais 6rgdos e entidades da Administracio Piblica, com o objetivo de
viabilizar a interlocugZo institucional e obter subsidios técnicos para o planejamento
estratégico da atuagdo judicial, bem como para o atendimento qualificado s demandas
de natureza administrativa;

()

V — garantir a uniformizacdo das atividades e do posicionamento juridico da
Procuradoria-Geral do Municipios em suas manifestacdes juridicas e judiciais,
abrangendo pareceres, informagdes juridicas, notas técnicas e orienta¢des normativas;

()



XI — atuar nas demandas estratégicas ou de especial interesse do Chefe do Poder
Executivo;

XII — auxiliar o Procurador-Geral do Municipio na formulagio e acompanhamento da
politica institucional de gestdo de pessoas;

XIII - supervisionar a distribuicdo e a tramitagdo das demandas judiciais e
administrativas, identificando temas estratégicos, recorrentes ou sensiveis, e propor
encaminhamentos institucionais ao Procurador-Geral do Municipio;

XIV - assessorar o Procurador-Geral do Municipio no planejamento institucional e na
supervisdo de medidas internas destinadas a garantir infraestrutura e suporte
adequados ao funcionamento da Procuradoria, contribuindo para o alcance de metas,
a defini¢do de politicas internas e a adog8o de préticas de compliance, integridade ¢
gestao de riscos;

XV — ordenar despesas da Procuradoria-Geral do Municipio, quando delegada,
assegurando a conformidade com as normas financeiras e orgamentarias aplicaveis;

XVI — substituir o Procurador-Geral do Municipio, por indicagio ou definicéo
normativa, nos seus impedimentos, afastamentos ou vacéncia;

XVII — desenvolver outras atividades correlatas.
§2°%A(.)

I - definir diretrizes institucionais e orientar as atividades juridicas na esfera
administrativa relacionadas 4 matéria juridico-consultiva e técnico-legislativa;

IT - definir diretrizes e consolidar procedimentos e fluxos de trabalho integrados entre
sua unidade e demais 6rgéos e entidades da Administragdo Publica, com o objetivo de
viabilizar a interlocugo institucional e obter subsidios técnicos para o atendimento
qualificado as demandas juridico-consultivas e técnico-legislativas;

()

IV — garantir a uniformizagdo das atividades e do posicionamento juridico da
Procuradoria-Geral do Municipio em suas manifestagdes juridicas de natureza
consultiva ou técnico-legislativa, abrangendo pareceres, informagdes juridicas, notas
técnicas e orienta¢des normativas;

V — atuar nas demandas estratégicas ou de especial interesse do Chefe do Poder
Executivo;

(..

XI — supervisionar a distribuicdo e a tramitacdo dos processos supervisionar a
distribui¢do e a tramitagiio dos processos administrativos, identificando temas
estratégicos, recorrentes ou sensiveis, e propor encaminhamentos institucionais ao
Procurador-Geral do Municipio;

XII - assessorar o Procurador-Geral do Municipio na realizacio do planejamento
institucional, contribuindo para a definicio de metas e politicas internas, e na
implantacdo de praticas de compliance, integridade e gestdo de riscos, no 4mbito da
sua unidade;



XII — ordenar despesas da Procuradoria-Geral do Municipio, quando delegada,
assegurando a conformidade com as normas financeiras e orcamentarias aplicaveis;

XIV — substituir o Procurador-Geral do Municipio, por indica¢io ou definigdo
normativa, nos seus impedimentos, afastamentos ou vacancia;

XV - desenvolver outras atividades correlatas.
§2°-B (..

I — definir diretrizes institucionais e orientar as atividades juridicas na esfera
administrativa que envolvam matérias sobre licitacSes, contratos administrativos,
convénios, parcerias e outros instrumentos congéneres a serem celebrados pelo
Municipio e suas autarquias;

Il — definir diretrizes e consolidar procedimentos e fluxos de trabalho integrados entre
sua unidade e demais 6rgdos e entidades da Administragfio Piblica, com o objetivo de
viabilizar a interlocucgo institucional e obter subsidios técnicos para o atendimento
qualificado as demandas juridico-consultivas relacionadas a contratagio piblica;

()

IV - garantir a uniformizagdo das atividades e do posicionamento juridico da
Procuradoria-Geral do Municipio em suas manifestagdes juridicas relacionadas a
contratacdo publica, abrangendo pareceres, informag¢des juridicas, notas técnicas e
orientacdes normativas;

V — atuar nas demandas estratégicas ou de especial interesse do Chefe do Poder
Executivo;

()

X - supervisionar a distribuicio e a tramitagio dos processos administrativos,
identificando temas estratégicos, recorrentes ou sensiveis, e propor encaminhamentos
institucionais ao Procurador-Geral do Municipio;

XI - assessorar o Procurador-Geral do Municipio na realizacsio do planejamento
institucional, contribuindo para a definicdo de metas e politicas internas, e na
implantagdo de praticas de compliance, integridade e gestfio de riscos, no 4mbito da
sua unidade;

XIL - ordenar despesas da Procuradoria-Geral do Municipio, quando delegada,
assegurando a conformidade com as normas financeiras e orcamentérias aplicéveis;

XIII - substituir o Procurador-Geral do Municipio, por indicagio ou definicdo
normativa, nos seus impedimentos, afastamentos ou vacancia;

XIV — desenvolver outras atividades correlatas.
§3°(.)

I - definir diretrizes institucionais e orientar as atividades juridicas, de natureza
consultiva ou contenciosa, relacionadas & matéria fiscal;

II — definir diretrizes e consolidar procedimentos e fluxos de trabalho integrados entre
sua unidade e demais 6rgdos e entidades da Administragio Publica, com o objetivo de
viabilizar a interlocugo institucional e obter subsidios técnicos para o planejamento



estratégico da atuagfo judicial, bem como para o atendimento qualificado 4s demandas
de natureza administrativa de natureza fiscal;

III - definir diretrizes e supervisionar a gestfio e a cobranca do crédito tributario e nio
tributério, visando a formulag3o de politicas plblicas de gestiio fiscal;

(..)

VII - garantir a uniformizagdo das atividades e do posicionamento juridico da
Procuradoria-Geral do Municipio em suas manifestacdes juridicas e judiciais,
abrangendo pareceres, informagdes juridicas, notas técnicas e orientacdes normativas;

(o)
XII — atuar nas demandas estratégicas ou de especial interesse do Chefe do Poder
Executivo;

XIII - supervisionar a distribuicio e a tramitacio das demandas judiciais e
administrativas, identificando temas estratégicos, recorrentes ou sensiveis, ¢ propor
encaminhamentos institucionais ao Procurador-Geral do Municipio;

XIV - assessorar o Procurador-Geral do Municipio na realizacio do planejamento
institucional, contribuindo para a definicio de metas e politicas internas, ¢ na
implantagdo de praticas de compliance, integridade e gestio de riscos, no Ambito da
sua unidade;

XV - ordenar despesas da Procuradoria-Geral do Municipio, quando delegada,
assegurando a conformidade com as normas financeiras e orcamentérias aplicaveis;

XVI - substituir o Procurador-Geral do Municipio, por indicacdo ou definicdo
normativa, nos seus impedimentos, afastamentos ou vacancia;

XVII — desenvolver outras atividades correlatas.
() (NR)”

Art. 3° Os Anexos I e IV da Lei Complementar n° 380, de 2025, passam a vigorar na forma dos
Anexos I e II desta Lei Complementar.

Art. 4° Ficam revogados:

I — os seguintes dispositivos da Lei Complementar n° 380, de 2025:
a) incisos IV, VIII, IX, X, XI, XII e XIII do art.8°;

b) as alineas “g”, “k” e “I”, do inciso II, do art. 54;

¢) a alinea “i” do inciso III, do art. 54;

d) as alineas “j”, “I” e “p”, do inciso IV do art. 54

€) as alineas “i” e “n” do inciso V, do art. 54.

I — os seguintes dispositivos da Lei Complementar n°® 257, de 2018:
a) os incisos VIl e VIII do § 2°

b) o inciso III do §2°-A

¢) os incisos III e VIII do § 2°-B



% J &k %k Kk ok ok

d) os incisos IV, VI e X do § 3°.
Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio.

Palacio do Registro, em Contagem, 30 de outubro de 2025.
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