DURAGAO

Art. 1. Associacio Semeando Nova Geragao,

' A0 : doravante
denomu?ada Assocragao, € pessoa juridica de direito privado
constltuu_:la na fqrma de associacao civil sem fins lucrativos, com

Art. 2. A Associacdo tem sede e foro em Contagem-MG, na Rua A,
218 Bairro Campo Alto -CEP-32071-005 '

Art. 3. A Assaociagdo tem por finalidade.

I - Apoiar a criacdo e ampliagdo de creches, jardins, pre-escolas,
Cursos de iniciagdo profissional € centros infanto-juvenis, para a
pratica de atividades de desenvolvimento integral da crianga, do
adolescente e do trabalhador

H- Atuar na &drea da Assisténcia Social no que se refere a protecao
social basica e especial, profissionalizacdo e geracao de renda das
familias atendidas:

[l - promover a satde integral visando o desenvolvimento
harmdnico da crianca, do adolescente e do jovem;

IV - Promover a democratizacdo do acesso a bens culturais, bem
como oferecer atividades de fruicdo, experimentacdo e capacitacio
cultural;

V' - Realizar atividades de educacao, protecso, preservacdo e
recuperacao do patriménio ambiental visando um desenvolvimento
local equilibrado e sustentavel;

VI - Oferecer atividades de esporte, dangas, teatro e lazer para o
publico atendido;

Vil- ofertar aulas de instrumentos musicais de forma geral, visando o
aperfeicoamento técnico do educando:

VIll- disponibilizar de forma perene a formacao em estudos,
seminarios, palestras oficinas, objetivando a educagdo plena do
discente, voltada para as boas condutas éticas e morais.
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Xl - Manter relagdes e promoy

Xll-  Apoiar ' iStd

Sicomp_ ; mantef e oferFa_r Servicos de assisténcia meédica,
p gica, odontoldgica, Juridica e de assisténcia social, mediante
co'nltratos e_ convenios, com associagbes e orgaos publicos oy
privados de interesse de classe, podendo contratar funcionérios:

Pa’r_a'grafo 'apico. Entende por oficina qualquer modalidade de
praticas artisticas e culturais voltadas para a construcdo de condutas

lgborais que visam o desenvolvimento cognitivo e espacial do
discente.

§ 1°. A Associacio trabalha junto ao individuo, a familia e 3

~ comunidade, com o objetivo de diminuir as vulnerabilidades sociais,

desenvolver potencialidades, adquirir e fortalecer vinculos familiares
€ comunitarios.

§ 2 °. A Associacdo Nova Geragcdo podera estender suas
atividades de atendimento através de servicos de saude, educacdo
suplementar e assisténcia social, permanentes ou temporarios,
ambulatoriais através de convénios com orgdos publicos ou
empresas privadas.

§ 3°. As atividades culturais, esportivas e de lazer terdo por foco
a constituicdo de espagos de convivéncia, formagdo para a
participacao e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etaria, as intervengc'les
sergdo realizadas como formas de expressdo, interagao,
aprendizagem, sociabilidade e protecao social.

§ 4°. Através de Termos de Colaboracao, Termos de Fom_entpo,
Acordos de Cooperacdo e outros instrumenios iegass, a f’-\ssoc:ag_ao
poderéa receber e atender, dentro de suas possib:lldades.estruturals,
e de acordo com suas atividades, o adolescente infrator em

cumprimento de medida socioeducativa.

~ % -~ . e
Art. 4. - Podem-se filiar-se a Associagao as pessoas ?amgzgsda
capazes para os atos civis, que residem na area de atuag
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9ntidade, bem com
Junto 3 COmMunidade

" ,
§1° - A condicao ge associado & Intransferfve|

§2° - Ninguém sers i
i Compelido i
associado, P a8 associar-se Qu 3 Permanecer

o]
aquelas que exercem atividades pro

fissio

Art. 5. A Associacao aing :

. ( a podera firmar convéni
orgéos ou entidades, publicas Ou privadas.
Art. 6. O prazo de duracio da presente associaczo & indeterminado.

:;t. I 7. A organizagéq e funcionamento da aSsociagéo serdo
gulamentados por meio de Regimento Interno, que sera votado e
aprovado pela assembleia geral.

Capitulo Il - DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICA
UTILIZACAO ’ NG

Art. 8. O patriménio da associacdo Semeando Nova Geracdo sera
composto de:

a) doagdes ou CL..IS'teiOS eventuais, diretamente do Governo, dos
Estaqqs e Municipios, ou através de orgdos Publicos da
Administragao direta e indireta;

b) doagdes, contribuicies e custeios de entidades publicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras:

c) doagbes ou legados de pessoas juridicas ou fisicas;

d) produtos de festivais, campanhas e eventos internos ou externos,
para financiamento de suas atividades;

e) rendimentos de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua

propriedade; |
f) valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou

OS ou contratosg com

produtos;
g) contribuicdo de seus associados.

Paragrafo tnico. Nas rendas da Associagao nao serao dtstngmdos
cros. ou bonificacdes, de qualguer natureza para seus memoros.

Capitulo lll - DA ADMINISTRAGCAO | | ]
Art. 9. A Associacdo tem como Orgdos deliberativos

administrativos:
| - A Assembleia Geral;

ll- A Diretoria;

NG 2R-59D
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- 0 Conselho Fiscal.

Art. 10. A As
constituida por
Suas obrigacses. ©S registrados que est

Secao 1 - Assembleja Geral
0es da Assemb[eia Geral:

Art. 11. S50 atribuig

I-Eleger os membro

S da Diretorj :
suplentes: etoria, Conselho Fiscal e seys respectivos

regido pelo Conselho Fiscal;

lV—Examlne}r O relatério da Diretoria e deliberar sobre 3 prestacdo de
contas, apos Parecer do Conselho Fiscal;

V- Dellberar Sobre a conveniéncia de aquisicao, alienagdo oy
oneragao de bens pertencentes & Associagdo:

VI- Decidir sobre 3 reforma do presente Estatuto Social;

VlI- Deliberar sobre proposta de absorcao ou incorporacao de outras
entidades a Associacao:

VIll- Autorizar a Celebragdo de convénios e acordos com entidades
publicas ou privadas;:

IX- Decidir sobre a extingao da Associacao e o destino do patriménio.

Art. 12. A Assembleia Geral se reunira ordinariamente na primeira
quinzena de janeiro de cada ano, convocada pelo seu presidente ou
por seu substituto legal, ou, ainda, por no minimo 1/5 de seus

associados, para:
a) tomar conhecimento da prestagéo de contas e planejamento de

atividades para a Associagao; -
b) deliberar sobre o relatério da Diretoria sobre as atividades

referentes ao exercicio social encerrado.
Art. 13. A Assembleia Geral se reunird extraordinariamente quando

convocada:
i - Por Presidente;
Il - Pela Diretoria;
1l - pelo Conselho Fiscal;
IV - Por 1/5 de seus membros.

MG -20R 513
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d presenga minima de 50%, dos
"o a Geral, e em segunda convocacio,
quer nimero de presentes, trinta (30) minutos

2° O edital de convoc

§ % o
; acao devera ter indicacde i
local, data e horarig em que ¢oes precisas do

acontecerd a Assembleia Geral.
Secéo 2 - Diretoria

Art. 15. A Diretorig € composta, no minimo, de;:

I- Presidente:

s .
~11-Diretor

lll- Tesoureiro;
IV- Secretario.

Paragrafo Gnico. O mandato dos integrantes da Diretoria sera de 2
anos, sendo permitida a reeleicao por igual periodo

Art. 16. Compete a Diretoria:
| - Elaborar e executar o programa anual de atividades:

[l - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual
e o respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo:

[ll - elaborar o orgcamento da receita e despesas para o
exercicio seguinte;

IV - Elaborar os regimentos internos de seus departamentos;

V - Vincular-se com instituicoes publicas e privadas, tanto no
pais, como no exterior, para mutua colaboracao em atividades

de interesse comum
Art. 17. Compete ac Presidente:
| - Representar a Associago judicial e extrajudicialmente;

Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o0s demais
regimentos internos;

[l - convocar e presidir as reunides da Diretoria;
IV - Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagao;

N\@ QO%‘QD“I%
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V - Assi
Assinar quais
i quer '
ativas da Assocj oSio, documentos relativos as operac3

Art. 18. Com pete ao Secretario:

| - Secretari
etariar as g
i : reunioe .
Diretoria e redigir atas- S das Assembleias Gerais e da

Il - Manter organizada a se

correspondéncias; Cretaria, com os respectivos livros e

Il - sec i

r e
gérais, asztier:'??:g n&E rrscl;nl_oes da _Direton'a e as assembleias
reunides. Igir as devidas atas e documentos das

Art. 19. Compete ao Tesoureiro:

I - o L
dOnativogrricadar e E:ontabrhzar as contribuicdes, rendas, auxilios e
efetuados a Associagédo, mantendo em dia os registros;

Il - Efetuar os s

. pagamentos de todas

Associagao; 9 as as obrigacoes da
Ill - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade

" da Associacao, realizado por profissionais contratados e habilitados;

v -_Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que
forem solicitadas;

V - ‘Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a
Assembleia Geral;

V| - Publicar anualmente a demonstracdo das receitas e
despesas realizadas no exercicio social;

VI| - elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio,
a proposta orgamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida a
Diretoria, para posterior apreciagdo da Assembleia Geral;

VIIl - conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os

documentos relativos a tesouraria;
IX - Assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques

emitidos pela Associagao.
Secédo 3 - Conselho Fiscal

al sera constituido por 2 pessoas de

Art. 20. O Conselho Fisc :
tivos suplentes ser&o eleitos pela

reconhecido carater, e seus respec
Assembleia Geral.

Paragrafo unico.
sera de 2 anos, sendo permitida

Art. 21. Compete ao Conselho Fiscal:

antes do Conselho Fiscal

O mandato dos integr '
leicdo por até 1 vezes.

(ou ndo)aree

‘@ ME 0% LR
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Mentos e i

. | g .
El-Examinar 0 balan VIOs de escritur
opinando g respeitg-

lH-Fiscaliz
anual da Diretoria- ¢os e INVentaripg que 3
V- Opin
ar sobre = ‘s
aqu : -
Periencentes 3 ASSOcia;;, O'_ngao, alienacao
V- Denungciar Imediatamente

fraudes Contidas em

Conselho Fiscal. era realizada pelo Presidente ou pelo
Secdo 4 - Eleicées

Art. 2?. A organizacio das elei¢Oes ficara a cargo da Diretoria que

devera desi ’

gnar uma Comissdo Eleitoral, composta por 3 (trés) ou

_ ados isentos, que nao estejam concorrendo aos cargos
competidos.

BN

! i . . -
0 rt. 23. Para se candidatarem aos cargos, os associados deverdo se
T organizar em chapas.

mais associ

Art. 24. A Comissao Eleitoral divulgara, com antecedéncia, o edital
de convocagdo em que estarao especificadas as datas de inscricdo
de chapas, campanhas eleitorais e votagzo, dentre outras questdes
relevantes.

Art. 25. A votac3o sera secreta.
Secao 5 - Outras disposigoes
Art. 26. Os candidatos que forem eleitos a cargos administrativos da
associacdo, poderao ser destitu:’dqs,’ com justa causa, mediante a
verificacdao de uma das seguintes hipbteses:
‘Mal-uso ou fraude de patriménios sociais; o
| Ahandono do cargo, sendo considerado apds a auséncia injustificada
de 3 (trés) reunioes convocadas; | N e
||.Praticas de atos lesivos a associacdo, seja de prejuizo mo |
material; -
[ll.Desobediéncia as normas Contid_as no Estatuto Social,
Interno ou decisdes da Assembleia geral;

I\V.Préatica de condutas criminosas ou ilicitas;

Regimento

@ ME 2085 |
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assﬂ‘“ia{j p féff: R
asso - IScal, Dj o ed0S eleitog o i T A
A C]ado.s' € sera decidido m “Diretona OU 1/2 dos me . e 2l
SSembleia Gerg €diante votaczg - aprova;;nbms A |
- T O da |
Capitulo v . Q

Cedimentg de dest;

elo Conselho £ Wicdo dog

UADRO pos
SUASRESPONSABILIDADE stocmnos E

Paragrafo Gnico - N
direito oy fungao q
S€r nos casos e pe

enhum associado podera ser impedido de exercer
ue lhe tenha sido legitimamente conferido, a nao
la forma previstos na lei ou no Estatuto Social.

Art. 29. Os associados serdo distribuidos nas seguinies categorias:

a) Associados fundadores: pessoas presentes no momentio da

fundacdo da associacdo, ou seja, na Assembleia Geral de
constituicdo da associaczo;

b) Associados efetivos: pessoas que engajem de maneira ativa e
regular;

c) Associados  contribuintes: pessoas que  contribuem
financeiramente com valores, bens e direitos para a associacéo

d) Associados honorarios: pessoas que, no exercicio de suas
atividades profissionais, tenham se destacado e colaborado com a
realizagdo dos fins da associagao.

Art. 30. S3o deveres dos associados:

a) Respeitar e observar as disposicoes deste E_statuto Soci_al, be_m
como as normas aprovadas pela Assembleia Geral e Diretoria,
ou previstas na legislagao brasi%eira;_ ‘ o

b} Agir com decoro e respeito em relagao a Associagao;

o ‘-‘-. ) — | ke oy = s

cj Cooperar para efetivagéo dos objetivos da Associagac € para
o seu fortalecimento;

d) Quitar todas as contribuigoes financeiras mensais, Ca;g
existam, de acordo com prazos e valores determinados p
Assembleia Geral;

i : issO alho e
e) Participar de maneira ativa e honrosa as COmISSOES de trab
atividades;

ME Q0% I |
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Ex
f) Exercer com responsabilidade o

indicado pela Assembleia Geral CS Cargos para os quais tenha sidosg

et b omo administracio e fiscalizacdy:
2o direitos dos associados: T
1) Frequentar todas as a

tivid . .
1) Votar e ser votado oy ades e reunides da Associagao;

nomeado para cargo administrativo;

Solicitar a ~
- convocagio .
fenios dos estatutos? de Assembleia Geral extraordinaria, nos

i) Apre i
)C gm sentar propostas de atividades ou programas compativeis
I 0s objetivos da Associacio;
= ;(er?er com relagdgo aos demais associados, fungao
fal(t:wz izadora, levando ao conhecimento da Diretoria, possiveis
5

Art. 32. O associado podera ser desligado da associagao:
I- A qualquer momento, por sua propria vontade, mediante

requisicio de demiss@o a Diretoria, desde que nao esteja em

débito com suas obrigacdes;
il- Por exclusao devidamente analisada pela Assembleia Geral e

a Diretoria;
[11-Por dissolugao da Associacao;
IV-Por motivo de falecimento do associado.

Art. 33. Apenade desligamento sera aplicada ao associado que:

|- Deixar de pagar suas contribuicdes regularmente por 2 (dois) anos
consecutivos, desde que convocado a saldar tal debito;

l[I- Descumprir normas contidas neste Estatuto, no Regimento
Interno ou decididas em Assembleia Geral ou pela Diretoria;

I\ Praticas de atos lesivos 3 associacdo, seja de prejuizo moral ou
material;

V- Préatica de condutas criminosas ou ilicitas;

Art. 34. A decisao do desligamento do associado instaurada pela

Diretoria cabera recursos a Assembleia Geral Extraordinaria. A
confirmacao da exclusao do associado dependera do voto favoravel

da maioria dos presentes na Assembleia Geral. |

Paragrafo unico. O prazo para interposi¢ao de recursos em
Assembleia Geral é de 15 (dez) dias a contar da data em queé O

associado tiver tomado conhecimento da penalidade, mediante |
comunicacdo expedida pela Secretaria da Associagao. '

Capitulo V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

NG - 203 B
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Art. 35 Os s4

oo~ Nao res Al it
A o} i sSsoci
obrigacses da Entidpadn:eﬂi solidaria nem :l?ssczdge‘meando
Paragrafo ' rlamente pefass
UNiCo. A prime:
Sem_eando Nova Gerapﬂme:ra Assembleig Geral

3 da Associacs
cao, COmposta por seus Fancla sociacao

dores designara

Art. 37. O
) ) S C A = e
poderdo ser r argos dos 6rgdos da administragao da Associagzo
€Mmunerados conforme deciso em assembleia

Art. 3 S
8. Os funcionarios que forem admitidos para prestarem servigos

profissionais a Associacs 5 i idaca i
- ¢ao serao regidos pela Consolidacdo das L
Trabalhistas. ? g ’ T

Art. 39: Para o exercicio de qualquer cargo de nomeacgio ou eleicio
O candidato precisa necessariamente ser associado.

Art. 40. Decidida a extingdo da Associacdo, seu patrimdnio, apds
satisfeitas as obrigacdes assumidas, serd incorporado ao de outra
Associacao congénere, a critério da Assembleia Geral.

Art. 41. O exercicio financeiro da Associagao coincidira com o ano
civil.

Art. 42. Os casos omissos no presente estatuto, fora da algada da
diretoria administrativa, serdo resolvidos pela Assembleia Geral.

Art. 43. As clausulas presentes neste Estatuto Social poderao ser
modificadas, em parte ou completamente, depois da votagcao e
aprovagdo em uma Assembleia Geral constituida para este fim.

Art. 44. A dissolucdo da Associagdo podera acontecer a qualquer
tempo, caso nao seja mais possivel a realizagzo de suas finalidades

ou atividades sociais.
Art. 45. O presente estatuto entrara em vigor na data de sua

5 , e s et .
aprovagao, devenco 0 mesmo S registrado em cartorio.

Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral, realizada em

Contagem — MG, na data de 16, de fevereiro, de 2024,
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5 Nome e assinatur di/z\'esidante

A2 .
P @GQ@U%«/&( 4Ky 1, ﬁﬁ/

a OAB do advogado
C 208377

Contagem, 16 de fevereiro de 2024.

OB
“,,l_;\\n i JIT;);I.A
A )L-,C ;.

EARTORIO NOGUEIRA - CONTAGEM - MG
econhego, por AUTENTICIDADE, u(s) assinatura(s) de
(HRWS3802) MARCELQO ALMEIDA TELES 2l
em testemunho da verdade.

Contagem, 20/04/2024 14:43:21 3567
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