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PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO DO | CoNTAGEW-uG
NUCLEO INDUSTRIAL DO BAIRRC RIACHO DAS PEDRAS
CNPJ 02.792.526/0001-87
CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Art. 1°. - O Nl'jCLEO INDUSTRIAL DO BAIRRO RIACHO DAS PEDRAS, doravante
denominada apenas ASSOCIACAO, é uma instituico sem fins lucrativos ou
econdmicos, que se rege pelas disposicdes legais a ele aplicaveis e pelo presente
Estatuto, e que tem por finalidade congregar os associados, seus colaboradores,
familiares, comunidade do bairro Riacho das Pedras e outros que exercam suas
atividades no bairro, para a defesa de interesses comunitérios, em especial a
promocéo de atividades sécio-culturais, educativas, recreativas, de protegéo ao meio

ambiente e a segurancga publica e privada na regiao.

Art. 2°. - A ASSOCIACAO tem sua sede e foro na rua Quatro, n° 205, sala 03,
Distrito Industrial Riacho das Pedras, CEP: 32.250-030, na Cidade de Contagem —
MG.

Paragrafo unico - A ASSOCIACAO pode instalar representagées e escritdrios em

qualquer parte do territério nacional, mediante deliberagao da Diretoria.
Art. 3°. - O tempo de duragéo da Associagao é indeterminado.

| CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DO NUCLEO INDUSTRIAL DO BAIRRO RIACHO DAS PEDRAS

Art. 4°.- A ASSOCIACAQ tem como obijetivos gerais:

a) Realizar estudos, pesquisas, projetos, programas € agdes concretas n;):P
campos da Educagao, da Cultura e do Desenvolvimento Sustentado, visandq,

criar novas alternativas para a construcdo de uma Sociedade melhor e mais

<.
justa e o pleno desenvolwmé to humano e todas suas formas de j
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b) Participar, através de projetos, programas e agbes concretas, conjuntas e
interativas, apoiados por organismos publicos efou privados nos campos da
Educacdo, Cultura, Socioambiental, Seguranca e Desenvolvimento
Sustentado nos diversos contextos culturais especificos, em Minas Gerais e

no Brasil, do Estado de Bem Estar Social.

§ 1° - A ASSOCIACAO entende (1) como Cultura, o conjunto dos saberes, fazeres e
quereres de uma dada comunidade e das interagdes, relagdes e dindmicas dos
varios atores e segmentos sociais que compdem e interagem na vida societaria; (2)
como Educacéo, todas e quaisquer relagdes plurais que geram aprendizagem entre
os atores envolvidos; (3) como Desenvolvimento, a geracéo de oportunidades que
possibilitem aos atores e segmentos sociais as opgoes e possibilidades de boas
escolhas e a plena realizagao.

§ 2° - A ASSOCIACAO define como comunidade local aquela formada por
residentes, trabalhadores, empresarios e outros atores que exergam suas atividades
no bairro Riacho das Pedras, bem como os familiares de colaboradores de seus

associados.

§3° - A ASSOCIACAO estabelece como premissa fundamental de seu trabalho uma
postura metodolégica, caracterizada pela pratica da acdo/reflexdo/acéo, resultante
da vivéncia ampla e profunda, da defesa, criagdo e manutencéo dos direitos sociais
democraticos na regidao do entorno de sua sede e areas afins.

Art. 5°. - A ASSOCIACAO, tem como objetivos especificos:

a) Desenvolver e gerenciar projetos de estudos, diagnosticos e mapeamentos
da cultura local em todas as suas modalidades, além de pesquisas,
programas e acgdes concretas nas areas de Educagdo, Cultura e
Desenvolvimento Sustentado;

b) Executar projetos e programas junto a entidades publicas e privadas{,-\.w
envolvidas com Educacdo, Cultura, Meio Ambiente, Segurancga eﬁc
Desenvolvimento Sustentado;

o Incentivar e apoiar tanto o planejamento quanto a execug¢é&o de programas

sécio-educativos destinados a criangas e adolescentes em regime de contra
; ; 2
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¢ Promover a defesa, preservagdo e atuagdo na conservacdo do patnmonlo
histérico e cultural, bem como do ambiente social de seus colaboradores,
residentes e trabalhadores locais;

e Promover educagdo, cultural, seguranga e geracdo de desenvolvimento
comunitario sustentado, democratizando o acesso e respeitando as
manifestacdes culturais e artisticas;

n Incentivar, promover e criar projetos de lazer, musicais, esportivos e
representacoes artisticas.

g) Divulgar e promover o trabalho dos (as) associados (as), através de feiras,
eventos culturais, rodadas de negocios, dentre outros.

n Produzir e comercializar artigos usados ou recebidos em doacédo, destinando

todos proventos para a consecucgao dos fins da propria associagao.

Art. 6°, - Dentre suas finalidades e objetivos, referidos nos Artigos 4° e 5° deste
Estatuto, o NUCLEO INDUSTRIAL DO BAIRRO RIACHO DAS PEDRAS dara
prioridade a projetos e programas que tenham compromissos com a Etica, com a
Educacao e Seguranca e que assegurem a participacao democratica da comunidade
local em todas as fases dos projetos, isto &, no planejamento, implementagao,

sistematizacdo, avaliagéo, defesa e difusdo das agdes especificas empreendidas.

Art. 7°. - O NUCLEO INDUSTRIAL DO BAIRRO RIACHO DAS PEDRAS podera
manter relagbes e parcerias com instituicoes publicas e privadas, nacionais ou

internacionais, para a consecug¢ao dos seus objetivos.

Art. 8° - No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIACAO nao fara qualquer
discriminagdo de raga, cor, sexo ou religiao.

Art. 9° - A ASSOCIACAO tera um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléi,g;;”
Geral, disciplinara o seu funcionamento. b

CAPITULO 11l - DO PATRIMONIO

" 0
Art. 10. - O patriménio do NUCLEO INDUSTRIAL DO BAIRRO RIACHO DAS
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PEDRAS é constituido, entre outros, por bens maéveis, imoveis, seniBVariess

marcas, patentes.

§ 1° - A alienacdo dos bens iméveis havidos pelo NUCLEO INDUSTRIAL DO
BAIRRO RIACHO DAS PEDRAS sé podera ser efetivada com autorizacdo da
Assembleia Geral, mediante parecer do Conselho Fiscal, observado o quorum

exigido no Artigo 29 deste Estatuto.

§ 2° - O empréstimo de bens patrimoniais da ASSOCIACAO so6 podera efetivar-se

quando autorizado pela Diretoria.

§ 3° - Constituem receitas da ASSOCIACAO:

- Contribuigbes associativas mensais;

- doagdes em dinheiro;

- dotacbes, legados e contribuicbes especiais;

V- recursos financeiros advindos de servigos prestados nas areas afins;

V- recursos financeiros advindos das vendas de produtos resultantes de

bazares, programas ou projetos, desenvolvidos segundo os objetivos elencados nos

Arts. 4° e 5° deste Estatuto;

VI- recursos financeiros advindos dos direitos de propriedade intelectual sobre as
marcas, produtos, patentes, modelos de utilidade e inovagdes em geral
obtidas por meio das atividades desenvolvidas;

Vil- patrocinios e parcerias;

Vili- recursos financeiros advindos da realizacdo de eventos, festas, feiras, rodas

de negécios e outras promogdes sociais promovidas por seus associados.

Art. 11 - Incorporam-se ao patriménio do NUCLEO INDUSTRIAL DO BAIRRO
RIACHO DAS PEDRAS:

a) as doacgoOes de qualquer natureza; £y

i
B S T v i |
n) todos os bens moveis e imbdveis, semoventes e outros valores adquiridos pc<

compra, troca, doacao, legado ou qualquer outro meio licito.

CAPITULO IV - DO QQJADRO SOCIAL
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Art. 12. — Fazem parte do Quadro Social da ASSOCIACAO os Associados, pessoas

juridicas, divididos nas seguintes categorias:

a Associado Fundador: todos os presentes na Assembleia Geral de fundacgéo
da ASSOCIACAO, que tenham assinado a ata de aprovag3o de seu Estatuto;

n) Associado Benemérito: todos os que merecem honrosa distingao, proposta
pela Diretoria ou a Assembleia da ASSOCIACAO, em virtude de relevantes
servicos prestados a entidade.

o Associado Colaborador: todos os que, tendo manifestado o propésito de
ingressar na ASSOCIACAO, se comprometerem com a entrega mensal de
recursos financeiros e tenham sua participagao aprovada pela Diretoria, nos

termos do Regimento Interno.

Art. 13 - A admissao, demissdo e exclusdo de Associados sdo da competéncia da
Diretoria, atendidos os requisitos deste Estatuto e com procedimento previsto por

seu Regimento Interno.

Art. 14 - S0 requisitos para admiss&o como associado da Associacdo:
a) capacidade civil;

b) pagamento da primeira contribuicdo associativa.

Art. 15 - Sao requisitos para demissao do quadro associativo da Associagao:
2 a) manifestacao escrita do associado;
by b) 0 ndo pagamento, por 6 (seis) vezes consecutivas, da contribuigao

associativa.
Art. 16 - Sao passiveis de exclusdo do quadro associativo os associados que:

a) desrespeitarem as prescricdes do presente estatuto, do Regimento Interno,
da Assembleia Geral e da diretoria executiva;
b) praticarem atos lesivos aos interesses da ASSOCIACAO; /

¢ reincidirem na pratica de faltas que ja tenham motivado suspenszo de seus‘\%rs
|

direitos associativos. i “7;;3




. - ,
Uicleo B

Industrial f?‘*":“f*%ﬂwmwl"

- i o
Riacho das Pedras fi‘:;?jﬁ ar da Omeira
“j/ 738, Emﬁfﬁul

} F:Fpazsﬁzmao L3041
LGNU—CEM- e \

§ 1° A exclusdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa%

reconhecida em procedimento interno que assegure direito de defesa e de recurso,

nos termos do Regimento Interno.

§ 2° A Diretoria devera enviar notificagdo ao Associado, informando a conduta
reprovavel que lhe é imputada e concedendo-lhe o prazo de 05 (cinco) dias para

apresentacao de defesa.

§ 3° Compete ao Diretor-Presidente decidir, de forma fundamentada, pela excluséo

ou nao do associado, comunicando-lhe do inteiro teor da deciséo.

§ 4° Da decisdo que determinar a exclusdo do associado cabera recurso, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, @ Assembleia Geral.

§ 5° Na ocorréncia da hipétese prevista no § 4° deste artigo, a Assembleia Geral

sera convocada em para julgar o recurso, no prazo de 10 (dez) dias contados da

apresentacdo do mesmo.

Art. 17 — Os Associados ndo respondem pessoal ou subsidiariamente pelos
compromissos da ASSOCIACAO, excetuados condutas realizadas com dolo ou ma

fé, devidamente apuradas pela Assembleia Geral.
Art. 18 - Sao direitos dos Associados:

- participar da Assembleia Geral, com direito a voto;

- votar e ser votado para os cargos eletivos da ASSOCIACAO;

n- frequentar as dependéncias da Associacdo, ressalvadas as privativas de
servicos, e usufruir de todos os beneficios, vantagens e concessbes que
venham a ser estabelecidas; )

w- ter livre acesso a locais de eventos promovidos pela ASSOCIACAO, de possgf)
da carteira de associado, nos termos do Regimento Interno; ‘R\T

v- convocar Assembleia Geral, em peticdo {undamentada e assinada por, no

minimo, 1/5 (um quinto) dos Associados. f}
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além do representante legal do Associado, pessoa fisica autorizada pelo mesmo,

Paragrafo (inico: Nos casos previstos nos incisos lll e IV, o acesso ser
nos termos do Regimento Interno.

Art. 19. - Sao deveres dos Associados:
- definir a pessoa fisica que ira representar o Associado junto 2 ASSOCIACAO,
com poder para decidir em seu nome e assumir cargos na Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal;
- pagar as contribuicbes mensais, conforme valores determinados pela
Diretoria;
w- cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e as deliberagdes da Diretoria, no

. exercicio de suas funcdes estatutarias;

v- comunicar ao Diretor Presidente da ASSOCIACAO, Conselho Fiscal ou
Assembleia Geral, qualquer irregularidade lesiva ao patrimdénio da
ASSOCIACAO, tao logo dela tenha conhecimento;

v- indenizar prejuizos materiais causados & ASSOCIACAQ;

vi- comunicar, por escrito, mudanca de enderego e quaisquer outros dados que
alterem as declaragbes exigidas para admissdo e permanéncia no quadro
social;

vi- cooperar para o desenvolvimento da ASSOCIACAO, seu progresso e
disciplina;

vi- manter nas dependéncias da ASSOCIACAO conduta sensata, pautada nos
principios da ética, dignidade e da solidariedade;

x tratar com respeito os Associados, diretores e empregados da ASSOCIACAO,
contribuindo para a boa ordem dos servigos da associagao;

x- Nao concorrer para o desprestigio da ASSOCIACAQO e nem permitir que
outros o fagam, defendendo sempre a associacao.

CAPITULO Ill - DA ORGANIZAGAO
Art. 20 - Sao 6rgaos deliberativos, administrativos e consultivos da associaga__o;@
- Assembleia Geral; W
n- Diretoria Executiva;

m- Conselho Fiscal. . )
o f\ -
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Art. 21- A Assembleia Geral & 6rgao deliberativo soberano, constituida™

associados (as) em pleno gozo de seus direitos e quites com as obrigagdes sociais,

que se reunira ordinariamente 1 (uma) vez ao ano, ou, extracrdinariamente, sempre
que convocada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto)

dos associados.

Art. 22 - A Assembleia Geral sera convocada com prazo minimo de 10 (dez) dias de
antecedéncia, e sera regular se feita por uma das seguintes formas: a) edital
publicado em sua sede; b) correspondéncia nominal, ou c) convocagao pessoal.

Paragrafo unico: No cadastro de associados mantido pela Diretoria sera informado

Sin pelo mesmo a possibilidade ou nao da correspondéncia ser feita por meio eletrénico.

Art. 23 - As Assembleias Gerais instalam-se, em primeira convocagado, com a
presenga de, pelo menos, metade mais um dos Associados e, em segunda

convocacao, apds 30 minutos da primeira com qualquer ndmero.

§ 1° - Cabera ao Diretor(a) Presidente da ASSOCIACAQ instalar e presidir a
Assembleia Geral, bem como ao Diretor(a) Técnico(a) a secretariar.

§ 2° - Na auséncia do Diretor(a) Presidente, assumira a presidéncia da Assembleia

Geral, o Diretor(a) Financeiro(a).

§ 3° - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo registrados em ata, constante de livro
especial, redigida pelo secretéario, votada e assinada no final dos trabalhos pelos (as)

associados (as) presentes.

Art. 24 - No Edital de Convocagéo da Assembleia Geral, devera constar:
I- O dia e a hora da reunido, em cada convocacédo, assim como o local de

sua realizacao, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;

- A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes, incluidos i\\é

assuntos gerais. 7
f
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§ 1°% Os assuntos gerais serao utilizados pelos associados, nos termos do
Regimento Interno, para apresentacdo de assunios relevantes afeitos ao objeto

social da ASSOCIACAOQ, sem carater deliberativo.

§ 2° - No caso da Assembleia ter sido convocada para quaisquer dos casos
previstos no art. 29, o Edital devera conter ainda o niimero de Associados existentes
na data de sua publicagdo, para efeito de calculo de quérum da instalacdo e
deliberagao;

Art.25 - As deliberacbes da Assembleia Geral somente poderdo versar sobre os

— assuntos do Edital de Convocacéo.

§ 1°: As deliberagcdes nas Assembleias Gerais serao tomadas por maioria dos votos
dos associados presentes com direito a votar, salvo os casos previstos pelo art. 29
deste Estatuto, tendo cada associado (a) direito a um voto, ndo sendo permitida a

votacdo por meio de mandatario ndo qualificado nos termos do inciso | do artigo 19.

§ 2° Deve também, constar da ata da Assembleia Geral de eleicdo, os nomes
completos, numeros de CNPJ, endere¢o completo do Associado, Orgaos
estatutarios, cargos e prazos de mandato dos elementos eleitos, bem como no caso

de reforma de estatuto social, a transcri¢ao integral dos artigos reformados.

§ 3°: Para a consecugao do previsto no paragrafo 2° deste artigo, devera constar da
ata da Assembleia Geral de eleicdo, os nomes completos dos representantes dos
Associados, numeros de CPF, nacionalidade, estado civil, profissao, nimero da

carteira de identidade, data de nascimento, enderego completo.

Art. 26 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

| - Eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

Il - Autorizar a alienacdo, a qualquer titulo, dos bens imdveis, bem como a r~
constituicdo de 6nus reais e quaisquer gravames sobre 0s mesmos, median‘tei{

- . %
parecer favoravel pelo Conselho Fiscal; v
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IV — Apurar denuncias contra atos da Diretoria Executiva, Conselhd biscalye, p
—

associados;

V - Aprovar ou rejeitar a prestagdo das contas dos 6rgdos de administragdo,
acompanhada do parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: relatorio da gestéo e
demonstracées contabeis;

VI - Apreciar recursos contra as decisbées da Diretoria Executiva, nos termos do
Regimento Interno;

VIl - Aprovar o Regimento Interno da ASSOCIACAO;

VIl - Deliberar sobre alteragdes do Estatuto e dissolugéo da ASSOCIACAQ;

IX - Solucionar os casos omissos no presente Estatuto, ouvida a Diretoria.

Art. 27 - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-4, uma vez por ano, podendo
deliberar sobre quaisquer das competéncias previstas neste Estatuto, mas devers,
obrigatoriamente, tratar da aprovacgéo das contas e apreciagdo do relatdrio anual de

atividades da Associagao.

Art. 28 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a, sempre que necessario, e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionado
no Edital de Convocagao, com exce¢ao da aprovagao das contas. '

Art. 29 - Sera exigido o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos Associados:
- autorizag@o para alienacéo, a qualquer titulo, dos bens imoveis, bem como a
. constituicdo de Onus reais e quaisquer gravames sobre os mesmos;
u- alteracdo do Estatuto;
m- dissolucdo do NUCLEO INDUSTRIAL DO BAIRRO RIACHO DAS PEDRAS;

wv- destituicdo dos membros da Diretoria.

Paragrafo tnico — As deliberactes a que se referem aos incisos do caput desie
: o : : : . [
artigo deverdo ser propostas pela Diretoria, ouvido o Conselho Fiscal no casgﬁ@‘

B
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SECAO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 30 - A ASSOCIACAO sera administrada por uma Diretoria Executiva, eleita
entre os Associados, em reunido de Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro)

anos, sem restricdes a reconducéo e constitui-se de:

| - Diretor Presidente;
Il - Diretor Técnico;

Il - Diretor Financeiro.

Paragrafo Unico - Os dirigentes da ASSOCIACAO nao poderdo receber

remuneracdo pelas atividades desenvolvidas nos cargos eleitos.
Art. 31 - Sao deveres e atribuicdes da Diretoria Executiva:

| - Zelar pela boa aplicagao dos recursos, auxilios e subvencgdes destinadas a
ASSOCIACAO e cuidar da boa administracdo do patriménio;

Il - Aprovar projetos encaminhados a ASSOCIACAO e envia-los aos 6rgaos de
financiamento;

Il - Elaborar o Regimento Interno e submeté-lo a aprovagao da Assembleia Geral;

IV - Apresentar orcamentc e previsdao orcamentaria, por meio de seu Diretor
Financeiro;

V - Apresentar relatério anual das atividades da ASSOCIACAO a Assembleia Geral;
VI - Solucionar os casos omissos neste Estatuto, ad referendum da Assembleia
Geral;

VIl - Dirigir as atividades da ASSOCIACAO segundo as diretrizes da Assembleia
Geral em relagéo a seus servicos e operacdes e obrigagbes;

VIl - Fazer a movimentagdo bancéria, mediante emissac, assinatura € endosso de
cheques e de outros papeéis/autorizagdes usuais em operacdes desta natureza, nos
termos do presente Estatuto, de no minimo duas firmas, em conjunto, dentre os trés
Diretores, independente de seu cargo;

IX - Dirigir todo o expediente administrativo e responsabilizar-se pelas dqmam
atividades relativas a gestao interna da ASSOCIAQ@O, \
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X — Apresentar, ao Conselho Fiscal, proposta de alienacéo, a qualquer Ut!{?ﬁﬂ;:ﬂ?fmﬂi

rads

bens iméveis, bem como a constituicdo de 6nus reais e quaisquer gravames SO Te*wi
0s mesmos, e encaminha-la a Assembleia Geral;
X - Prestar contas anualmente a Assembleia Geral;

X! - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.
Art. 32 - Compete ao Diretor Presidente:

- Representar a ASSOCIACAO legal, ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente;

- Contratar e demitir pessoal;

m- Convocar Assembleia Geral;

wv- Convocar e dirigir as reunides da Diretoria;

v- Assinar as atas de reunido da Diretorig;

vi- Praticar com o Diretor Financeiro ou Diretor Técnico os atos previstos no
Artigo 31, inciso VIIi;

vi- Praticar com o Diretor Técnico os atos previstos no Artigo 23, paragrafo
primeiro;

vi-  Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:

a. Relatério da Gestéo;
b. Parecer do servico de auditoria, quando houver;

x- Promover todos os atos de Gestao da Entidade;

. x-  Assinar termos de parceria/colaboragao/fomento, acordos, convénios,
contratos e demais instrumentos congéneres constitutivos de obrigagdes;

x- Responsabilizar-se pelas acdes de relacionamento interno e externo da
ASSOCIACAO;

xi- Constituir procuradores em nome da ASSOCIACAO, desde que necessarios
para a efetivacé@o dos trabalhos da entidade, devendo-se cbservar o disposto
nos itens IV e V deste artigo no caso de procuragdo destinada a conceder
poderes de movimentag¢ao financeira ou que gerem obrigacbes pecuniérigi,
para a entidade, \.L\

xm- Julgar defesa de Associado punido com a exclusao, nos termos do artigo 15,

§ 3°
xwv-  Outorgar procuragdes nos termos do art.{35 e do paragrafo tnico do art.37; ?

12
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Deliberar sobre as demais questdes executivas de interesse da entidadeliZ:ezimis |

Paragrafo Gnico: nas suas faltas e impedimentos, o Diretor Presidente sera

substituido pelo Diretor Financeiro.

Art. 33. - Compete ao(a) Diretor(a) Financeiro(a):

Vi-

Vil-

Vill-

Xl-

Xll-

Substituir o Diretor Presidente em suas faltas e impedimentos;

Promover a execugao econdmica e financeira da entidade;

Apresentar relatérios de receitas e despesas, quando forem solicitados;

Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos as

areas financeira e administrativa da entidade;

Em conjunto com o Diretor Presidente ou Diretor Técnico:

a) Abrir e movimentar contas bancarias conjuntamente ao(a) Presidente;

b) Emitir cheques e requisitar taldes de cheques e autorizar transferéncias de
valores;

o Solicitar e utilizar senhas para movimentagdes financeiras;

d) Autorizar aplicagtes financeiras;

Outorgar procuragdes nos termos do art. 35 e do paragrafo tnico do art.37;

Endossar cheques e ordens de pagamentos, para depésito em conta bancaria

da ASSOCIACAO;

Celebrar contratos privados que envolvam despesas a serem assumidas com

recursos proprios da ASSOCIACAO.

Formular os orgamentos anuais para apreciacdo da Assembleia Geral.

Responsabilizar-se pela prestacdo de contas dos trabalhos efetuados e da

gestdo financeira da ASSOCIAGCAO;

Arrecadar e contabilizar eventuais rendas obtidas, mantendo em dia a

escrituragao da ASSOCIACAQ;

Supervisionar os relatérios contabeis.

Art. 34 - Compete ao(a) Diretor(a) Técnico(a):

|-

Substituir o Diretor Presidente em suas faltas e impedimentos; /)

Planejar e selecionar recursos humanos, técnicos e materiais *p'(a/fa

. . W . e Y
desenvolvimento das atividades da Associagao;

Elaborar projetos, eventos e atividades p! ra captagédo de recursos para a

a2

7 13

.

>

i
i

]
..;)

A




Efis

(&%)
fom
Riacho das Pedras i Oﬁ/&sqr de &
f12g
Associagao e promover sua execugio; E

: 7
uC E eO |SARTRIO MASSOTT

m—_‘—l—r
Industrial V!fGUJ"HThLDu‘
veita,

rad

o 3519'033 Tel 3394414 |
f“\‘iﬁ{:‘,;\[ % ;
]

!
|

- Avaliar e aprovar projetos encaminhados 8 ASSOCIACAO;

v- Praticar com o Diretor Presidente ou Diretor Financeiro os atos previstos no
Artigo 31, inciso VIII;

vi- Produzir e comercializar produtos usados e recebidos em doagéo,
destinando todos proventos para a consecugdo dos fins da propria
associacao.

vi-  Realizar oficinas de capacitacao;

vi-  Secretariar a Assembleia Geral;

x-  Outorgar procuragées nos termos do art. 35.

Art. 35 - Os Diretores Financeiro e Técnico desempenhardo suas atividades
pessoalmente ou, em casos especiais, por representantes constituidos mediante

procuragdo assinada em conjunto por aquele que se representara e o Diretor

Presidente.
Art. 36 - E vedada & ASSOCIACAO a prestagio de avais ou fiangas.

Art. 37 - Toda emissdo e aceite de titulos de créditos e documentos que envolvam
obrigagdes pecuniarias para a ASSOCIAGAO serao obrigatoriamente assinados
pelo (a) Presidente e o (a) Diretor (a) Financeiro (a), ou por procuradores
formalmente constituidos com poderes especiais e, se for o caso, valores limites a

serem definidos no texto de cada procuragéo.

Paragrafo Gnico — O instrumento de mandato que outorgar poderes em nome da
ASSOCIACAO para os procuradores indicados no caput devera ser assinado

pelo(a) Presidente e o(a) Diretor(a) Executivo(a) outorgante.

SECAO IV - DO CONSELHO FISCAL ~
/)
~(

Art. 38 - O Conselho Fiscal é 6rgdo de fiscalizagdo da administracdo contabi: e
financeira da ASSOCIACAQ e é composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
i

= ) i -
AT [N
)

} | o gj 14
Forkt / . 8 Lo
._\_Jx_,“r"’.‘“"‘ Z - / sl



- E CARTARIC FASSOTE
Ucle O |sezi00s o8 102 5
In d ustri a {h, Jo zﬁ Olivei
Riacho das Pedras (L306/05 BHldorads

+ CEP 328100007l 3980152
suplentes, associados ou ndo, pessoas fisicas, eleitos pela AssembleigdGernals

Ordinaria.

§ 1°: Um dos membros eleitos sera indicado pelos demais conselheiros fiscais para

presidir o Conselho Fiscal.

§ 2°: O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente ao da Diretoria,

sendo permitidas recondugdes sucessivas.

§ 3° O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por ano para examinar €

dar parecer sobre a prestag@o de contas e relatério de gestéo da ASSOCIACAOQ, e

extraordinariamente sempre que necessario, mediante convocagdo da Diretoria

Executiva, do Presidente do Conselho Fiscal ou de 1/5 (um quinto) dos associados.
- § 4°: Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar sem justificativa, a

03 (trés) reunides consecutivas, durante o exercicio social.

§ 5° As deliberacoes serao tomadas por maioria simples de votos dos membros do

Conselho e constara de ata lavrada no livro proprio, aprovada e assinada no final

dos trabalhos e em cada reunido, pelos Conselheiros Fiscais presentes.

§ 6°: Os membros efetivos do Conselho Fiscal, em caso de rendncia, impedimento,

falecimento ou perda do mandato, serdo substituidos pelos suplentes, obedecida a

ordem de antiguidade como associado da ASSOCIACAO e em caso de empate, por

ordem decrescente de idade.

Art. 39 - O Conselho Fiscal exercera assiduamente a fiscalizagdo sobre as
= operacdes da ASSOCIACAO, investigando fatos, colhendo informagdes,

examinando livros e documentos.

Art. 40 - Compete ao Conselho Fiscal:

- Opinar e emitir pareceres, inclusive para a Assembleia Geral e para o
Conselho de Administracdo, sobre reiatérios de desempenho financeiro e
contabil da entidade e as operagbes patrimoniais realizadas pela Diretoria 7
Executiva podendo, para tanto, determinar a Diretoria que providencie o apoioi{
de técnicos especializados; \ ‘

i~ Analisar proposta de alienacgio, a qualquer ftitulo, dos bens iméveis, bem
como a constituicdo de énus reais e quaisquer gravames sobre 0os mesmos e,

caso seja favoravel, encaminha-la acompan ada de exposicdo de motivos &
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w- Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

v- Examinar os ativos financeiros existentes e denunciar a existéncia de
documentos ndo escriturados;Verificar se os saldos excedentes foram
regularmente, depositados em bancos e se os extratos das contas conferem
com a escrituragio da ASSOCIACAO;

v- Apresentar a Assembleia Geral relatérios dos exames procedidos;

vi- Apurar denulncias relativas a atos administrativos e financeiros;

vi- Convocar, extraordinariamente, em qualquer tempo, a Assembléia Geral se

ocorrer motivos graves e urgentes.

CAPITULO VII - DA DISSOLUCAO

Art. 41 - A ASSOCIACAO somente podera ser dissolvida por deliberacdo da
Assembleia Geral, em reunido especialmente convocada para esta finalidade,

respeitado o quorum qualificado do art. 29.

Art. 42 - Em caso de dissolucdo ou extingdo da ASSOCIACAO, seu patrimdnio
liquido sera destinado, segundo deliberagdo da Assembleia Geral, a instituicdes
congéneres no Brasil, devidamente constituidas e regisiradas e que preencham os
requisitos da legislagdo em vigor e cujo objeto social seja, preferencialmente, o

mesmo da entidade extinta.

Paragrafo Unico: Caso ndo sejam identificadas instituicbes que atendam aos
requisitos do caput deste artigo, a destinagdo de que se trata sera para entidade

publica.

CAPITULO Vil - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 43 — O presente Estatuto podera ser reformado com o voto favoravel de 2/3 e

(dois tercos) dos Associados, em Assembleia Geral convocada para o devido ﬁm,.k

nos termos do art. 29, VIl e paragrafo Unico. )

b\ .
Art. 44 — Nao havera distribuicdo de resultados, ‘-ﬁividendos, lucros, bonificacdes,

é\\_ - ; 16
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vantagens e beneficios, participagdes ou parcelas do patriménio da associagao aos—

seus diretores, associados, instituidores, benfeitores, mantenedores, conselheiros,

ou doadores sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 45 - O NUCLEO INDUSTRIAL DO BAIRRO RIACHO DAS PEDRAS aplicara
integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na

manutencdo e desenvolvimentos dos objetivos institucionais no territério nacional.

Art. 46 - O NUCLEO INDUSTRIAL DO BAIRRO RIACHO DAS PEDRAS observara
os principios fundamentais da Contabilidade e as normas especificas pertinentes ao
correto registro dos fatos e da elaboragcdo das Demonstragdes Contabeis completas

— € suas notas explicativas.

Paragrafo tnico — O contabilista responsavel pela escrituragdo da entidade
devera ser legalmente habilitado em seu conselho profissional, sendo os

representantes da Associag&o responsabilizados por essa confirmagdo anual.

Art. 47 — Considerando as alteragbes trazidas pelo presente Estatuto & estrutura
administrativa do NUCLEO INDUSTRIAL DO BAIRRO RIACHO DAS PEDRAS, até
que se termine o mandato da atual diretoria, assumirdo as fungdes de Diretor
Técnico e Diretor Financeiro, os atuais vice-presidente e 1° Secretario,

respectivamente.

§1°: os demais cargos da atual Diretoria tornam-se sem efeito.

§2°: Deverao ser eleitos membros suplentes ao Conselho Fiscal.

Contagem, 23 de marg¢o de 2018

DIRETORIA EXECUTIVA
67 //’v ,V
Claudio Ney de Faria Maia Julio Alves Ridy,+ N
Diretor Presrd'uente — CPF: 609 490 076 - 68 DiretorFinanCeo™~ CPF: 251 796 336 15
i /.& B

AN e
@‘ Y

Raimundo Luiz Fernahdes
Diretor Técnico — CPF: 110 192 205 20
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Jair Aguiar Filho Romeu Nunes Carvalhais
Conselheiro - CPF—118 995 906 25 Conselheiro Suplente - CPF: 033 883 566 02
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Bernardo Fernandes da Sil\;a Neto Vaghér Alves'liernandes
Conselheiro Suplente - CPF: 032 500 846 97 Conselheiro Suplente - CPF: 086 414 346 07

REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS - CONTAGEM - MG
Oficial: Av. Jofio Casar do Oliveira, 1306 - Lj. 03 - Eldorado
Américo Barros n_'l\aasamo Contﬂf_lum - MG - CEP 32.310-000 - Fone: (31) 3391-6161

Rpresentadc hoje, PROTOCOLAGO sob ¢ numero (230 e
AVERBADY ne Livro sob o numern B243.
Contagem, 17 Jde M e 2018.
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