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ASSOCIAGAO ATE OS CONFINS DA TERRA -

CAPITULO | - DA DENOMINACAOQ, SEDE SOCIAL, OBJETIVOS E DURAQ&O

Artigo 1° - Associag@o Até os Confins da Terra, neste ato designada simplesmenis

{r

Associagdo, fundada em 14/03/2017, &€ uma associacdo de direito privado, sem fins
lucrativos, com prazo de duracio indeterminado e com foro e sede social focalizada na Ruz
Sao Dimas, n° 155, Bairro indusirial, Contagem, Minas Gerais, CEP. 32.230-185 e regendc-
se por esse Estatuto Social, pelo Cédigo Civil Brasileiro e pelas deliberacbes de seus
érgéos.

Artigo 2° - A Associag&o tem por objetivos:

| - DPromover atividades, culturais, esportivas, educativas, religiosas bem como ¢
atendimento a criancas, jovens, adultos e idosos na area social.

Il - Firmar convénios com associacbes e congéneres, entidades religiosas, autarguias,

publicas, federais, estaduais, municipais e outras.

Ii] - Auxiliar 2 comunidade na érea social bem como, na aiimentacio, vestimenta, moracia,
emprego, transporte, salide, e necessidades do lar.

IV - Auxiliar 2 comunidade no &mbite religioso, construindo e restaurando igreias =
ensinando os mandamentos Biblicos.

V - Auxiliar a comunidade em fudo que se julgar Gtil para a sua sobrevivéncia e ¢ ssu
desenvoivimento. '

VI — Fundar, manter, administrar, custear ou patrocinar estabelecimentios educatives e ds
assisténcia social, culiural e desportiva.

VIl — Promover atividades que envolva as familias come gincanas, Concursos, enceniros,
chas, festas, e reunides.




Vill — oferecer oficinas de artes, esportes e de apoio a melhoria na educagao com a parceria
de outras instituicoes.

IX — Atender a dimens&o social da populacdo que procurar os Servicos da instituiggo.

X — Realizar atendimentc em projetos especificos como atividades sbcio culturais, com 2

participaco de jovens e adultos por meio da musica, teatro e lazer.
Xi — Prestar servicos de convivéncia para idosos.

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade € da eficiéncia e na&c

fara qualquer discriminac&o de raga, cor, SeXo ou religi&o.

Artigo 4° - A entidade poderéa ter um regimento intemo que aprovado pela Assembléia Ge-
ral, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo Primeiro - A entidade podera adotar nomes fantasias, aprovados em assembiéia

geral, na execucdo de projetos especiais.

Paragrafo Segundo - A Associacio Até os Confins da Terra, podera ter unidades em Oulros
municipios do estado de Minas Gerais e também em outros estados da federacZo brasiieira.
Criando assim um Anexo Gestor da unidade central que tem sede e foro na comarca da ci-

dade de Contagem em Minas Gerais.
CAPITULO li - DOS ASSOCIADOS
Secdo | - Consideracoes Gerais

Artigo 5° - A Associagdo tera namero flimitado de associados, pessoas fisicas e\ou juridi-
cas, admitidas em Assembléia Geral para o exercicio de direitos e deveres, em igualdade ds
condi¢bes, sem distingdo de qualquer natureza, para ser membro a&ssociado efetivo, gus
serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idéneas que soflicitarem sua inscricéc

mediante preenchimento de ficha de inscricio onde conste a aceitacao deste estatuio.
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Artigo 6° - E possivel a cumulacio de cargos quando n&o houver incompatibilidade.

Artigo 7° - Havera as seguintes categorias de associados:

| — Fundadores: aqueles que participa‘ram da Assembléia de fundacdo da sociedade, assi-
nando a respectiva ata e comprometendo-se com suas finalidades;

il — Beneméritos: aqueles aos quais a Assembléia Geral conferir esta distinggo, espontans-
amente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servicos prestados & Assock-
agao.

Ili — Efetivos: os que forem incorporados pela aprovacéo de 2/3 (dois tergos) da Assembiéiz

Geral, a partir da indicagdo da maioria dos associados fundadores ou efetives;

IV — Contribuintes: pessoas fisicas e/ou juridicas que, identificadas com os objetivos dz
Associacio Até os Confins da Terra, solicitarem seu ingresso, forem aprovades por 2/3

(dois tercos) da Assembléia Geral e pagarem as contribuicGes correspondentes, segundc
critérios determinados pela diretonia.

§1° - A condigdo de associado & intransferivel.

§2° - Ninguém seré compelido a associar-se ou a permanecer associado.

Artigo 8° - Os associados i&m direitos iguais e a qualidade de associado é intransmissivel,
nZo havendo qualquer possibilidade de transmissdo por alienagdo, doagao ou heranga, ex-
tinguindo-se os direitos com a morte do associado ou a liquidagéo da pessoa juridica c=z
Associacéo.

Artigo 9° — Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdss
e encargos da Associacdo, nem podem utilizar seus simbolos ou falar em seu nome, ssive
se expressamente autorizados pela diretoria.

Secio Il - Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 10° - S&o direitos dos associados:

| - Votar e ser votado para os cargos eletivos;

o

[£}]

7ol




Ii - Propor a admissao de novos associados; S B
lil - Ter acesso a todos os documentos da Associag&o; ' '

I\V- Fiscalizar a prestagdo de contas da associag@o, bem comoe a consecugéo da&fmalrdades
e objetivos a que esta associa¢éo se propde.
V - recorrer das decisées da Diretoria.

Paragrafo Gnico - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fung@o que

lhe tenha sido legitimamente conferido, a n&o ser nos casos e pela forma previstos na lei ou
no Estatuto Social.

Artigo 11° — S&0 deveres dos associados:

| - Cooperar para o desenvolvimento e a realizacéo das atividades da Associacio;

Il - Fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberacbes decorrentes da Assembléia Geral e
da Diretoria;

Il - Comparecer a Assembléia Geral e &s reunides a que for convocado;

IV - Aceitar e exercer os cargos & comissdes para que for eleito ou designado.

V — Zelar pelo bom nome da instituiggo.

V| — Zelar pela preservacdo do patriménio da instituicao.

Paragrafo tnico - O associadc membro da Diretoria que faltar por trés reunides consecuti-

vas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, sera automaticamente destituido do seu

cargo.
Secao lil - Da Demissdo e Excluséao dos Associados

Artigo 12° — A exclus&o de associados se dara por deliberac&o da Diretoria nos seguinies
casos:

| - Requerimento por escrito de associado;

Il - Falta de pagamento da coniribui¢2o;

Il - Superveniéncia de incapacidade civil;

I\ - Falecimento;

v - Demiss&ao.




Artigo 13° - A demissdo do associado s6 é admissivel havendo jusia causa, e assim recc-
nhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previsics
nesse Estatuto.

Paragrafo tinico - Entende-se por justa causa, entre outros:
- Nao (:umprir com as obrigacdes que lhe forem atribuidas;

Il - Praticar atos que comprometam moralmente a Associagdo, denegrindo sua imagem €
reputacio;

lil - Proceder com ma administrac@o de recursocs;

iV - Desacatar a gutoridade da diretorig;

V - Infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Artigo 14° — Cabera recurso fundamentado & Assembléia Geral, no prazo de 15 (quinze)

dias da comunicacdo da decisdo ao associado excluido, por meio de requerimenio escriic
enderecado ac Presidente da Diretoria.

Paragrafo unico - A exclusdo considerar-se-& definitiva se o associado n&o recorrer nNo dre-

zo previsto no artigo anterior.

CAPITULO Iil - DA CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
DELIBERATIVOS

Secdo | - Consideragdes Gerais
Artigo 15°- A Assdciag.éo é constituida pelos seguintes 6rgéos:
| - Assembléia Geral;

It — Diretoria;

iill - Conselho Fiscal.
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Secgdo Il - Da Assembléia Geral ohig

Artigo 16° — A Associagéo € constituida, organizada e posta a funcionar por deliberacgée dz
Assembléia Geral, érgéo supremo da associagdo.

§1° - A Assembléia Geral constituir-se-a dos associados em plenc gozo de seus direiics
estatutarios.

§2° - A Assembléia Geral pode ser ordinaria ou extraordinéaria.
Artigo 17° - Compete & Assembléia Geral:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

il - alterar o Estatuto Social;

Il - eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV - destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V - eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacancia definitiva;
\/| - examinar e aprovar as contas anuais;

V|l - decidir sobre os recursos interpostos pelos associados;

Vil — decidir sobre a conveniéncia de alienar, trénsigir, hipotecar ou permutar bens pafrimo-
niais;

iX - decidir sobre a dissolugéo da Associagao;

X - aprovar o regimento intemno;

74

X| - decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagao.

Artigo 18° - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para:
| — apreciar o relatorio anual da Diretoria;

il — discutir @ homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 19° — A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo para =

solugio de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto Social, destituir

membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso conira excluséo de as-
sociado.
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Artigo 20° - A Assembléia Geral realizar-se-a, guando convocada: z f‘ i

| — pelo presidente da Diretorig;
il — pela Diretoria;
Il — pelo Conselho Fiscal;

IV — por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagbes sociais.

Artigo 21° - A convocacdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na se-

de da associacdo, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico - Se ndo houver numero suficiente de associado para a instalagéo da As-
sembléia, o inicio dos trabalhos ocorreré trinta minutos ap6s o horario, em segunda conve-
cagdo, com ¢ numero de associados presentes.

Secéo Il - Da Diretoria

Artigo 22° - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro &

Segundo Secretério, Primeiro e Segundo Tesoureiro, e trés conselheiros.

§1° — O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, podendo reeleger quantas vezes k-

ser.

§2° — Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos até a posse des
novos membros.

Artigo 23° - Compete a Diretforia:

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuio Social,

Il - deliberar sobre a admissao e demissdo de funcionarios;

Il - analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados pela Tesouraria;
iV — elaborar e executar programa anual de atividades;

\/ — elaborar e apresentar, a Assembléia Geral, o relatério anual;
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VI — estabelecer o valor da mensalidade para os sécios contribuintes; Wl

Vil — entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mitua colaboragac em atividades
de interesse comum,;

VIl - prestar contas da administracao, anualmente;

IX - contratar e demitir funcionarios;

X — convocar a Assembléia Geral.

Artigo 24° - A Diretoria se reunira, ordinariamente, uma vez por més, para tratar de assun-
tos diversos da Associacio e aprovar os balancetes contabeis mensais, e, extraordinaria-

mente, mediante convocacgédo de Presidente, cujas decisdes serdo tomadas por maioria de

votos.

Artigo 25° - Compete ao Presidente:

| - representar a Associac@o, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Ii — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento intemo;

lil — convocar e presidir a Assembléia Geral;

iV — convocar e presidir as reuniées da Diretoria;

\/ — assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento titulos que repre-
sentem obrigagdes financeiras da Associacéo.

Artigo 26° - Compete ao Vice Presidente:
| - substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

Il — assumir a funcéo de Presidente, em caso de vacancia, até o término do mandaic;

iil - atender e desempenhar funcdes especiais que the forem atribuidas pelo Presidenie.

Artigo 27° - Compete ao Primeiro Secretario:

| - dirigir e organizar os servicos de Secretaria e de administracdo de pesscai;
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Il - secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria e da Assembléia Geral;
Ill - elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembléia gerai;

IV - organizar e manter os arquivos de documentos da Associa¢do.
Artigo 28° — Compete ao Segundo Secretario

i - substituir o Primeiro Secretério em suas auséncias e impedimenics,
ll- assumir a funcio de Primeiro Secretario em caso de vacancia, até o término do mandaic;

lii- auxiliar o Primeiro Secretario no exercicio de suas fungdes.
Artigo 29° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| - orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associacao;

Il — arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracao;

il — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
IV — apresentar relatério financeiro para ser submetido 4 Assembléia Geral;

V - assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para pagamentos €
remessas de valores;

VI — apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados;
Vil — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos & tesouraria;

Vili — apresentar semestraimente o balancete ao Conselho Fiscal;
Artigo 30° — Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeirc Tesoureiro em suas faltas ou impedimenics;
Il — assumir 0 mandato do Primeiro Tesoureiro, em caso de vacancia, até ¢ seu térming;

lil — prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Tesoureiro.
Artigo 31° — Compete aos Censelheiros:
| — Participar das reunides da diretoria, e aconselhar a diretoria em suas decisdes.

It — Aconselhar os associados em suas sugestoes, opiniées, e decistes.
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Seg3o IV - Do Conselho Fiscal ol L

Artigo 32° - O Conselho Fiscal sera constituido por 2 (dois) membros, eleitos pela Assem-
bléia-Geral.

§ 1° - O mandaio do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandaio da Direicriz;
§ 2° - Em caso de vacéncia, seré convocada uma Assembléia Geral para eleger outro fisca’;

§ 3° - Os Conselheiros fiscais permanecerdo no exercicio de seus cargos até a2 posse ¢
nove Conselho Fiscal.

Artigo 33° - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a gest&o financeira e administrativa da Associago, examinando toda a docu-
mentacdo contabil;

Il — examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, opinando sua opinido

Il — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

IV — opinar sobre a aquisicio e alienacio de bens.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses ¢

extracrdinariamente, sempre que necessario.
Secido V - Consideragdes Finais

Artigo 34° — No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e os principics da
legislac&o civil acerca das atribuictes e responsabilidades dos seus administradores, consi-

derandc aprovadas as contas em Assembiéia Geral Ordinéria, na forma estabelecida nesiz
Estatuto.

Artigo 35° — A Associacdo manterd a escrituracdo de suas receitas, despesas, em iivros

revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatiddo e de acordo com zs =/~
géncias iegais.

Artigo 36° — As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, s=-
réo inteiramente gratuitas, sendo-ihes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificacce,
bonificacgo cu vantagem.
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Artigo 37° — A Associagdo n&o distribuirgd enire seus associados, conselheiros, gi;irertores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividen-
dos, bonificagbes, participacbes ou parcela de seu patriménio, auferidos mediante o exerci-

cio de suas atividades, sob nenhuma forma de pretexio, e os aplica integraimente na conse-
cucdo do seu objeto social.

CAPITULO IV - DAS ELEICOES

Artigo 38° - A eleicdo para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a por votacao
direta e secreta.

§1° - As eleicGes serdo realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de candidaturs
unica, estas poderéo ser realizadas por aclamaczo.

§2° - Havendo empate nas eleicdes, havera um segundo escrutinio entre os dois mais voia-
dos.

Artigo 39° - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes pre-
sentes a elei¢ao.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 40° — A Associaco se mantera através de contribui¢des dos associados e de outras
atividades e doagdes, sendo que essas rendas, recursos € eventual resultado operacionai

serdo aplicados integraimente na manutencéo e desenvolvimento dos objetivos institucic-
nais, no territéric nacional.

Artigo 41° - As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutencdo da Associacée

o
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provém de:

I- receitas decorrenies de seu patrimonio, mobilidrioc e imobilidrio que venha a possuir;
ii- de doacdes de qualquer naturezz;
- de auxilios e subvengbes que venha a receber do Poder Pubilice;

iV- auxilios e contribuicBes de seus associados e benfeitores ou qualquer outra forma iegal
de receita, cuja soma constitui 0 patriménio social.
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Artigo 42° — o Patriménio da Associacio sera constituido de bens moveis, iméveis, veicyu-
los, Semoventes, acbese apdlices de divida piblica.

Artigo 43° — g caso de dissolucdo da associacdo, os bens rémanescentes sersg destina-

dos a outra instituicao congénere municipal, estadua| ou federal por deliberacio dos asscci-
ados. '

CAPITULO v - DA REFORMA, DISSOLUCAO E EXTINCAO DA ASSOCIACAO

Artigo 44° . Estatuto Socia éntrara em vigor na data de sey registro em Cartério de Re-
gistro Civil das Pessoas Juridicas,
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CAPITULO Vii - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Sy

Artigo 48° — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assam-

bléia Geral.

Artigo 49° - Fica eleito ¢ foro da Comarca de Contagem, Estado de Minas Gerais, parz =

discussao e solucae de qualquer acdo fundada neste Estatuto Social.

Artigo 50° - Para fins contabeis, fiscais e de controle da Associa¢do, o exercicic social se

encerra no dia 31 (frinia e um) de dezembro de cada ano civil.

B Artigo 51° - O presente Estatuto Social foi aprovade pela Assembléia Geral realizada no diz

20/06/2017 devendo entrar em vigor nesia data.
Cidade, de contagem do estado de Minas Gerais.
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