... . . ESTATUTO DE CLUBE AMADOR
CAPITULO I

DO CLUBE E SEUS FINS

Art.1° - _A Associacdo Esportiva Horizonte

.Fundada em 01 de novembro de 2012, Rua 33 n® 140 .,

"Bairro Tropical -, na Cidade de Contagem,
{Estado de Minas Gerais onde tem a sua sede € uma associacio civil. Composta de .
‘um namero ilimitado de s6cios, tendo por finalidade proporcionar a difusdo de
.atividades sodiais, civico-cutturais e desportivas, principalmente o futebol
'podendo, ainda praticar ou competir todas as modalidades esportivas amadoristas
iespecializadas, inclusive o futebol feminino, nos termos da legisiacio vigente, sem
‘fins lucrativos.
:PARAGRAFO UNICO - O futebol praticado pela associacio (clube) serd sempre de
icarater NAO PROFISSIONAL.

Art.2° - A Associacao Esportiva Horizonte .
item personalidade distinta de seus associados e sua duragdo sera por tempo
‘indeterminado. ‘

'Art.3° - E dever da Associacdo cumprir e fazer cumprir pelos seus associados e
'aletas, todas as leis e regulamentos emanados da Entidade a que estiver filiada
"(FMF e Liga), bem como participar de campeonatos, tomeios e jogos promovidos
-pela Liga.

. CAPITULO II

3
+Art.4° - As cores oficiais da Associacdo s3o Branco, azul amarelo o uniforme 01,
»0 uniforme 02: Vermelho, preto e branco.

DAS CORES , DISTINTIVOS E UNIFORMES

: CAPITULO I
i

DOS SGCIOS , SUAS CATEGORIAS , DEVERES, DIREITOS E PENALIDADES

!Art.5° - A Associacio compdem-se das categorias de sécios a saber:
ta) - BENEMERITOS;

vb) - HONORARIOS; -

ic) - REMIDOS;

»d) - CONTRIBUINTES;

'e) JUVENIL

+Art.6° - Sera benemérito aquele cujo titulo for concedido pelo Conselho
.Deliberativo, por servicos de relevincia prestados a Associacao, ou por donativos
ipor ele considerados de vulto.

"PARAGRAFO UNICO - O sécio benemérito ficard isento do pagamento de
»mensalidade e recebera diploma assinado pelo Presidente da Associacao pelo
'Presidente do Conselho Deliberativo e pelo Tesoureiro.

LArt.7° - Serd sécio honordrio qualquer cidaddo atheio 2 Associacio que tenha
flprestado servigos relevantes a@ mesma ou ao desporto em geral, a juizo do
‘Conselho Deliberativo . -

Art.8° - Sera remido todo sécio ou pessoa alheia 3 Associagao, que contribuir, de
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uma so vez, com a quantia igual ou superior a R$10 REAIS ,

Art.9° - Sera sécio contribuinte aquele que, sendo maior de 18 (dezoito) anos,
pagar a mensalidade sem valores ,

Art.10 - Sera sécio juvenil aquele que tiver de 16 a 18 anos de idade e pagar a
jbia de admiss3o sem valores e a mensalidade de .

Art.11 - Somente terao direitos a votar e serem votados nas Assembléias Gerais,
0s socios maiores de 18 anos com, pelo menos, um ano de associado e, quite com
a Tesouraria.

Art.12 - As propostas para admissdo de sécios, serdo feitas por escrito e
apresentadas a Diretoria, que depois de aprovd-las expedira a respectiva
comunicacgao e carteira de associado, de conformidade com a categoria
estatutdria.

§1° - As propostas deverdo conter a assinatura e o nome do proposto, idade,
estado civil, nacionalidade, sexo, profiss3o, residéncia e a assinatura do sécio
proponente.

§2° - O proposto, uma vez aceito e oficiado, devera, no prazo de 30(trinta) dias,
pagar a joia e a mensalidade do més correspondente & sua admiss3o, sob pena de
vé-la tornada sem efeito.

Art.13 -S3o deveres do sécia:

a) - Pagar pontualmente a sua mensalidade ou outro qualquer COMPpromisso
assinado com o clube, inclusive indenizacao por estragos feitos em seus
pertences;

b) - Participar das solenidades civicas em que o clube tomar parte;

¢) - Aceitar os cargos ou comissdes para que for eleito ou nomeado, salvo motivo
justificado; :
d) - Dirigir a Diretoria qualquer proposta ou reclamagao que visem 0 progresso € o
bom nome da Associacdo;

e) - Cumprir rigorosamente as disposicBes dos presentes estatutos e regimento
interno do clube, bem como as leis e requlamentos das entidades superiores;

f) - Comparecer as sessoes da Assembléia Geral e portar-se de modo conveniente;
g) - Pedir por escrito, a Diretoria , licenca ou demissio quando deixar o clube ou
se ausentar, a fim de evitar que seja eliminado por falta de pagamento;

h) - Apresentar o recibo de quitacio para ingressar nas dependéncias da
Associacdo.

Art.14 - S3o direitos dos sdcios:

a) - Freqiientar, com seus familiares, as dependéncias do clube e participar de
suas promogdes sécio-esportivas , em sua sede , praca de esportes ou outro local
onde se realiza o evento;

b) - Representar contra qualquer ato que ju lgar ofensivo aos seus direitos e
recorrer para o Conselho Deliberativo das penas que the forem impostas;

c) - Soficitar licenca com dispensa de pagamento das mensalidades por auséncia
prolongada da localidade da sede da Associacdo, ou outro motivo justificado, a
juizo da Diretoria;

d) - Pedir licenca de pagamento das mensalidades, quando estiver desempregado
€ sem recursa, ndo perdendo os direitos de sécio, desde que esta dispensa nao
exceda a 06(seis) meses. Findo este prazo sera desligado do clube, podendo
entretanto, ser readmitido sem pagamento da jéia a juizo da Diretoria.

e) - Tomar parte das sessdes da Assembléia Geral, votar e ser votado para o
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, quando for maior de 18 anos de idade.
Art.15 - Para os efeitos previstos neste Estatuto, considera-se familia/dependente
do sécio, os pais, a esposa ou a companheira, com mais de 02 {dois ) anos de
convivio em comum, devidamente comprovado, as fithas solteiras, os filhos




menores de 16 anos e as irmas solteiras.

Art.16 - Serao adotados c6digos e manuais de disciplina e penalidades
determinados por entidades superiores.

Art.17 - Sera eliminado do quadro social o sécio que:

a) - Direta ou indiretamente induzir ou tentar induzir atletas ou arbitros a
proceder em campo de maneira contraria aos objetivos do desporto, ou alterar
resultado, de qualquer deles, no exercicio de suas funcdes;

b) - Deixar de pagar as mensalidades durante 03 (trés) meses consecutivos e n3o
atender compromissos assumidos com a Tesouraria;

c) - For condenado pelos Tribunais do pais, por crime contra a honra, a vida e a
propriedade;

d) - Por seu mau comportamento, dentro ou fora das dependéndas do clube, que
venha a prejudicar o seu bom nome e/ou interesses; ’

e) - Subtrair para si ou para outrem efou estragar qualquer objeto ou utensilio da
Associagao e, comprovada a sua culpa, recusar-se 3 reposicio ou ao pagamento
arbitrado pela Diretoria;

f) - Cometer qualquer outra falta, ndo prevista neste estatuto, e a juizo do
Conselho Deliberativo. '

Art.18 - Sera punido pela Diretoria, com as penas de admoestagao ou suspensio
até 90 (noventa) dias, conforme a gravidade da falta o sécio que:

a) - Infringir as disposicdes dos presentes estatutos ou regulamentos intermos da
Associacao;

b) - Desrespeitar os membros da Diretoria ou de outros poderes da Associacdo;
c) - Em jogos ou treinos, desrespeitar as ordens de seus superiores;

d) - Faltar com a devida corre¢io nas festas, sessGes ou quaisquer outras reunides
sociais ou desportivas da Associacdo;

e) Propuser para se tornar sécio, com comprovada ma &, pessoas gue nao
retinam condicBes para tanto.

Art.19 - O sécio suspenso ndo fica isento de pagamento de sua mensalidade;
enquanto durar a pena.

PARAGRAFO UNICO - Em qualquer uma das situagBes previstas nos artigos ,18,19
‘e 20 seré garantido ao sécio 0 amplo direito de defesa.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.20 - A Assembléia Geral serd composta por todos os sécios quites com a
Tesouraria, maiores de 18 anos, com pelo menos 01 (um) ano de associado, e se
reunira ordinariamente de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, na primeira quinzena
do més de dezembro, com a finalidade de eleger e empessar o Conselho
Deliberativo.

Art.21 - A Assembléia Geral serd convocada pelo Presidente,por intermédio da
Imprensa ou por avisos pessoais, ou por outro meio eficiente, com a antecedéncia
de 15 (quinze) dias, devendo constar da convocacgao os objetos,data, local e
horario da reunido.

Art.22 - A Assembléia Geral ficard legalmente constituida, em primeira
convocagao, com a presencga de 02 (dois) tercos dos sdcios, em pleno gozo de
seus direitos e, 01 (uma) hora depois, com qualquer ndmero.

Art.23 - Assembléia Geral serd sempre aberta pelo Presidente da associagao ou
seu substituto legal e, nos seus impedimentos, sers indicado um dos sécios
presentes para presidi-fa. Este, por sua vez, escolherd outro sédo para secretario
e, poderd pedir & Assembléia que indique mais 02 (dois) sécios para
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escrutinadores, quando se fizer a apuracao da eleicdo para o Conselho
Deliberativo,

Art.24 - Ata da Assembiéia Geral serg assinada pelo Presidente, Secretdrio e
escrutinadores.

Art.25 - Ao proceder-se 3 eleicdo por voto secreto, serd feita a chamada dos
sécios, por ordem de assinatura do livro de presenca, ou por ordem de chegada,
0s quais irdo colocando na uma as chapas com os nomes escolhidos.

§1° - Serdo eleitos para membros efetivos do conselho Deliberativo os 20 (vinte)
socios que obtiverem o maior ndmero de votos, pela ordem, e serdo considerados

para o mais veiho.

§2° - A Assembléia Geral funcionara com voto unitdrio, sendo vedado o direito de
procuracdo. }
§3° - A eleicio do Conselho Deliberativo também podera ser feita por aclamacdo,
quando assim entender 3 Assembléia, havendo somente uma chapa registrada.
Art.26 -As decistes da Assembiéia Geral serdo tomadas por maioria simples de
Votos, salvo quando exigido quorum especial,

Art.27 - Apés a apuracao, o Presidente da Assembléia Geral proclamaré os eleitos,
que se considerardo desde logo empossados, extinguindo-se neste memento o
mandato do Conselho Deliberativo anterior.

-Art.28 - Além da finalidade €xpressa no artigo 21, a Assembléia Geral tem
atribuicfes para destituir, por motivo plenamente justificado, o Conselho

sSer expressamente convocada para esses fins, quer pela Diretoria, quer a
requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados com mais de 01(um) ano de
socio, em pleno gozo de seus direitos.

PARAGRAFO UNICO - Para os fins constantes deste artigo, a Assembléia Geral
somente poderd deliberar pelo voto favordvel de pelo menos 2/3 (dois) tercos)
dos sécios presentes.

CAPITULO v
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art.29 - O Conselho Deliberativo, composto de 20 (vinte) membros efetivos e 10
(dez) suplentes, maiores de 18 anos, eleito quadrienaimente pela Assembléia
Geral, é 6rgdo soberano da associacao e representa a manifestacado coletiva dos
socios.

§1° - Metade, peio menos, deve ser constituida de socios, eleitos pela Assembléia
Geral, para qual sejam convocados todos os sécios quites, maiores de 18 anos,
que possuam, no minimo, um ano, como associados.

§2° - As vagas que ocorreram por qualquer causa, na vigéncia do quadriénio serdo
preenchidas pelos suplentes, obedecida 3 ordem da votaciio, sendo resolvidos os
casos de empate pela prioridade da matricula do sécio.

Art.30 - O Conselho Deliberativo reunir-se-3 ordinariamente, de 04 {quatro)

em 04 (quatro) anes, convocado pelo Presidente ou pela Diretoria, na primeira
quinzena do més de dezembro, para eleger o Presidente e o Vice-Presidente da
associagao, bem como os membros efetivos e suplentes do Consetho Fiscal.
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§1° - Depois de esgotada a matéria da "ordem do dia", o Conselho Deliberativo, —
por proposta de um de seus membros, que seja apoiada pela maioria, poderd
tratar de qualquer outro assunto de interesse da associacao.

§2° - O Conselho Deliberativo deverd ser convocado com a anteced@ncia de 03
(trés) dias, por intermédio da imprensa ou de avisos impressos, mediante recibo,
cu outro meio eficiente.

£3° - O Conselho Deliberativo elegerd, dentre seus membros, seu Presidente e seu
Secretdrio, por maioria de votos. _

§4° - O Presidente, e o Vice-presidente e os Diretores da Associacdo, terdo
suspensas a sua qualidade e seus direitos no Conselho Deliberativo enquanto
pertencerem a Diretoria.

Art.31 - As reuniSes do Conselho Deliberativo serdo presididas pelo seu Presidente
€, na sua auséncia, pelo Conselheiro mais idoso ou pelo conselheiro indicado pelos
demais membros do Consetho.

PARAGRAFO UNICO - o Secretério do Conselho, na sua auséncia, serd substituido
por um dos conselheiros presentes, escolhidos na prépria sessdo, pelo Presidente.
Art.32 - O Conselho Deliberativo se instalara, na hora marcada, com a maioria de
seus membros, e, uma hora depois, com o minimo de 07 (sete) membros.

Art.33 - As resolugGes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes.

Art.34 - As eleigbes para os cargos da Diretoria e Consetho Fiscal, se realizardo
por escrutinio secreto, sendo eleitos os que obtiverem maioria de votos. Os casos
‘de empate serdo resolvidos por novo escrutinic, ao qual socmente concorrerdo os
candidatos empatados no primeiro escrutinio. Havendo nove empate, a prioridade
na matricula de sécio decidird qual o eleito.

PARAGRAFO UNICO - A eleicdo poders ser feita por aclamacao, se assim entender
a maioria do Consetho Deliberativo, no caso de haver somente uma chapa
registrada.

Art.35 - Dando inicio a votacdo, o Presidente da mesa incumbirs Q Secretdrio da
chamada dos membros presentes, por ordem de assinatura do livro de presenga
do Conselho Deliberativo, ou por ordem de chegada que irao depositando, com
seu voto,as cédulas na urna

Art.36 - A ata do Conselho Deliberativo serd assinada pelo Presidente da mesa,
pelo Secretario, bem como pelos escrutinadores, quando houver eleicdo.

Art.37 - As reunides extraordinarias do conselho Deliberativo serdo convocadas
pelo Presidente, pela Diretoria, sempre que se tomarem necessarias, podendo a
iniciativa partir de, pelo menos, 20 (vinte) sécios quites ou da prépria maioria do
Conselho.

Art.38 - SAO ATRIBUICOES DO CONSELHO DELIBERATIVO:

a) - eleger e empossar o Presidente da Associagdo, a Diretoria e Conselho Fiscal,
bem como preencher as vagas que ocorrerem no Consetho, durante o ano social;
D) - aprovar e reformar o estatuto da Associacio;

C) - interpretar os estatutos e resolver sobre os casos OMmissaos;

d) - cumprir e fazer cumprir as teis, requlamentos e decisdes das entidades
superiores;

€) - aprovar a receita e despesas anuais da Associagdo;

f) - administrar a Associacdo em caso de demiss3o coletiva da Diretoria,

providenciando para eleger e empossar a nova Diretoria, no prazo de 30 (trinta)
dias.

Art.39 - O Conselho Deliberativo tem atribuicbes ainda para destituir a Diretoria,
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quando, em sessdo especial convocada para esse fim e com a presenca da maioria| < ¥
de seus membros, julgar que ela ndo desempenha as suas funcdes de acordo com !
os estatutos, regulamentos da Associacdo,e da lei, contrariando os seus
interesses.PARAGRAFO UNICO - No caso deste artigo, sera assegurado amplo
direito de defesa aos interessados.

Art.40 - Nas sessdes do Conselho Deliberativo, sera observado a seguinte ordem
nos trabathos:

a) - leitura e discussdo da Ata anterior;

b) - leitura do edital de convocagio e, expediente;

C) - discussao e votagdo da "ordem do dia".

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art.41 - A Assodiagdo serd administrada por uma Diretoria, eleita para quadriénio
pelo Conselho Deliberativo, na primeira quinzena do més de dezembro e
empossada no primeiro dia (itil do més de janeiro subsegiiente.

PARAGRAFO UNICO - No que diz respeito aos estrangeiros sera aplicado o que
vem disposto na Constituicdo Federal, bem como na legislacdo ordinaria pertinente
a matéria.

Art.42 - A Diretoria compor-se-& do Presidente, do Vice-Presidente, do 1°
Secretario, do 2° Secretdrio, do 1° Tesoureiro, do 2° Tesoureiro, do Diretor
Técnico e do Diretor Social, além de outros membros, cujas fungbes se julgarem
necessarias.

Art.43 - Os membros constantes no artigo anterior, serdo eleitos apenas o
Presidente e o Vice-Presidente, sendo os demais de nomeacao do Presidente.

§1° - Sao permitidas reeleigdes para os cargos de Presidente e de Vice-Presidente
da Assadacgao, bem como das membros do Conselho Fiscal.

§20. O Presidente eleito deve nomear os seus auxiliares no prazo de 08 (oito dias.
§3°. A reniincia do Presidente implicard na renincia dos membros de sua
confianga e por ele nomeados, os quais, entretanto, deverdao aguardar em seus
cargos a nomeacao dos substitutos.

Art.44 - A Diretoria administrara a Associacao de acorde com o estatuto e com leis
e regulamentos emanadas das entidades superiores.

Art. 45 - A Diretoria compete administrar e superintender as atividades e os bens
da Associacdo, nomear comissdes e promover por todos os meios, o seu
engrandecimento, e mais:

a)- orgar, regulamentar e autorizar as despesas da Assodiacio, bem como a
receita;

b)- organizar os departamentos esportivos, sempre de acordo com a lei e
regulamentos das entidade superiores e Estatuto;

c)- decidir sobre as propostas para a admissio de SOCios;

d) - editar e alterar, sempre que houver conveniéncia ou necessidade os
regulamentos intemos;

e) - apresentar ao Conselho Deliberativo um relatério completo de sua gestdo,
submetendo-o preliminarmente, ao Conselho Fiscal gue apos examind-lo,
oferecera seu parecer que sera discutido e votado pelo Canselho Deliberativo com
o relatério e a prestagio de contas;

f) - apresentar ao Conselho Deliberativo o nome dos sOcios ou pessoas estranhas
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a Associagdo que merecam o titulo de sécio benemérito;
g) - aplicar as penalidade previstas neste estatuto, dando ao indiciado pleno

direito de defesa;

h) - conceder licenca aos seus membros, quando por motivos justificados, até
‘maximo de 03 (trés) meses;

i} - reunir-se ordinariamente, uma vez por semana, e, extraordinariamente,
sempre que for necessario e, neste ditimo €aso, por convacagao do Presidente ou
solicitacdo assinada por 03 (trés) de seus membros;

1) - cumprir e fazer cumprir as decisies e regulamentos emanados do Conselho
Deliberativo e das entidades desportivas superiores.

Art. 46 - As resolugBes da Diretéria serio tomadas por maioria de votos dos
membros presentes a sessies,

Art. 47 - A Diretdria estara legalmente constituida com a presenca da metade
mais um de seus membros.

Art.48 - A Diretdria deverd prestar todos os esclarecimentos necessirios ao
Conselho Fiscal, facuitando-lhe o exame de todos os documentos e livros, a fim de
que o mesmo possa cumprir as suas atribuighes estatutdrias.

Art.49 - Todas as resolucBes tomadas pela Diretéria deverdo constar da respectiva
Ata, que serd assinada pelo Presidente e pelo Secretario, devendo todos os
membros presentes & reunido assinar o Livro de Presenca.

Art.50 - Serd observada a seguinte ordem de trabalho da Diretéria:

a) - Leitura e discuss3o da Ata anterior;

b) - leitura do expediente;

_€) - ordem do dia -assuntos a serem tratados-.

Art. 51 - Perdera o direito ao cargo:

a) aquele que eleito ou nomeado e devidamente notificado, n3o iniciar o exercicio
dentro de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento do aviso, salvo
motivo justificado;

b) o diretor nomeado que, mesmo por motivo justificado, faltar a 05 {cinco)
reunibes consecutivas e, se advertido por oficio, apés a quarta faha;

C) o que demonstrar incompeténcia ou cometer grave irregularidade no exercicio
de suas atribuigbes, a critério da Diretdria.

Art.52 - Compete ac Presidente, que representa o poder executivo da associagao:
~a) executar os atos administrativos, mediante expedientes escritos,
sucessivamente numerados, ainda que tenham carater reservado, sobretudo se
repercutirem os sets efeitos na posicao financeira da associagcao;

b) assumir a iniciativa exclusiva da divuigacdo dos atos administrativos da
Associagio; -

C) convocar e presidir todas as sessies da Diretoria com direito apenas ao voto de
desempate;

d) abrir as sessBes da Assembidia Geral e presidi-las;

€) representar a associacdo em suas relacbes externas e em juizo, ou fora dele,
podendo, também, designar outro representante;

f) assinar todas as correspondéncias dirigidas as entidades superiores;

g) prestar a Diretdria, Consetho Fiscal, Conselho Deliberativo e a Assembléia
Geral, as informacgGes que lhe forem solicitadas;

h) rubricar todos os livros da Secretaria e Tesouraria 2

‘1) proclamar todos os resultados das deliberacdes tomadas em sessao e assinar,
€Om 0 Secretario as Atas dos trabalhos, depois de aprovadas;

j) sancionar, com a sua rubrica, todos os documentos e despesas autorizadas e
autorizar as despesas necessarias; :

1) assinar, juntamente com o Secretario ou Tesoureiro, os diplomas, contratos,
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procuragbes, cheques e demais papéis de sua responsabilidade e competéncia;
m) passar a Presidéncia ao seu substituto legal, quando estiver impedido de
exercer ¢ cargo por qualgquer motivo;

n) resolver "ad-referendum” da Diretéria, assuntos urgentes.

Art. 53 - Ao vice-Presidente compete: *»
a) substituir o Presidente em seus impedimentos temporarios H

b) auxiliar o Presidente no que for preciso, no cumprimento dos atos da
administracdo, guando solicitado.

Art.54 - Ao 19. Secretario compete:

a) superintender os servigos gerais da Secretaria;

b) redigir as Atas das sessdes da Diretoria e assina-las juntamente com o
Presidente da Associac3o;

¢) organizar e assinar, com o Presidente, quando for o caso, as correspondéncias e
Notas Oficiais da Associacdo, as quais devem ser datadas e numeradas,
arquivando-se em pastas especiais, as respectivas copias;

d) organizar e ter em boa ordem, o arquivo da Associacao;

e) proceder, em sess3o, a leitura das Atas e de expediente;

f) receber toda a correspondéndia da Associagdo, providenciando,junto ao
Presidente, sobre o seu pronto despacho;

g) requisitar ao Tesoureiro , com rubrica do Presidente, verba para aquisicao do
necessario para o expediente da Secretaria;

h) ter boa ordem, e sob sua guarda, a biblioteca da Associacdo e, 0s acervo
documento , atribuicdo que poderd confiar ao 2° secretirio;

i) apresentar a Diretoria, no fim da gestdo, um demonstrativo de movimento da
Secretaria, para a organizagdo do relatério anual;

j) comunicar aos novos sédos, dentro do prazo de 08 {oito) dias a sua admissio,

‘bem como quaiquer outro tipo de expediente, de interesse do associado;

k) assinar com o Presidente e o Tesoureiro, os diplomas conferidos pela
Associacao nos termos dos estatutos;

1) substituir transitoriamente o Presidente, por espag¢o de tempo nunca superior a
30 (trinta) dias no impedimento do Vice-Presidente 2

m) enviar as entidades superiores, imprensa e clubes co-irmacs, a comunicacdo
da eleicao e posse da nova Diretoria, com o nome de todos 0s seus membros,
assim como, fazer a divulgacao conveniente da Associacdo.

Art.55 - Ao 2° Secretario compete:

a) substituir o 1° Secretdrio em seus impedimentos;

b) auxiliar o 1° Secretario no que for necessario.

Art.56 - Ao 1° Tesoureiro compete:

a) superintender os servigos gerais da Tesouraria 2

b) ter boa ordem, e feita com clareza, a escrituracac da Associacdo, de maneira
que possa fazer fé em juizo ou fora dele;

C) arrecadar e guardar, em acordo com o Presidente, a receita geral da
Associaczo;

d) fazer todos os pagamentos de despesas gerais da Assodacdo, mediante
documentacao assinada pelo Presidente;

e) apresentar trimestralmente, & Diretoria, o balancete de caixa e, no fim do
exercicio, o balango anual e demonstrativo das contas da receita e despesas, a fim
de serem apresentadas, juntamente com o relatério da diretoria, aos 6rgaos
competentes;

f) organizar e apresentar, em sessio da Diretoria, para os devidos fins, uma
relacao dos sdcios em atraso e informar receita e despesa;

g) dirigir a fiscalizacdo, por si ou por interposta pessoa, as portas ou portdes no




dias de competicBes esportivas e festividades;
h) assinar, com o Presidente, os documentos referentes ao seu cargo;
i) facilitar em tudo o gque for necessario, o trabalho dos membros do Conselho

Fiscal, para que estes possam dar cabal desempenho 3s suas funcdes;

j) propor a Diretoria, as medidas que julgar convenientes para facilitar a
arrecadagao e aumentar as rendas da Associacio;

k) recother, em acordo com o Presidente, a um estabelecimento de crédito, as
-quantias em seu poder, superior a 30% (trinta por cento) do saldrioc minimo
vigente na regido; '

I) substituir transitoriamente o Presidente, no impedimento ou falta do Vice-
Presidente e do 1° Secretario, por espago de tempo nunca superior a 30 (trinta)
dias.

Art.57 - A Tesouraria adotard para a sua contabilidade os livros usuais de conta
corrente e as normas que forem estabelecidas pelas entidades superiores.

Art.58 - O Tesoureiro, sendo o depositaric dos haveres da Assaciagdo, respondera
penati e civilmente pelos mesmos, de acordo com lei.

Art.59 - Ao 2° Tesoureiro compete:

a) - substituir o 1° Tesoureiro sem seus impedimentos;

b) - auxiliar o 1° Tesoureiro , no que for necessario.

Art.60 - Ao Diretor Técnico compete:

&) organizar com a diretoria, de acordo com o Estatuto, os regulamentos intemos
e os departamentos desportivos, que ficardo sob sua superintendéncia;

b) organizar os diversos quadros de futebol, respeitando a legislacdo pertinente, e
. demais modatidades desportivas, mantendo-os na devida forma de disciplina;

¢) fiscalizar e superintender os exercicios fisicos e coletivos e individuais de todos
os atletas e associados;

d) comunicar a Diretoria, as faltas graves cometidas pelos atletas da Associacdo e
propor as penalidades disciplinares que julgar convenientes;

e) advertir ou fazer retirar de campo jogadores ou atletas, que desrespeitarem as
‘suas ordens ou se portarem inconvenientemente, por ocasiao dos exercicios, jogos
ou treinamentos, sem excluir apreciacio da Justica Desportiva;

f) acompanhar a associagdo em suas excursdes;

g) requisitar ao Presidente o material desportivo necessaric ac bom desempenho
da funcao.

Art.61 - Ac Diretor Social compete:

a) superintender os servicos gerais, da parte social da Assocdiacdo;

b) organizar e dirigir as reuniBes de carater civico-cultural, festas e divertimentos,
devidamente autorizadas pela Diretoria;

) organizar e dirigir jogos recreativos de saldo, devidamente autorizados pela
Diretoria;

d) propor a Diretoria, medidas que visem estreitar as relacbes entre os sécios e o
desenvolvimento social da Associac3o;

€) propor a Diretoria a designacdo de comissGes, quando se tomarem necessérias,
ao desempenho de sua funcdo;

f) superintender a fiscalizac8o da portaria, nos dias de festas sodiais.
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Art.62 - O Consetho Fiscal, sera composto de 03 (trés) membros efetivos e 03
(trés) membros supientes, todos socios, maiores de 18 anos, todos brasileiros,
residentes no domicilio da assodiagao, quando no exercicio do cargo.

Art.63 - O Conselho Fiscal serd eleito, quadrienaimente pelo Consetho
Deliberativo, juntamente com a Diretoria, na primeira quinzena do més de
dezembro e, empossado no primeiro dia Gtil do més de janeiro seguinte.

Art.64 - Ao Consetho Fiscal compete:

a) - reunir-se ordinariamente, uma vez por trimestre, para examinar os livros,
-documentos e balancetes, Bxtraordinariamente, guando necessdrio, mediante
convocagao, da Assembléia Geral ou do Consetho Deliberativo, do Presidente da
Associagdo, ou de 2/3 (dois tergos) dos associados quites, ou ainda, por iniciativa
da maioria de seus proprios membros;

b) fiscalizar a contabilidade, bem como a tesouraria e os atos administrativos que
-se relacionam com as financas da Associacio;

C) convocar a Assembléia Geral ou Conselho Deliberativo, quando ocorrem
motivos graves e urgentes, refacionados com a3 parte financeira da associacao;

d) examinar em qualquer época, sempre que julgar necessario, o livro caixa e sua
escrituracao .

e) dar parecer sobre o balango, a prestacio de contas e o relatério anual da
Diretoria, apresentando-os ao Conselho Deliberativo, devendo, ambos, relatério e
-parecer, ser discutidos e votados pelos dois érg3os;

f} opinar sobre a concessio de créditos adicionais ao orcamento, tendo em vista
OS recursos que 0s suportardo;

g) dar parecer sobre o orgamento anual da Associagdo, cujo projeto deverd ser
apresentado ao Conselho, até dia 30 do més de novembro de cada ano e, de cujo
veto cabe recurso para Assembléia Geral oy para o Conselho Deliberativo;

hj} fiscalizar o cumprimento das deliberaces do Conselho Superior de Desportos,
de entidades superiores ou outros orgdos, praticar os atos de sua competéncia.

i} Denunciar & Assembléia Geral ou Consetho Deliberativo, erros administrativos
ou quaiquer violacio da lei ou do Estatuto, sugerindo as medidas a serem
tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua
funcdo fiscalizadora;

j) N3o poderd ser membro de Consetho Fiscal, o ascendente, descendente,
conjuge, irmdo, padrasto e enteado do Presidente e do Vice- Presidente da
. Associac3o.

§1° - Para cumprimento do disposto na letra "d" deste artigo, serao franqueados
30 Consetho Fiscal os livros e documentos que forem requisitados.

§2° - O conselho terd o prazo de 15 (quinze) dias, para emitir parecer ou relatério
sobre assunto a ele submetido , podendo prorrogar este prazo para 30 (trinta)
dias. Podendo ainda, solicitar consultoria especializada para tal; entretanto,
expirado o prazo, caberd a Assembléia Geral ou ao Consetho Deliberativo decidir
sobre a matéria.

§30 - O balan¢o anual da Associagdo, além do parecer imprescindivel apresentado
pelo Consetho fiscal, deverd ser analisado e parecer emitido por Auditagem
independente e ser publicado no uitimo dia util do més de abril do ano
subsegiiente ao exercicio estudado, conforme preconiza a Lei 8615/98, alterada
pela Lei 10.672/03.
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“Art.65-'A Assocdiacao poderéd ser dissolvida somente por motivo de dificuldades
-insuperaveis, por deliberacio de, pelo menos 2/3 (dois tergos), de sécios quites
.presentes a uma Assembléia Geral extraordinaria, convocada expressamente para

este fim e cuja sessdo, obrigatoriamente, devera estar presente o quorum

_estabelecido.
.§UNICO - Em caso de encerramento das atividades da entidade, seu patriménio se
-destinara a entidade congénere, legalmente constituida e portadora de tituto de

utitidade pablica estaduai.

"Art.66 - O patriménio da Associacio serd ilimitado e constars de:

-a) bens moveis e imdveis, que possua ou venha a possuir, doados a Associacdo ou
-por ela adquiridos;

'b) titulo de renda, receita de qualquer espédie, que possua ou venha a possuir.

Art.67 - A Associagdo festejara , condignamente , o seu aniversario , sempre gue
possivel , a juizo da Diretoria.

-Art.68 - A Associacdo poderd promover reunides destinadas a angariar recursos

para o fomento do desporto.
Art.69 - Qualquer dependéncia(patriménio) da Associagdo podera ser usada por

. Outras entidades, mediante condigBes estabelecidas pela Diretoria; reservando-se
-porém, o direito de ingresso aos sécios quites com a Tesouraria do Ciube.
“Art.70 - Os sécios ndo respondem pelas obrigacBes contraidas pela Assedacso,

sendo apenas responsdveis pela j6ia, mensalidades e subscricde de titulo ou
compromissos que tenham assumido, por documento.
Art.71 - A Associacdo terd um regulamento interno especial para os deveres,

-direitos, jogos e divertimento dos socios, elaborado pela Diretoria, no qual sera

estabelecida a realizagio periddica de provas esportivas entre os associados.

Art.72 - Serd organizada uma Divis3o Feminina, com regulamentacdo especial, na

qual serdo obrigatoriamente incentivadas todas as modalidades permitidas pela

-legislacdo esportiva vigente e, os esportes Gteis a cultura fisica da mulher.

Art.73 - A Associacdo devera remeter anualmente 3 Liga, um relatério sumario de

:suas principais atividades.

Art.74 - Todo material de expediente da Associacdo, excetuando-se aqueles de
uso intemo , deverd conter impresso ¢ nome do clube, a data de sua fundacio a

‘qualidade necessdria a sua identificagdo e » Sua qualidade de filiado as Federagdes

e Ligas e outras entidades congéneres.
Art.75 - A Associacgo deverd publicar,obrigatoriamente, dentro do primeiro

‘semestre do ano imediato , o relatério anual de suas atividades, de sua receita e

despesa, no 6rgdo de maior divulgacao local , remetendo copia do mesmo 3

Federacao ou Liga a que estiver filiada.

Art.76 - A ENTIDADE NAO DISTRIBUI LUCROS OU DIVIDENDOS , NEM CONCEDE
REMUNERACAC QU PARCELA DO SEU PATRIMONIO , VANTAGENS OU BENEFICIOS
s SOB NENHUMA FORMA , A DIRIGENTES , CONSELHEIROS , ASSOCIADOS OU
INSTITUIDORES, QUE EXERCERAO SUAS FUNCOES GRATUITAMENTE.
PARAGRAFO UNICO - O Consetho Deliberativo podera autorizar a contratacio de
empregados remunerados , pela Diretoria.

o



“Art.77 - Enquanto a Associacdo ndo tiver o minimo de 200(duzentos) sdcios
.regularmente admitidos, poderd prescindir da criacdo do Conselho Deliberativo
:desde que as fun¢des pertinentes a este 6rgdo sejam exercidas pela Assembléia
‘Geral dos sécios.

.Art.78 - O Presente Estatuto . aprovado pelo poder competente, em sessdo na
'Cidade de _Contagem , MG, em, 01 de novembro de 2012, entrara
‘em vigor nesta data , a titulo precario , e em carater definitivo , depois de
‘devidamente registrado em Cartdrio de Titulos e Documentos , na forma de Lei e
.apos, ser aprovado pela Federacio Mineira de Futebol.
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