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CIA ARTE & MENSAGEM - PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL | ¢

Aos vinte e cinco dias do més de novembro do ano de 2017, 3s 15:00 horas, reuniram-se os
associados da Cia Arte & Mensagem reuniram-se em Assembleia Geral para referendar as alteracBes
no Estatuto Social.

Apés posto em votagdo e aprovado por unanimidade, o Estatuto passa a ter a redacdo a seguir, em
* sua composicao total.

CAPITULO |
PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 12 - A Cia Arte & Mensagem, com sede na Rua Santana, 405, Bairro Agua Branca, CEP: 32.371-
080 Contagem, Minas Gerais € uma instituicdo civil, de direito privado, sem fins lucrativos e
econdmicoes, registrada no Cartdérioc Massote de Registro Civil das Pessoas Juridicas sob n2 5202 em
05/10/1995, inscrita no CNPJ sob n? 01.838.888/0001-07, rege-se por este Estatuto e pelas
disposicdes legais que lhe sejam aplicaveis.
LA presente Cia é constituida por tempo indeterminado;

Il. A Cia Arte & Mensagem tem foro no Municipio de Contagem.

Artigo 22- A Cia presidem entre outros os seguintes principios:

1. DEMOCRATICIDADE: Todos os associados tém o direite de participar na vida associativa, incluindo
o de eleger e ser eleito para os corpos diretivos e ser nomeados para cargos associativos, desde gque
respeitados os requisitos do presente estatuto;

ii. INDEPENDENCIA: Implica a ndo submiss3o da Cia a partidos politicos, organizagdes estatais ou a
quaisquer outras organizagSes que, pelo seu cardter, impliquem a perda de independéncia dos
associados ou dos seus érgios representativos;

1ll. AUTONOMIA: A Cia goza de autonomia na elabéragio do respectivo estatuto e demais normas
internas, na eleicdo dos seus érgdos dirigentes, na gestio e administracdo do respectivo patrimdnio e
na elaboracdo dos planos de atividades.

Artigo 32 - S3o objetivos da Cia:
1. Estimular a integracdo e a solidariedade entre seus associados;
li. Estimular e apoiar as manifestag@es e iniciativas em favor da continuidade da Ciz;

ill. Defender os iriteresses relacionados a arte e cultura dos associados;

V. Incentivar a educag3o para a formagdio em artes (teatro, circo, musica, danga, etc.);

: Y o
V. Propiciar o aprimoramento moral, educativo, recreativo, artistico, cientifico, civico, fisico cultural
de seus associados; ‘ ¢ ’

Vi. Fundir obras de cardter social-beneficente e de natureza cultural assistindo a todos, desde que
dentro da capacidade da Cia, sem distingio de idade, classe social, sexo, raga, religido, dentre cutras;

Vil. Promiover espeticulos relacionados as artes {teatro, danga, circo, musica, etc.);
0 : LN

VIIL. Defender e promover os valores crist3os fundamentais do ser humano;
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CIA ARTE & MENSAGEM - PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

X.Contribuir para a participagdo dos seus membros na discussdo dos problemas socioculturais;
X. Estimular a parceria, o didlogo local e solidariedade entre os diferentes segmentos sociais;

Xl.Cooperar com todos os organismos nacionais ou estrangeiros, cujos principios ndo contrariem os
aqui definidos. _

CAPITULO il
. FINANCAS E PATRIMONIO

Artigo 42 - £ vedada a distribui¢cio, entre os associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificaces,
participagdes, bens ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
inclusive em raz3o de retirada, desligamento, afastamento ou falecimento de associado ou membro
da Cia Arte & Mensagem, sendo tais excedentes aplicados integramente na consecucdo do objeto
social.
LA Cia Arte & Mensagem poderd aceitar auxilios, contribuicGes ou doagBes, bem como firmar
convénios (nacionais ou internacionais) com organismos ou entidades publicas ou privadas, contanto
que ndo impliquem em sua subordinag3o a compromissos e interesses que conflitem com seus
objetivos e finalidades ou arrisquem sua independéncia;

l. As despesas da Cia serdo efetuadas mediante a movimentagic de verbasconsignadas no
orcamento;

Hi. Consideram-se receitas da Cia, as seguintes:
a) Apoio financeiro concedido pelos érg3os governamentais, com vista ao desenvolvimento
das suas atividades;

b} Receitas provenientes das suas atividades;
c} Donativos;

d) Contribuicdes.

Artigo 52 - Anualmente, o Conselho Diretor devera apresentar 3 Assembieia Geral, conjuntamente, 2
atualizagdo do plano estratégico, bem como o plano de atividades e o orcamento para o ano
seguinte.

Paragrafo Unico - Ao longo do ano, o Conselho Diretor pode apresentar a Assembleia Geral proposta
de revisdo do plano de atividades e do orcamento, que podem entrar em execugdo apOs aprovagio
pela Assemblela Geral. . . -

Artigo 62 - O material permanente, o acervo- técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos ou
recebidos pela Cia Arte & Mensagem, através de doagdes, convénios, projetos ou similares, sdc bens
permanentes da Cia e inaliendveis, salvo autorizagio em contrério, expressa pela Assembleia Geral.

LR
- .

Artigo 72 - Os bens patrimoniais ndo podero ser onerados, permutados ou alienados sem a
auterizagdo da Assembleia Geral, convocada especialmente para esse fim. B

'
' LN
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CIA ARTE & MENSAGEM - PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

.Artigo 82 - A Cia podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de
suz sobrevivéncia, face 2 impossibilidade da manutencio de seus objetivos sociais, ou
desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
humanos, mediante deliberacdo de Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para
este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigaces sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a
totalidade dos associados e em segunda chamada, uma hora apés a primeira, com a presenca de, no
minimo, 1/3 {um terco) dos associados

Paragrafo Unico - No caso de dissolucio ou extingdo da Cia, 0 eventual patrimdnio remanescente
serd destinado a uma Instituicdo designada por deliberagio da Assembleia Geral. (Art. 61, Lei
10.406/2002)

CaPiTULO I
CONSTITUICAD SOCIAL
Artigo 92 -Responsabilidade dos associados, categorias e seu desligamento.
I. A Cia sera formada de um nimero limitado de associados de acorde com o cadastro realizado todo

inicio de ano ou em situagdes excepcionais que sejam aprovadas pela Assembleia Geral, que se
disponham a contribuir para os objetivos da Cia;

Il. O guadro da Cia é composto pelas seguintes categorias:
a) Associados efetivos: aquele associado que cuja participacio seja aprovada pela Assembleia Geral,

que participe ativamente no desenvolvimento dos objetivos previstos no art. 32, do presente
estatuto;

b) Associados beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, pela elaboracio ou prestacio de
relevantes servicos as causas da Cia, fizerem jus a este titulo, 2 critério do Conselho Diretor e
ratificados pela Assembleia Geral;

¢) Associados colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os objetivos da Cia,

solicitarem seu ingresso e auxiliem, ainda que esporadicamente, a execucio dos objetivos da Cia,
segundo critérios determinados pelo Conselho Diretor.

1ll. O desligamento e a exclus3o do associado ocorrerdo:
a} A pedido do préprio integrante;

b} Por morte;
¢} Por incapacidade civil ndo suprida;
d) Por dissolu¢do da Cia; _ \

e) Por decis3o do Conseilho Diretor; .

f) Por infringir o que estd estabelecido neste Estatuto efou Regimento Interno da Cia Arte &

Mensagem. . . ‘

N

Paragrafo Primeiro - O desligamento 2 pedido do associado ser feito mediante carta dirigida ao
Presidente da Cia, ndo podendo ser negada. :
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Paragrafo 'Segundo - A exclusdo apenas serd efetivada pelo Conselho Diretor apds concluir a

existéncia de justa causa, desde que o associado tenha infringido qualquer disposigio legal ou
estatutaria e tenha sido notificado acerca da abertura do processo de exclusdo e para apresentacio
de defesa no prazo de 15 {quinze) dias.

Paragrafo Terceiro - Face 3 decisdo de exclusdoc de associade é cabivel recurso, destinado 2
Assembleia Geral, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data do recebimento da
notificacio de exclus3o.

Paragrafo Quarto - O recurso previsto no pardgrafo anterior tera efeito suspensivo até a realizacio
da primeira Assembleia Geral, na qual o assunto sera incluido na ordem do dia do respectivo Edital
de Convocac3o.

Paragrafo Quinto - A admissdo, o desligamento ou a exclusdo se tornard efetiva mediantetermo
tavrado no livro {ou ficha de matricula) assinado pelo Diretor Presidente e pelo associado.

IV. A qualidade de associado é intransferivel;

V. Os associados da Cia ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacGes e encargos
saciais da instituicdo.

Artigo 102 - S3o direitos dos associados efetivos:
I. Votar e ser votado em todos os niveis ou instincias;

1. Discutir e votar sobre assuntos referentes as finalidades da Cia;
ll. Propor as medidas que julgar necessirias aos interesses da Cia;

V. Solicitar perante o Conselho Diretor a2 medida que visem corrigir infracSes ac Estatuto, com
recursos 3 Assemnbleia Geral;

V. Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5 {um gquinto) dos associados.

Artigo 112 - S3o direitos dos associados beneméritos e colaboradores:
L. Propor as medidas que julgar necessarias aos interesses da Cig;

il. Solicitar perante o Conselho Diretor a medida que visem corrigir infracdes ao Estatuto.

Artigo 122- S3o0 deveres dos associados:
I. Contribuir para o prestigioda Cia; __ . - ~ s

’, —

%
L

Il. Respeitar o disposto neste estatuto; \ ; ‘\

Ill. Cumprir as determinagdes, instrucdes, ordens e dehbera;oes que emanarem do Conselho Diretor
e da Assembleia Geral; . ' \
y A E
\
IV. Aceitar e desempenhar, com zelo e dedlcar;ao 25 fum;oes dos cargos para os quais foram eleitos
ou nomeados; ‘ ; _ E
; \ Lo A

V. Satisfazer todos os compromissos assumidos para com 3 Cia; [ T anse. e

Bk : = CARTGRIO MASSGTE
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CiA ARTE & MENSAGEM - PRIMEIRA ALTERACAQ DO ESTATUTO SOCIAL :Ctsgzv«; nilyr

. V1. Promover ou contribuir para a unido, harmonia e solidariedade entre os membros da €
Vil. Comparecer as reunides da Assembieia Geral;

Vill.. Cuidar dos interesses da Cia, prestando-lhe servicos que contribuam para o seu bom
funcienamento;

IX. Satisfazer pontualimente os compromissos que contraiu com a Cia;

X. Observar na sede da Cia ou onde a mesma se faga representar as normas de boa educagio e
disciplina.

CAPITULO IV
ORGAOS
Artigo 132 - Da Assembleia Geral.

LA Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da Cia, dela participando todos os associados efetivos que
estejam em pleno gozo de seus direitos, conforme previstos no estatuto;

Il. A Assembleia Geral elegerd um Consetho Diretor e Fiscal, cujas funcgdes, atribuicdes e
responsabilidades estdo regidas nesse Estatuto;

lil. Assembieia Geral se reunird ordinariamente, uma vez ac ano para apreciar as contas do Conselho
Diretor, aprovar os novos associados efetivos a cada trés anos para eleger o Conselho Fiscal e Diretor;
e extraordinariamente, a qualquer periodo, convocada pelo Conselho Diretor, Fiscal ou por 1/5 {um
quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos;

IV. As reunides sdo convocadas com a antecedéncia minima de 15 {quinze) e 7 (sete) dias para as
reunides ordinarias e extraordindrias respectivamente;

V. Compete a Assembleia Geral:
a. Estabelecer os critérios de eleigdo dos membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal;

b. Destituir os membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal; _
c.Alterar o presente Estatuto e/ou Regimento Interno;

d.Abrovér o plano estratégico, o plano anual de atividades e o orgamento;
e. Deliberar sobre a extingZo da Cia.

Paragrafo Unico - As decisdes da Assembleia Geral, que se reunird com 2 presenga minima de 2/3
dos seus membros, sendo em primeira chamada, com a maioria~absoluta dos associados e em
segunda chamada, uma hora apds a primeira, com qualquer niimero de associados.

.\.

Artigo 142 Dos érgios Admmlstratwos da Instituigio - ]
S&o 6rgdos da Cia: \ i
I. Conselho Diretor; ' ) W .

. Conse:lho Fiscal.
i

» 23 g yn

CARTﬁ‘HO MASSOTE
SERVICOS DE RTD E P

(31).99711-5489 | cia@artemensagem.com




=L /L\M:zrr—w-
CIA ARTE & MENSAGEM - PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

_Artigo 152- Do Conselho Diretor
I. O Conselho Diretor tem por fungZo e competéncia tracar as diretrizes da Cia de acordo com este

Estatuto e acompanhar o seu desempenho conforme as deliberagées tomadas;

ii. O Conselho Diretor se reunird sempre que necessario, mediante convocacao de seu representante,
e sera composta por 04 (quatro} diretores, que terSo mandato de trés anos, admitindo-se a
reeleicio, para ¢ mesmo cargo, assim distribuida:

a. Presidente;

b. Vice-Presidente;
¢. Secretario;
d_Diretor Financeiro.

Paragrafo Primeiro- Sendo que, podera ter na composigdo do Conselho Diretor, o 2° Secretirio efou
© 2° Diretor Financeiro, de acordo com a necessidade e aprovado pela Assembleia Geral em votagdo

conforme esse estatuto.

{ll. Compete ao Conselho Diretor:
a. Dirigir e administrar a Cig;

b. Interpretar e fiscalizar a observancia deste Estatuto;
c.Homologar todas as fontes de recursas legais 3 Cia;
d.Aprovar z inscricdo de novos associados canforme este Estatuto.

e. Elaborar com a anuéncia do Conselho Fiscal o orgamento anual de receitas e despesas
submetendo-o A aprovac3o da Assembleia Geral;

f.Convocar, quando necessirio a Assembleia Gerai;
g. Aprovar regulamentos e normas internas;
h. Gerir as fontes de recursos e os bens patrimoniais da Cia;
i.Resolver os casos omissos a este estatuto;
Pardgrafo Segundo - Sempre que o Conselho Diretor se reunir devers lavrar e assinar ata.

IV. Compete ao Presidente do Conselho Diretor:
a. Representar a Cia atwa e- passwamente em leZO &u fora dele
b. Convocar e presndtr as Assembleias Gerals . ) -\_

C. Outorgar procura;ao:em nome da Cla estabelecendo poderes e prazos de validade;

d. Convocar e presidir reumoes com o Conselho D:retor Conselho Flsca! e/ou outros orgdos da
Cia; : '\ i
o— . _ \ ; .
e Comparecera qua[squer orgdos da Cia para prestar esclarecimentos quando solicitado;
1
; Assinar em conjunto com o Primeiro ou Segundo Diretor Financeiro documentagao das
/ operag¢des de ordem econdmico-financeiras realizadas pela Cia. 7

f
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CIA ARTE & MENSAGEM - PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

. V. Compete ao Vice-Presidente:
a. Substituir o Presidente em seus impedimentos;

] b. Cooperar com o Presidente no desempenho de suas fungdes.

Xl.Compete aoPrimeiro Secretirio:
a.Secretariar as reuniSes da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as atas;

b. Publicar todas as noticias das atividades da Cia.

Xil.Compete ao Segundo Secretério, quando houver: ;

a.Substituir o primeiro secretdrio em seus impedimentaos; .

b.Cooperar com o primeiro secretério no desempenho de suas fungGes.

XMI.Compete ao Primeiro Diretor Financeiro:
a. Manter atualizada as operagdes econdémico-financeiras realizadas pela Cia;

b.Assinar em conjunto com o presidente adocumentacio das operacOes de ordem
econdmico-financeiras realizadas pela Cia.

XIV. Compete ao SegundoDiretor Financeiro, quando houver:
a. Substituir o primeiro Diretor Financeiro em seus impedimentos;

b. Cooperar com o primeiro Diretor Financeiro no desempenho de suas funges.

Artigo 162 - Do Conselho Fiscal
1.0 Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e dois suplentes, quando necessario, serdo
eleitos simultaneamente ao Conselho Diretor, na mesma Assembleia Geral Extracrdinéria, com
mandato de trés anos, sendo que este Conselho ndo pode ser composto por associados efetivos da
Cia;
{i.Compete ao Consetho Fiscal:
a. Auxiliar o Conselho Diretor, analisando e fiscalizando as agdes do Conselho Diretor e a
prestagdo de conta, bem como os demais atos administrativos e financeiros;

b. Convocar Assembleia Geral 2 qualquer tempo.’

CAPITULO V
DAS ELEICOES = ~ - ..
Artigo 172- As eleicGes para o Conseiho Diretor, c:onvocadas pela Assembleia Geral, ocorrer3o a cada
3 (trés) anos. i E
Paragrafo Primeiro - Pedem concorrer acs cargas apena$ 03 associados efefivcs

Paragrafo Segundo - As ele:;oes serdo reallzadas por auto indicacio e]ou indicagdo por cargo

dlsponlvel . . £}
A\ . . . .S

Paragrafo Terceiro - A votat;ao sera secreta e o eleito por malona simples.

v

Paragrafo Quarto - O escrutinio sera no mesmo dia dtante da Assembleia Geral.

i CARTORD MASSOTE
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CIA ARTE & MENSAGEM - PRIMEIRA ALTERACAQ DO ESTATUTO SOCIAL
. Paragrafo-Quinto - Admitida a reeleicio

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 182- O Conselho Diretor em conjunto com a Assembleia Geral, dever3o aprovar o regimento
interno para a regulamentacgZo deste Estatuto.

Artigo 182 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor, e relatados a Assembleia Geral

Artigo 202 - O presente estatuto social poder4 ser reformado no tocante & administragdo, no todo ou
em parte, a qualquer tempo, por deliberagio da Assembléia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigacdes sociais,
n3o podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 {dois tercos) dos membros, sendo em primeira

chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apés a primeira
com qualquer nimero de associados.

Artigo 212 - O presente estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacio pela Assembleia Geral da
Cia Arte & Mensagem

Contagem, 25

Novembro de 2017.
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