ETATUTO DO CENTRO ESPIRITA CIGANOS DO ORIENTE

Estatuto Social Associacao Civil -

Centro Espirita Ciganos do Oriente

CAPITULO |
DA DENOMINACAQ, SEDE E FINALIDADE.
Artigo 1° O Centro Espirita Ciganos do Oriente, cuja sigla € CECO, € uma associac¢ao religiosa,
umbandista e civil de direito privado, beneficente, sem fins iucrativos e politico-partidarios, com
sede e foro na cidade de Contagem, a Avenida José Faria da Rocha, N° 4.986, Loja 3, Bairro
Eidorade, Contagem/MG, no Estado de Minas Gerais para todos os efeitos legais, constituida de
numero ilimitado de sécios, sem distingao de raga, cor, credo, género, etnia ou procedéncia

—

.acional.

Artigo 2°: A critério de sua Diretoria, o CECO podera firmar ou promover iniciativas conjuntas com

organizagdbes e entidades publicas ou privadas.

Artigo 3°: O Centro Espirita Ciganos do Oriente, com prazo ilimitado de durag&o, tem por objetivos:
- Praticar, estudar e difundir o culto de Umbanda e prestar conforto espiritual, prioritariamente,
- Prestar assisténcia social no limite de suas capacidades técnica e financeira, desenvolvendo, para

tanto, atividades nas areas assistencial, cultural, beneficente e filantropica;

DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZACAO

.

.Artigo 4°: Sao orgaos da Administracao:
a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva

Artigo 5% A Assembleia Geral é o 6rgao de deliberagcdo do CECO e & constituida pelos associados

e membros da Diretoria Executiva. ~

Artigo 6° A Diretoria Executiva € o ¢rgdo maximo de deliberagdes da Assembleia Geral e €

constituida pelos diretores empossados. ' 5 S -
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Artigo 7°; O Centro Espirita Ciganos do Oriente serd administrado (a) por uma Diretoria &

AT e

assim constituida: Dirigente de Culto, Presidente, Vice-Presidente, tesoureiro, secretario.

a) A eleicao dos membros da Diretoria é feita com a indicagdo da Assembleia Geral com aprovagao
de 2/3 dos sécios efetivos presentes.

b) O mandato do (a) Dirigente de Culto é vitalicio e os demais cargos serdo eleitos por um periodo
de guatro anos, podendo haver reconducéo.

c¢) Na vacancia de cargos da Diregdo Executiva, os membros que a compdem, poderdo acumular
cargos/fungoes.

d) A Diretoria Executiva ou qualquer um de seus membros, exceto o (a) Dirigente de Culto, poderao
ser destituidos, a qualquer tempo, somente por decisdo da Assembleia Geral, em primeira
convocacdo, com aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos associados efetivos, e mediante reunido
Especiﬁca convocada para fai fim.

-) A posse da Diretoria Executiva dar-se-a na ata de Assembleia convocada para esta finalidade,
passando a surtir efeitos a partir de seu registro junto cartério competente.

f) Os Diretores e socios instituidores, benfeitores ou equivalentes, nao receberdo remuneracao,
vantagens ou beneficios, direta cu indiretamente, em razdo das competéncias, fungbes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

g) Em caso de vacancia do cargo de Dirigente de Culto, seja por falecimento, renuncia, ou
impossibilidade do seu exercicio por qualguer motivo, sera substituido por alguém previamente
selecionado pelo mesmo, através de documento escrito ou vontade declarada, cabendo-ihe direito
de sigilo. No caso de n&o haver escolha declarada, o seu substituto sera escolhido em assembleia

geral extraordinaria, realizada entre todos os associados efetivos.

_Artigo 8°: Em caso de destituicdo, renuncia ou cassagao da Diretoria Executiva, a Assembleia Geral
elegera os membros, que distribuirdo entre si os respectivos cargos e escoiherdo para o gue for

necessario, associados, sejam ou ndo membros da Diretoria, reservado, no entanto o exercicio do

(a) Dirigente de Culto.

Paragrafo Unico: Ocorrendo o disposto no art. 8°, a Assembleia Geral serd convocada pelo (a)
Dirigente de Culto, extraordinariamente, para eleicao de nova Diretoria, dentro do prazo maximo de

30 dias, valendo os mandatos apenas para o restante do periodo administrativo.
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Artigo 9°: Compete exclusivamente ao Dirigente de Culto:
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a) Aplicar a filosofia da religiao seguida pelo CECO, respeitando a orientagdo herdada da Raiz
religiosa adotada, nao permitindo aos seus integrantes o uso de filosofias estranhas a esta;

b) Cuidar dos assuntos espirituais do CECO e ordenar os cultos religiosos, bem como ter
responsabilidade e direito de uso sobre os bens imdveis e moveis da sociedade;

c) Criar ou dissolver grupos de trabalhos espirituais e giras que utilizem o espaco fisico pertencente
a sociedade;

d) Encaminhar & Diretoria Executiva decisdes q'uanto a admissado ou expulsdo de associados que
pratiguem atos incompativeis com os objetivos do CECO ou da sociedade;

e) Vetar os nomes de candidatos a cargos eletivos na Diretoria Executiva, individualmente para um
cargo especifico, mais de um nome ou toda a composi¢ao das chapas inscritas;

f) Aprovar modificacbes ao presente Estatuto Social, deliberadas em Assembleia Geral

Extraordinaria: : [ ARTORIO MASSOTE
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g) Criar ou extinguir cargos espirituais;
h) Ordenar a hierarquia espiritual do CECO;

., Aplicar penalidades, na forma prevista do Estatuto e do Regimento interno;

1) Discutir, elaborar, e, juntamente com a Diretoria, aprovar o regimento interno —

Artigo 10°: Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da Diretoria Executiva;

b) Aprovar, alterar ou reformar o Estatuto, mediante proposta da Dirigente de Culto e da Diretoria
Executiva:

¢) Decidir sobre a dissolugdo do CECO, mediante ordem da Dirigente de Culto e da Diretoria

Executiva;

Artigo 11°: Compete a Diretoria Executiva:

_a) Administrar o CECO, velando pelo exato cumprimento dos Estatutos e do Regimento Interno;
v) Tomar todas as deliberagdes necessarias a finalidade do CECQO;

c) Licenciar qualquer de seus membros até 90 dias, podendo o prazo ser profrogado em
circunstancias especiais, mediante autorizacao do(a) Dirigente de Culto;

d) Propor 2 Assembleia Geral a concessao de titulos de sécios honorarios e benemeéritos;

e) Submeter a Assembleia Geral o pédido de rendncia de qualquer de seus membros e propor a
eleicdo de seu substituto;

f) Convocar a Assembleia Geral dos sécios nos termos e para os fins previstos neste Estatuto;

g) Deliberar sobre assuntos que lhe forem submetidos, quando nao houver competéncia especifica

ou em casos nao previstos neste Estatuto. \Jw 6\@9
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h) Autorizar a alienag@o ou gravame dos bens moveis; ™ ‘J v
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DAS ATRIBUICOES DOS DIRETORES

Artigo 12°: Compete aos membros da Diretoria:

a) DIRIGENTE DE CULTO: Presidir as sessdes medilnicas, participar das Assembleias Gerais do
CECO, fazer cumprir os objetivos do CECO, promover a manutengao do cuito religioso sem infringir
os dispositivos do Art.3° do presente Estatuto e também as resolugdes tomadas pela Diretoria, bem

como supervisionar as acdes dos demais membros.

b) PRESIDENTE: Representar o CECO em juizo ou fora dele, perante os poderes publicos e
terceiros em geral, por si ou por mandatario devidamente autorizado; convocar as reunides da
Diretoria e Assembleias Gerais e dirigir os trabalhos; apresentar o relatério das principais
.corréncias, bem como o movimento financeiro do ano anterior, em reunido para tal fim,
acompanhado do balanco e no fim do mandato, o relatério de sua gestdo; suspender por motivo
justo as sessdes da Diretoria e das Assembleias Gerais, designando desde logo, dia e hora para
nova reunido; zelar pelo cumprimento dos dfspositivos estatutarios e do Regimento Interno;
subscrever as Atas, rubricando em todas as folhas; assinar escrituras e documentos publicos ou
particulares em nome do CECO de compra e venda, permuta, hipoteca contrato de locacao,
rescisdo, cheques, promissorias, duplicatas, recibos provenientes de obrigagbes do CECO e
autorizar os pagamentos necessarios, devendo uma cépia das respectivas minutas de todos os

documentos, depois de aprovados e rubricados por todos os Diretores, ficar arquivada.

c) VICE-PRESIDENTE: Substituir o Presidente em todas as suas atribuicbes e encargos, em caso
_de renuncia ou impedimento; representar o CECO, por delegag@o do Presidente em qualquer

atividade; zelar pela ordem, conservacao e manutengao do patriménio do CECO.

d) SECRETARIO: A redagao e leitura das Atas; dirigir os servicos de Secretaria e secretariar as

reunides e Assembleias, bem como substituir o Presidente e Vice-Presidente nos seus

impedimentos.

e) TESOUREIRO: Superintender os servicos de escrituracdo e contabilidade, de forma que se
facam sem atrasos, com clareza e precisao; fazer a arrecadagdo de todos os rendimentos do
patriménio social e comunica-los a Diretoria Executiva para os devidos fins; depositar em banco, a
escolha da Diretoria, os saldos em dinheiro existentes em caixa e superiores a R$ 500,00

(guinhentos reais), autorizar pagarnentos necessarios, devendo uma copia das respeciivas minutas
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de todos os documentos, depois de aprovados e rubricados pelo(a) Presidente, ficar arquivada;
efetuar os pagamentos de contas que digam respeito as despesas legaimente autorizadas e
apresentar mensalmente & Diretoria, ou quando forem solicitados, os balancetes das importancias
recebidas e pagas, especificando sua procedéncia e sua especificacac; manter sob sua guarda e
responsabilidade os valores do CECO; promover a arrecadacéo da receita do CECO; expedir os
recibos de mensalidade e contribuigbes dos sécios, manter atuaiizado o Livro Caixa e elaborar

relatorio do triénio administrativo e o balanco anual a ser apresentado & Diretoria em tempo habil,
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DOS SOCIOS, SUAS CATEGORIAS E ADMISSAO. L s ne

Artigo 13°: O quadro social da Instituicao sera constituido das seguintes categerias de socios:

para apreciacao na Assembleia Geral.

i AV Joj
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3) — Fundadores — individual
b) — Contribuintes — filiados
c) — Honorarios e Beneméritos

Artigo 14°: Podem ser sécios do CECO, os proponentes que se submetam ao Estatuto e ao

Regimento Interno.
Artigo 15°: Todos os sécios gozam de iguais direitos e obrigagoes.

Artigo 16°: S&o socios fundadores os que tomaram parte na Assembleia Geral de fundagao do

_CECO e que se comprometam a contribuicdo de manutengao do érgéo.

Artigo 17°: Sao contribuintes aqueles que contribuem com pagamento de mensalidades regulares

em vigor.

Artigo 18°: Sao honorarios aqueles que por atos e servigos prestados ao CECO ou por outros

méritos se tornem dignos dessa honraria.

Artigo 19°: Sao beneméritos os que fizerem donativos aoc CECO em bens ou importancia, prestando

\ o AP

também apoio moral e espiritual.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS
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Artigo 20°: S&o direitos dos socios: o

i

a) Frequentar o CECO, exceto nos cascs de impedimentos e/ou desrespeito as normas do Estatuto

e do Regimento Interno, da moral e da urbanidade.

b) Assistir e/ou tomar parte nas sessdes medilnicas abertas ao publico, exceto aquelas de carater

privativo, designadas pela Dirigente de Culto.
c) Votar e ser votado nas Assembleias Gerais, desde que estejam em dia com as mensalidades,

depois de decorrido um periodo de 12 (doze) meses como socio contribuinte e assiduidade de no

minimo 70% (setenta por cento) das reunides e sessdes mediunicas.

d) Os direitos dos socios sao pessoais e intransferiveis.

e) Ter sua integridade fisica e moral respeitada'por todo e qualquer membro da Instituigao, dentro

ou fora dela.
f) Participar das solenidades e festividades do culto e recreativas, promovidas pelo CECO.
Artigo 21°: S2o deveres dos sécios:

a) Observar e cumprir determinagdes do Estatuto e do Regimento Interno vigentes, acatando atos

e determinacgdes da Dirigente de Culto e da Diretorig;
_b) Pagar as mensalidades estabelecidas;
¢) Manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria;
d) Submeter-se as praticas dos preceitos e rituais do culto, zelando pelo bom nome do CECO;

e) Abster-se de qualquer divulgagdo de credo politico-partidario dentro das dependéncias do

CECO, bem como da utilizagdo de seu nome para tal fim;

f) Comparecer as Assembleias Gerais e as reunides para as quais forem convocados; &@FO

R ot
g) Desempenhar bem o cargo para o qual for eleito e investido. \ N
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h) Ter uma conduta pessoal compativel com os principios deste Estatuto, da ética, da crenga
umbandista, da urbanidade, da moral e dos bons costumes, junto a sociedade civil, aos membros

da Instituicao, seus assistidos e frequentadores.:

Paragrafo Unico: O socio que infringir os dispositivos deste Estatuto, do Regimento Interno ou as

resolucdes tomadas pela Dirigente de Culto e pela Diretoria, podera ser punido, com a eliminacao
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do quadro social, assegurado o direito a defesa.

Artigo 22°: As penas aplicadas aos socios, conforme a natureza e a gravidade dos atos sao:

f) Adverténcia verbal ou por escrito;
b) Suspensao ate 180 (cento e oitenta dias);
c) Exclusao
Artigo 23°: A julgar pela gravidade da infragao, a penalidade aplicada modificada pela Diretoria.
Paragrafo Unico: As penas sao aplicadas pela Dirigente de Culto e pela Diretoria.
Artigo 24°: Sao motivos para exclusao:
_a) Condenacao judicial por crime infamante.

b) Provocar ou participar de desordens dentro ou fora do CECO, salvo em casos de legitima defesa,

assegurada por Lei.

c) Praticar atos atentatérios a moral, dentro e fora do CECO, que exponham ao vexame o nome da

Umbanda, da Dirigente de Culto, da Diretoria, dos seus sécios, frequentadores e assistidos.

e) Promover campanhas, coletas de qualquer natureza, eventos ou participar de manifestagdes no

CECO que nao sejam do conhecimento e concordancia do (a) Dirigente de Culto. f) Deixar de pagar,

sem motivo justificado, 03 (trés) meses de mensalidade. A ujﬁ?ﬂ @fi
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CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DO ORCAMENTO

Artigo 25° O patriménio do CECO sera constituido pelos bens que vier a adquirir cormo moveis,

maquinas, titulos e depésitos bancarios.

Artigo 26°: Incorporam-se ao patriménio social herangas, legados, donativos de qualquer natureza,
que tenham ou nao fins especificos designados pelos seus doadores, as subvengdes de qualguer

ente publico ou privado.

Artigo 27°: O destino do patriménio do CECO, no caso de sua extingado, sera objeto de deliberagao

da Assembleia Geral.

rtigo 28°: O orgamento do CECO sera anual, tendo uma receita fixa e uma eventual.

Artigo 29°: Constitui receita fixa, o produto das mensalidades dos socios e a eventual, as cotizagdes

voluntarias ou as importancias doadas ac CECO.
DA DESPESA
Artigo 30°: Constitui despesa ordinaria:
a) O aluguel da sede social, os impostos, as contas de luz, gas, telefone, ordenados e gratificagbes
dos empregados, quando existir, conservagao e limpeza da sede, suas instalagdes e dependéncias.

_gastos com material de escritorio, bem como obras de conservagdo e valorizagdo dos bens do
<ECO.

DAS ALTERACOES E REFORMAS DO ESTATUTO

Artigo 31°: A Assembleia Geral podera reformar este Estatuto em seu todo ou em parte, mediante

proposta da Diretoria Executiva, e autorizagao da Dirigente de culto, sendo esta Ultima condigéo

para modificag&o proposia. ~
ke
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Artigo 32°: Os socios nao respondem peias obrigagdes contraidas em nome do CECO. T—.
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Artigo 33° A Assembleia Geral ¢ constituida dos sécios no gozo dos seus direitos e reunir-se-a
ordinariamente até o fim do primeiro trimestre de cada ano para apreciar o relatério e o balancete
da Diretoria, relativo ao ano imediatamente anterior e extraordinariamente, a qualquer tempo, desde

gue convocada pelo(a) Dirigente de Culto.

Artigo 34°: A dissolugao do CECO sé podera ser apreciada por Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, presentes no minimo 2/3 (dois tercos) dos socios quites com suas
obrigacdes devendo seu patriménio ser destinado a outra entidade congénere ou leiloado para

divisao geral.

Artigo 35° Decidido pela Assembleia Geral extraordinaria a dissolugéo do CECO, uma comissao
composta de 3 (trés) pessoas, ficara incumbida de levar a efeito a deliberagdo tomada, nao s6 para
proceder a liquidacdo de seu ativo, como de dar a este a aplicagdo que foi determinada pela

\ssembleia Geral.

Artigo 36° Este Estatuto legalmente aprovado pela Assembleia Geral, em reuniao realizada em

23/10/2017, registrada em Ata, vigorara a partir da desta data.
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