ESTATUTO SOCIAL ~ ASSOCIACAO COMUNITARIA

CAPITULO PRIMEIRO
Nome e Natureza juridica

Art. 12 - Sob a denominacio de Centro Social do Riacho ou pela forma abreviada CSR, fica
instituida esta associacdo civil sem fins lucrativos, regida por este EATATUTO e normas legais
pertinentes.

CAP{TULO SEGUNDO
Da Sede

|___CONTs
Art. 22 - A “CSR” terd sua sede e foro na cidade de Contagem, a Rua Rio Paraopeba, N® 252, 7

bairro Riacho das Pedras, Contagem/MG, CEP 32.265-000, podendo abrir filiais ou agéncias em
outras cidades ou unidades de Federacdo, bem como no exterior.

Art, 32 - O prazo de duragdo da CSR € indeterminado.

CAPI{TULO TERCEIRO
Dos Objetivos

Art. 42 - A CSR tem por finalidadé em atendimento Psicoldgico; Pedagég'ico; Juridico; Capoeira;
Zumba; Dan¢a para 3° idade; Natacdo; Hidroginastica e Atividades de associacbes de defesa de
direitos sociais.

Paragrafo primeiro — Para a consecugde de suas finalidades, a CSR devera sugerir, promover,
colaborar, coordenar ou executar agbes, programas e projetos visando:

| —promogdo de meios & pratica da dignidade humana;

Il — promocdo da assisténcia social 4s minorias e excluidos, desenvolvimento econdmico e
combate & pobreza;

Il — promogdo da educacdo e da saude;
IV~ promogdo da pratica de esportes;
V —criag2o de cursos e palestras orientadoras nas dreas de saude, educacdo e profissional;

VI — promogéo de direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, dos direitos da mulher e da
crianca, combate a todo o tipo de discriminagio sexual, racial e social, trabalho forcado e
infantil;

VIl — promogdo da ética, paz, cidadania, direitos humanos, democracia e outros valores
universais, '

Paragrafo segundo — A dedicagdo as atividades acima previstas configura-se mediante a
execucdo direta de projetos, programas, planos de a¢des correlatas, por meio da doagdo de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou aindz pela prestagio de servigos intermedidrios de
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apoio a outras organizagBes sem fins lucrativos e a 6rgacs do setor publico que atuem e
areas afins.

Art. 52 - A CSR ndo se envolveréd em guestdes em questdes religiosas, politico-partidarias, o
€m quaisquer outras gue nao se coadunem com seus objetivos institucionais.

CAPITULO QUATRO
Dos Socios, Seus Direitos e Deveres

Art. 62 - A CSR € constituida por nimero ilimitado de sécios, os quais serao das seguintes
categorias: efetivos, colaboradores, beneméritos e contribuintes.

e
Art. 72 - S30 socios efetivos as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que
assinaram os atos constitutivos da entidade e outros que venham a ser admitidos nos termos
do Artigos 10, pardgrafo Unico, do presente estatuto.

Art. 82 - S3o sdcios colaboradores pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que
venham a contribuir na execu¢o de projetos e na realizagdo dos objetivos da CSR.

Art. 9 2 - S30 considerados sécios beneméritos pessoas ou instituicdes que se destaquem por
trabalhos que se coadunem com os objetivos dessa Associacio.

Art. 10 - Os associados, qualquer gue seja sua categoria, ndo respondem individualmente,
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagBes da CSR, nem pelos atos praticados pelo
Presidente ou Pelo Diretor Executivo.

Art. 112 - S3o socios contribuintes, aqueles que pagarem mensalidades estabelecida pela
diretoria.

Paragrafo unico = A admiss3o de novos socios, de gualquer categoria serd decidida pela
Assembleia Geral, mediante proposta de sécios efetivos ou da Diretoria.

Art. 12¢ - 53o direitos do associados quites com suas obrigag¢des sociais:
I — Participar das atividades associativas:

Il - propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos-de trabalho, quando designados

para estas fungdes; *
llt—apresentar propostas, programas e projetos de ag3o para a CSR;

IV —ter acesso a todos os livros de natureza contsbil e financeira, bem como 2 todos planos,
relatérios, prestacdes de contas e resultados de auditoria independente

V ~votar e serem votados paras os cargos eletivos;
VI— tomar parte das Assembleias Gerais.
Paragrafo Primeiro - Os sécios Beneméritos nio tem direito a voto e nfo podem ser votados.

Paragrafo Segundo — Os direitos sociais previstos neste Estatuto sio pessoais e intrasferiveis.
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2 - S3o0 deveres do associados:

| = Observar o Estatuto, regutamentos, regimentos, deliberagBes e resolucdes dos drgdos |

2550Ciacao;

Ii — cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da CSR e difundir seus objetivos e
acoes;

HI - acatar as determinagdes da Diretoria Executiva e Conselho.

Art. 142 Consjdera-se falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou causar prejuizo moral ou j
material para a CSR.

Paragrafo Unico: Havendo justa causa, o associado poderd ser demitido ou excluido do CSR,
por decisdo da Diretoria Executiva, apds exercicio do direito de ampla defesa. Da decisdo
cabera recurso @ Assembleiz Geral.

CAPITULO QUINTO
Das Assembleias Gerais

Art 152 - A Assembleia Geral é o érgdo maximo da Associagdo, e é constituida pelos sdcios
efetivos da CSR.

Art 162 - A assembleia Geral reunir-se-3 extraordinariamefte sempre que necessario, e
ordinariamente 1 (uma) vez por ano, para deliberar sobre os seguintes temas:

| — apreciacdo e aprovagdo do Balanco Anual e demais refatérios financeiros do exercicio
anterior, e 0 Orgamento e Plano Anual de Trabalho para 0 Novo exercicio;

Il — nomeagao ou destruicio do Diretor Executivo;

il — nomeacdc dos membros do canselho Consultivo e Fiscal;

IV —deliberar sobre 2 admissio de novos sdcios efetivos, colaboradores e beneméritos;
V —deliberar sobre a reforma e alteragdo do Estatuto;

Vi—deliberar sobre a extincao d'a Associagdo e a destinagdo do patriménio social;

VIl - defiberar sobre casos omissos e n3o previstos néste Estatuto.

Art. 172 - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente, ou por carta assinada por
pelo, menos a metade dos socios efetivos.

Paragrafo Unico -~ A convocagdo da Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinariamente, dar-
se-a através de carta enderecada 2 todos 0s sGcios e/ou publicagdes em local de facil acesso e
visivel a todos interessados, com antecedéncia minima de 15 {quinze) dias uteis.

Art. 182 - 0 quérum minimo exigido para a instalacdo da Assembleia Geral, a quaiguer tempo,
é de dois tercos dos sécios efetivos,

Paragrafo Primeiro — Ter3o direito a voto nas Assembleias apenas os socios efetivos.
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Paragrafo Segundo — Somente terdo direito a voto nas Assembleias os brasileiros natos ou
naturalizados had mais de dez anos.

CAPITULO SEXTO
Da Administracdo

Art. 192 - A CSR serd dirigida pela Diretoria Executiva eleita em assembleia geral, sendo
constituida por5 {cinco) membros composta de: 1 - Presidente, 2- Vice-Presidente, 3 -
Secretario, 4 - 1° Tesoureiro, 5 - 22 Tesoureiro, para o mandato no periodo de 04 (quatro)
anos, podendo ou n3o ser reeleita.

Paragrafo Unico ~ A administracdo caberd ao Presidente o qual representara a Associagdo em |
Juizo ou fora dele, ativa e passivamente, bem como perante terceiros em geral, podendo [

nomear procuradores em nome da Associacdo, com poderes especificos e mandato em prazo
determinado, o qual nunca ultrapassara a datz de extingdo do mandato do presidente que
outorgou a procuragio.

Art. 202 O presidente da CSR visando imprimir maior operacionalidade as acdes da Associacio,
deverd assumir as seguintes atribuicdes ou nomear e contratar um Diretor Executivo, para:

I = coordenar e dirigir as atividades gerais especificas da CSR;

Il —celebrar convénios e realizar a filiagdo da CSR a instituicdes ou organizacles, por delegacio
do Presidente; )

Il = representar a CSR em eventos, campanhas e reunides, e demais atividades do interesse da
Associacdo;

IV — encaminhar anualmente aos sécios efetivos, relatdrios de atividades e demonstrativos
contabeis das despesas administrativas e de projetos; bem tomo os pareceres de Auditores
Independentes, ou Consetho Fiscal, se este estiver constituido, sobre balancetes e balanco
anuat;

V - Contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios administrativos e técnicos
da CSR;

Vi—efaborar e submeter aos socios efetivos o Orcamento e Plano de Trabalho Anuais;
VIl - propor aos sécios efetivos reformas ou alteragBes do presente Estatuto;

VIIf — propor aos sécios efetivos a fusdo, incorporacdo e extingdo da CSR observando-se o
presente Estatuto quanto ao destino de sey patrimonio; '

IX = adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis da Associacio, mediante autoriza¢do expressa
da Assembleia Geral;

X — elaborar o Regimento Interno e Organograma Funcional da CSR e submete-lo 3 apreciagdo
e aprovacdo da Assembleia Geral;

Xl — exercer outras atribuicdes inerentes ao Cargo, e nao previstas expressarnente neste
Estatuto.

Paragrafo Unico — E vetado a gualguer membro da Diretoria ou a qualquer associzdo praticar
atos de liberalidade s custas da CSR.
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- Art. 212 - Compete a Vice-presidéncia:
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I — substituir o titular da Presidéncia em suas auséncias, impedimentos ou licencas, bem comg
no caso de vacancia do cargo, por qualguer que seja a razdo, até que seja eleito o substituto dh
Presidéncia pela Assembleia Geral;

Il —substituir o titular da Presidéncia em definitivo, em suas falhas ou impedimentos; e,

Il = colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuicBes que
the forem cometidas pela Presidéncia, inclusive coordenar grupos de trabalho em tarefas
temporarias de relevancia para a ASSOCIACAOQ.

Art. 222 - Compete a Secretaria:
! — Secretarias as reunides da Diretoria Executiva, da Assembleia Geral e redigir as ATAS;

[l = Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

ill - Prestar, de modo geral, 3 suz cotaboracdo ao primeiro secretario, e;

V - tomar as providéncias necessarias e determinadas pela Presidéncia, para a convocagdo das
reunifes da Diretoria Executiva, na forma do presente Estatuto, bem assim as convocacdes da
Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinaria.

Art. 232 - Compete a Primeira Tesouraria:

I - superintender os servicos do Caixa, da Contabilidade e Seus respectivos arguivos, devendo
propor a terceirizagdo dos servicos contibeis a profissional legalmente habilitade, paEa
assinatura conjunta dos balancetes mensais e do respectivo Balango geral da ASSOCIACAO ao
final de cada exercicio social;

=

i — Dar parecer formal sobre as relatérios e demonstragdes contdbil-financeiras da CSR,
oferecendo as ressalvas gue julgaram necessarias;

11l - Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio da CSR, sempre que necessario;

IV — Comparecer, quando convocados, as Assembleias Gerais, para esclarecer seus pareceres,
quando assim julgarem necessario:

V — Opinar sobre a dissolucio e liquidagdo da CSR.

VI - Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracio;

Vil - Pagar as contas autorizadas pele Presidente; Y )
VIIl - Apresentar relatdrios da receita e despesas, sempre ‘que forem solicitados;

IX - Apresentar o refatdrio financeiro a ser submetido & Assembleia Geral;

X - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho;

X1 - Conservar, sob guarda e responsabilidade, os documentos relativos 3 tesouraria;

Xl - Manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito;

Kl - Assinar, com o Presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representam obrigacdes financeiras do CSR.




Art. 332 - O conselho fiscal ou Grgdo equivalente, tera competéncia para opinar sobre of
relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operag¢des patrimoniais realizada
emitindo pareceres para 0s organismos superiores da entidade.

Art. 3492 - Na hipotese da CSR perder a qualificacdo instituida pela Lei n® 9.790, de 23 de Margo
de 1598, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante
0 periodo em que perdurou aquela qualificacdo, serd transferido a outra pessoas juridicas
qualificada nos termos dessa Lei, preferencialmente gue tenha o mesmo objeto social,

Art. 352 - Haverd remuneracdo parz os dirigentes da entidade que atuem afetivamente na
gestdo executiva e para prestadores de servicos especificos, respeitados, em ambos os casos,

os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua drea de atuacdo,

Art. 362 - A CSR observard as normas de prestacdo de contas, que determinardo, no minimo;

I — A observédncia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de

Contabilidade;

Il - Que se dés publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatdrio de atividades e das demonstracBes financeiras da entidade, certiddes negativas de
debitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposicdo para exame de qualquer cidad3o;

Il — A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do -termo de parceria conforme previsto em
regulamento;

IV — A prestacdo de contas de toso os recursos e bens de-origem publica recebidos pelas
Crgenizacbes da Sociedade Civil de interesse publico serd feita conforme determina o
paragrafo Gnico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Art. 372 - A CSR ndo efetuard nenhuma alteragdo do presente estatuto sem prévia autorizag¢do
da assembleia geral. :

CAPITULO DECIMQ TERCEIRO
Das Disposicdes Gerais

Art. 382 - £ expressamente proibido o uso da denominacio social em atos que envolvam a CSR
em obrigagcSes relativas a negdcios estranhos ac seu objetivo social, especialmente a
prestacdo de avais, endossos, fiancas e ca ucdo de favor.

Art. 392 - No caso de cisdo, os bens mdveis e imdveis pertencerdo ao diretor que estiver
atuando no cargo na época da cis3o da Associagio. .

Art. 402 - Este Estatuto, que entrara em vigor na data de seu registro em cartério, sabendo-se
que a associagdo ja existe a 2 (dois) anos devido as condicdes financeiras e administrativas
somente agora se constitui o registro do estaluo e demais 6rgdos competentes para validacgo
do mesmo.
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Contagem, 27 de Mzio de 2019.

MARIA CONCEICAO PROCOPIO DE ALMEIDA
{Presidente)
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