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PROJETO DE LEI N© 02 DE 29 DE ABRIL DE 2019

Institui o Conselho Municipal de Trabalho e Geracéo
de Renda de Contagem e o Fundo do Trabalho de
Contagem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONTAGEM, no uso de suas atribuicGes legais, considerando a Lej
Federal n? 13.667, de 17 de maio de 2018 e a Resolu¢do n2 827, de 26 de margo de 2019, apresenta o

seguinte Projeto de Lej:

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRABALHO E GERACAO DE RENDA DE CONTAGEM

Art. 12 Fica instituido o Conselho Municipal de Trabalho e Geragao de Renda de Contagem,
definido como instdncia colegiada, para atuar com carater permanente e deliberative no dmbito do
Sistema Publico de Emprego sobre as politicas publicas de fomento e apoio a geragao de trahaiho,
emprego e renda e a qualificagdo profissional no Municipio.

Art. 2¢  Compete ao Consélho Municipal de Trabalho e Geragao de Renda de Contagem,
acompanhar a gestdo do Fundo de Trabalho de Contagem, que serd gerido pela Secretaria Municipal de
Trabalho e Geragdo de Emprego e Renda e exercer as seguintes atribuicfes:

I - elaborar e aprovar seu Regimento Interno, observando as diretrizes estabelecidas pelo Centro
Educacional de Trabalho e Estigio Remunerado, os critérios da Resolugdo do Consetho Deliberativo do
Fundo de Amparo ao Trabalhador, pela Lei Federal n2 13.667, de 17 de maio de 2018 e a Resolucdo ne
827, de 26 de margo de 2019;

It - propor aos orgdos do Sistema Nacional de Emprego, com base em relatérios técnicos, medidas
efetivas para minimizar os efeitos negativos dos ciclos econdmicos e de desemprego estrutural sobre o
mercado de trabalho;

It - articufar-se com instituicdes publicas e privadas, inclusive académicas e de pesquisa, com vistas
a obten¢do de subsidios para o aperfeicoamento de ac¢Bes relativas aos Programas de Geragdo de
Emprego e Renda;

V' - articular-se com entidades de educagio profissional, visando estabelecer parcerias que
maximizem o investimento do Fundo do Amparo ao Trabalhador em programas de qualificagio
profissional, intermediacdo de mio de obra, geragdo de emprego e renda e outras acbes do sistema
publico de emprego;

V - promover o intercambio de informagBes com outras comissées estaduais e municipais de
emprego, objetivando, n3c apenas a integracdo do Sistema, mas também a obtengdo de dados
orientadores de suas ag¢Ses:

VI - acompanhar a execugdo fisico-financeira, manifestando-se sobre a observéncia do objeto ¢ o
cumprimento de metas e cronograma de convénios implementados no Municipio;

VIl - proceder ao acompanhamento da utilizac8o dos recursos destinados 3 execu¢do das agdes do
Programa Seguro-desemprego e dos Programas de Geragdo de Emprego e Renda, no que se refere ao
cumprimento dos critérios, de natureza técnica, definidos pelo Consetho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador - CODEFAT:

VIIT - avaliar a focalizagdo das acdes do Programa de Gerac3o de Emprego e Renda, acompanhando
0s seus resultados e o cumprimento das diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de



Amparo ao Trabalhador - CODEFAT, com vistas a constante melhoria do desempenho do Programa;

IX - manifestar-se quanto ao cumprimento dos requisitos minimos de qualificacdo técnica de
entidades executoras de programas de qualificagdo profissional, quando de sua contratacdo direta, por
dispensa ou inexigibilidade;

X - criar Grupo de Apoio Permanente (GAP), com composi¢do tripartite e paritaria, em igual
ndmero de representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do governo, o qual poders, a seu
criterio, constituir subgrupos tematicos, temporérios ou permanentes, de acordo com as necessidades
especificas;

XI - aprovar, mediante parecer, o relatdrio das atividades descentralizadas, executadas no dmbito
do Sistema Nacional de Emprego;

Xl - indicar, obrigatoriamente, a Secretaria Executiva do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador e as Instituigdes Financeiras, as dreas e setores prioritarios para alocacio de
recursos no ambito do Programa de Geragéo de Emprego e Renda.

Xl - deliberar e definir acerca da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, em
consonéncia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

XIV - apreciar e aprovar o plano de a¢8es e servigos do Sistema Nacional de Emprego - SINE, na
forma estabelecida pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador, bem como a proposta orgamentdria da
politica publica de Trabalho, Emprego e Renda, e suas alteragdes, a ser encaminhada pelo érgdo da
Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda;

XV — acompanhar, controlar e fiscalizar a execugio da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e
Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador e pelo
Ministério do Trabalho, Coordenador Nacional do SINE;

XVI - orientar e controlar o respectivo Fundo do Trabalho, incluindo sua gestdo patrimonial,
envolvendo a recuperagdo de créditos e a alienagdo de bens e direitos;

XVII- exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SINE depositados em conta
especial de titularidade do Fundo do Trabalho de Contagem:

XVIII - apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execucdo das acdes relativo 3
utilizagdo dos recursos federais descentralizados para os fundos do trabalho das esferas de governo que
aderirem ao SINE;

XIX — aprovar a prestacdo de contas anual do Fundo do Trabalho de Contagem;

XX — decidir sobre sua prépria organizagdo, elaborando sey regimento interno;

XXI - baixar normas complementares necessérias a gestdo do Fundo do Trabalho de Contagem;
XXII — deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo de Trabalho do Contagem.

Art. 32 O Conselho Municipal de Trabalho e Geragido de Renda de Contagem tem composicio
tripartite e paritaria, reunindo representac3o dos trabalhadores, dos empregadores e do Governo,
constituida por 18 (dezoito) membros, da seguinte forma:

I - pelos trabalhadores, um representante de cada uma das seguintes entidades:
a) 01 representante da Central Unica dos Trabalhadores — CuT;

b) 01 representante da Unido Geral dos Trabalhadores — UGT;

c) 01 representante da Nova Central Sindical de rabalhadores — NCST;

d) 01 representante da Forca Sindical; 3



e) 01 representante da Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil — CTB;

f) 01 representante da Federagio dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados de
Minas Gerais, Goias, Tocantins e Distrito Federal - FEEB MG GO TO DF.

Il - pelos empregadores, um representante de cada uma das seguintes entidades:

a} 01 representante da Associacdo Comercial e Industrial de Contagem — ACIC;

b) 01 representante da Cdmara de Dirigentes Lojistas de Contagem — CDL/Contagem;
c) 01 representante do Centro Industrial Empresarial de Minas Gerais ~ CIEMG;

d) 01 representante do Sindicato do Comércio de Contagem e lbirité;

e) 01 representante do Sindicato das Empresas de Transportes de Cargas do Centro Oeste Mineiro
—SETCOM;

f) 01 representante da Federagdo da Agricultura e Pecudria do Estado de Minas Gerais — FAEMG.
lIl - pelo Governo, um representante de cada um dos seguintes orgaos:

a) 01 representante da Secretaria Municipal de Trabalho e Geragio de Renda:

b) 01 representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

c) 01 representante da Secretaria Municipal de Educac3o;

d) 01 representante da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gest3o;

e) 01 representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitacdo;

f) 01 representante da Secretaria Municipal de Fazenda.

§19 Os o6rgdos publicos e demais instituicBes a que se refere este artigo indicardo um membro
titular e um suplente, podendo propor, formalmente, a qualquer tempo, a substituicio dos respectivos
representantes.

§2° Os membros indicados formalmente pelas instituicdes e érgdos publicos que integrardo o
Conselho Municipal de Trabalho e Gerago de Renda de Contagem, serdo nomeados por ato do Chefe do
Poder Executivo e exercerdo mandato de 4 {quatro) anos, permitida uma reconducgo por igual periodo.

§32 O Conselho sera presidido por um de seus membros, eleito, por maioria absoluta de votos dos
seus membros, para um mandato de 24 meses, sendo vedada a recondugdo, observando na sua
sucessdo, o sistema de rodizio entre as bancadas do governo, dos trabalhadores e dos empregadores,
iniciando-se pela do governo e, em seguida, pela dos trabalhadores.

§4° As funcdes dos membros do Conselho Municipal de Trabalho e Geracdo de Renda de
Contagem ndo serdo remuneradas, sendo consideradas servigos de relevante interesse publico ao
Municipio.

§52 No caso de vacancia da Presidéncia, serd eleito um novo presidente dentre os membros
representativos da mesma bancada, que devera complementar o periodo do seu antecessor.

§62 Em suas auséncias ou impedimento eventual, o Presidente do Conselho sera substituido,
automaticamente, por seu suplente.

Art. 4° O Conselho Municipal de Trabalho e Geracdo de Renda de Contagem contard com uma
Secretaria Executiva, a qual serd exercida por representante da Secretaria Municipal do Trabalho e
Geracdo de Renda de Contagem, a serdndicado pelo Secretario Municipal de Trabalho e Geragdo de
Renda de Contagem e ratificado pelo Prersi nte do Conselho.
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Art, 5° Através de ato do Secretdrio Municipal de Trabalho e Geracdo de Renda de Contagem,
serdo definidos os mecanismos necessarios de apoio técnico e administrativo as atividades do Conselho
Municipal de Trabalho e Geragdo de Renda de Contagem.

Art. 6° A organizagdo e o funcionamento deste Conselho serdo disciplinados em seu Regimento
Interno, a ser aprovado por maioria absoluta de seus membros titulares, no prazo méximo de 90
(noventa) dias, a contar da data da publicacio desta Lei.

Pardgrafo Unico. Podera ser previsto no Regimento Interno a criacdo de Comissdes Temdticas,
pelo tempo que se fizer necessario e com mesma utilizagdo de suporte técnico externo, se assim exigir
as suas fungdes especificas.

CAPITULOII
DO FUNDO DO TRABALHO DE CONTAGEM

Art. 72 Fica instituido, no dmbito da administragdo pubica municipal, © Fundo do Trabalho de
Contagem, para atendimento ao disposto na Lei Federal n2 13.667, de 17 de maio de 2018, instrumento
de natureza contébil, com a finalidade de prover recursos para execugio das acées e servicos e para o
apoio técnico relacionados a politica municipal de trabalho, emprego e renda, em regime de
financiamento compartilhado no &mbito do Sistema Nacional de Emprego - SINE.

§1° Sem prejuizo de sua natureza contabil, o Fundo do Trabalho de Contagem constitui-se em
instrumento de gestdo orgamentdria e financeira no qual devem ser alocadas as receitas e executadas
as despesas afetas a politica municipal de trabalho, emprego e renda e para o qual serfo destinadas as
transferéncias automaticas de recursos no dmbito do SINE,

§2° O Fundo do Trabalho de Contagem sera vinculado a Secretaria de Trabalho e Geracdo de
Renda de Contagem, a qual deverd prestar o apoio técnico e administrativo necessario 3 gestio do
Fundo do Trabalho de Contagem.

§32 O Fundo do Trabalho de Contagem sera orientado e monitorado pelo Conselho Municipal de
Trabalho e Geragéo de Renda de Contagem.

CAPITULO IIl
Secdoli
Dos Recursos do Fundo do Trabalho de Contagem
Art. 82 Constituem recursos do Fundo do Trabalho de Contagem:

| - dotagdo especifica consignada anualmente no orcamento municipal destinada ao Fundo do
Trabalho;

Il - os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, conforme art. 11, da Lei
13.667, de 2018;

[l - os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem destinados;
IV - os saldos de aplicagBes financeiras dos recursos alocados no Fundo;

V - 0 saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

financiadoras nacionais e estrangeiras;z1

VI - repasses provenientes de ‘*Qqénios firmados com drgdos estaduais, federais e entidades



VIl - repasses financeiros provenientes de convénios e afins, firmados com 6rgédos e entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como as transferéncias automaticas fundo-a-
fundo, do Fundo de Amparo ao Trabalhador, nos termos da Lei 13.667, de 2018.

VIl - receitas provenientes da alienaciio de bens méveis e imdveis do municipio de Contagem,
patrimoniados ao 6rgdo municipal responsavel pela Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

IX - doag¢des, auxilios contribuigdes e legados que lhe venham a ser destinados;

X - produto da arrecadacdo de multas provenientes de sentencas judiciais, juros de mora e
amortizagbes conforme destinagdo prépria;

Xi - recursos retidos em instituigBes financeiras sem destinacdo propria ou repasse;
XIt - outros recursos que lhe forem destinados.

§1° Os recursos financeiros destinados ao Fundo do Trabalho de Contagem serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do fundo, mantida em agéncia de estabelecimento
bancario oficial, e movimentados pela Secretaria Municipal do Trabalho e Gera¢do de Renda, com a
devida fiscalizagdo do Conselho Municipal de Trabalho e Geragdo de Renda de Contagem.

§2° Os recursos de responsabilidade do municipio, destinados ao Fundo do Trabalho de Contagem
serdo a ele repassados automaticamente, a medida que forem sendo constituidas as receitas, e serdo
depositados obrigatoriamente em conta especial, a ser mantida em agéncia de estabelecimento
bancdrio oficial federal.

§32 O saldo financeiro do Fundo do Trabalho de Contagem, apurado através do balango anual
geral, sera transferido automaticamente & conta deste fundo para utilizagdo no exercicio seguinte;

§4° O orcamento do Fundo do Trabalho de Contagem integrara o Orcamento Geral do Municipio,
na esfera da Seguridade Social, em unidade orcamentaria prépria do fundo, nos termos da legislacio
vigente.

Secdo I!
Da Aplicacdo dos Recursos do Fundo do Trabalho de Contagem

Art. 92 A aplicagdo dos recursos do Fundo do Trabalho de Contagem obedecera a finalidade a que
se destina, contemplando:

| - financiamento do Sistema Nacional de Emprego - SINE, organizacdo, implementacio,
manutencdo, modernizagdo e gestdo da rede de atendimento do SINE no municipio de Contagem;

Il - financiamento total ou parcial de programas, projetos, acBes e atividades previstos no Plano
Municipal de Ag6es e Servigos, pactuado no Ambito do SINE;

lil - fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agbes previstas no artigo 92 da Lej
13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que lhes sejam atribuidas pelo Consetho Deliberativo do Fundo
de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT.

-V - pagamento das despesas com o funcionamento do Conselho Municipal de Trabalho e Geracdo
de Renda de Contagem, envolvendo custeio, manutengdo e pagamento das despesas conexas aos
objetivos do Fundo, exceto as de pessoal;

V - pagamento pela prestacio de servicos as entidades conveniadas, publicas ou privadas, para a
execugdo de programas e projeFos especificos na drea do trabalho;

VI - pagamento de subisids
de trabalho, emprego e rendé‘i\{'

a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto da politica publica
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VIl - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e servicos necessarios
ao desenvolvimento dos programas e projetos;

VIll- construcdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo, ou locagdo de imdveis para prestacio de servigos
de atendimento ao trabalhador;

X - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragdo e controle das agbes e servigos no dmbito da politica municipal de trabalho, emprego e
renda.

X - custeio, manuten¢do e pagamento das despesas conexas aos objetivos do Fundo, no
desenvolvimento de agBes, servicos, programas afetos ao SINE.

XI - financiamento de agBes, programas e projetos previstos nos Planos Municipais de Acdes e
Servicos da area trabalho.

Pardgrafo Unico A aplicacdo dos recursos do Fundo do Trabalho de Contagem depende de prévia
aprovacdo do respectivo Conselho Municipal de Trabalho e Geraco de Renda de Contagem, respeitada
a sua destina¢3do para as finalidades estabelecidas nos incisos deste artigo.

Art. 10. Por meio do Fundo do Trabalho, o municipio podera receber repasses financeiros do
Fundo de Trabalho Estadual e/ou Federal, mediante transferéncias automaticas fundo a fundo, bem
como de outras instituigdes por meio de convénios ou instrumentos similares, atendendo a critérios e
condi¢Bes aprovados pelo Conselho Municipal de Trabalho e Geragdo de Renda de Contagem.

§1° E condicdo para o recebimento dos repasses referidos neste artigo a efetiva instituicdo e
funcionamento nos municfpios de:

| - Conselho do Trabalho, Emprego e Renda de composi¢do tripartite e paritdria entre governo,
trabalhadores e empregadores;

Il - Fundo do Trabalho, sob orientagdo e controle do respectivo Conselho Municipal de Trabalho e
Geragdo de Renda de Contagem;

1l - Plano de Agdes e Servigos do SINE, aprovado na forma estabelecida pelo Conselho Deliberativo
do Fundo de Amparo ao Trabalhador,

§22 Para receber transferéncia de recursos do FAT, o municipio deverd comprovar a destina¢io
orcamentdria de recursos proprios para a drea do trabalho, por meio de dotacdes consignadas no
FT/{nome do municipio).

Se¢do Il
Da Administragdo do Fundo do Trabalho de Contagem

Art. 11. O Fundo do Trabalho de Contagem sera gerido pelo titular da Secretaria do Trabalho e
Geragdo de Renda de Contagem.

§ 12 O ordenador de despesas do Fundo do Trabalho de Contagem serd o titular da Secretaria do
Trabalho e Geragdo de Renda de Contagem, com competéncia para:

| - Efetuar os pagamentos e transferéncias dos recursos, através da missio de empenhos, guias de
recolhimento, ordens de pagamento;

Il - submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Trabalho e Geracio de Renda de Contagem
suas contas e relatdrios de gestdo que comprovem a execugdo das acdes;

IIT- estimular a efetivagdo das receitas a que se refere b art. 2° desta Lei;




§2¢ As atribui¢des previstas nos incisos integrantes deste artigo poderdo ser delegadas por
motivo de auséncia ou impedimento.

Art. 12. O orgdo municipal responsavel pela execugdo das agdes e servicos da politica de trabalho,
emprego e renda prestard contas trimestral e anualmente ao Conselho Municipal de Trabalho e Geragdo
de Renda de Contagem, sem prejuizo da demonstracio da execugdo das acdes ao Conselho Deliberativo
do Fundo de Amparo ao Trabathador;

§1° Sem prejuizo do acompanhamento, controle e fiscalizacdo exercidos pelo Conselho Municipa!
de Trabalho e Geragdo de Renda de Contagem, caberd ao 6rgdo responsavel pela administragdo do
Fundo do Trabalho de Contagem acompanhar a conformidade da aplicagdo dos recursos transferidos
automaticamente a esfera municipal, podendo requisitar informagBes referentes a aplicacio dos
recursos transferidos, para fins de analise e acompanhamento de sua utilizag3o.

§2° A contabilidade do fundo deve ser realizada utilizando a identificagdo individualizada dos
recursos na escrituracdo das contas publicas.

§3° Aforma de comprovacgdo da devida execugdo dos recursos transferidos pela sistematica fundo
a fundo poderé utilizar sistemas informatizados, sendo que seu formato e metodologia deverdo ser
estabelecidos em regulamento,

§4° Cabera ao municipio zelar pela correta utilizacdo dos recursos de seu fundo do trabaiho, bem
como pelo controle e acompanhamento dos programas, projetos, beneficios, agBes e servicos
vinculados ao SINE, independentemente das aces do 6rgdo repassador dos recursos e pela declaragdo
anual ao ente responsavel pela transferéncia automatica, conforme estabelecido no paragrafo anterior.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Fica autorizada a abertura de um primeiro crédito adicional especial no ano da criagdo do
fundo, até que haja seu regular planejamento, com créditos orcamentarios prévios, podendo-se efetuar
a abertura de créditos adicionais suplementares e/ou especiais, na forma da legislagio, para a realizacio
de suas despesas.

Art. 14. Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo no prazo de 90 (noventa) dias,
contados de sua publicacio.

Art.15, Revoga-se:

| - Decreto n2 146, de 23 de agosto de 2013;

il - Decreto n? 53 de 23 de margo de 2017;

Il - Decreto n? 91 de 10 de maio de 2017;

IV - Decreto n? 108, de 25 de maio de 2017

V — Lei Municipal n? 3.695, de 07 de julho de 2003,

Art. 16. Esta Lei entraem v.ilgp[_,.n.a data de-sua publicagéo.
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