PROJETO DE LEI COMPLEMENTARNe ()M} ,pE (01 DE WA DE 2019

Concede 25 dias Uteis a titulo de gozo de férias
regulamentares, dia de folga remunerada pelo dia
de aniversario e institui a prorrogacdo da licenca a
gestante e a adotante aos empregados publicos
integrantes da Secretaria Municipal de Saidde —
SMS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONTAGEM, no uso de suas atribuicées legais, apresenta o seguinte
Projeto de Lei Complementar:

Art. 12 Fica concedido aos empregados publicos integrantes da Secretaria Municipal de Saude -
SMS, a cada periodo de 12 (doze)} meses consecutivos de efetivo exercicio, o direito ao gozo de 25 (vinte
e cinco) dias (teis a titulo de férias regulamentares, que podem ser acumulados, no caso de interesse da
.+ administracdo publica, até o limite maximo de 02 (dois) periodos de 8020, sem prejuizo da remuneragio
e acrescido do adicional de 1/3 {um ter¢o) da remuneracio correspondente ao periodo de férias.

§12 Para fins de gozo de férias regulamentares e dias Uteis, considera-se qualquer dia que ndo seja
sabado, domingo e feriado.

= §22 Os 25 (vinte e cinco) dias Gteis de gozo de férias, que trata o caput deste artigo, poderdo ser
parcelados em 2 {duas) etapas ndo inferiores a 10 (dez) dias corridos de férias, desde que requerido pelo
empregado publico e no interesse da administragdo publica.

. §32 Os 25 (vinte e cinco) dias tteis de gozo de férias regulamentares ser3o concedidos somente a0
“empregado publico no efetivo exercicio das fun¢Bes pablicas no Municipio de Contagem.

§42 E vedado ao empregado publico beneficiado com o 25 (vinte e cinco) dias Gteis de férias
regulamentares a conversdo de 1/3 (um ter¢o) do periodo de gozo de férias em abono pecunidrio.

: Art.22 Os empregados publicos integrantes da Secretaria Municipal de Saude - SMS ter3o direito a
um dia de folga remunerada pelo dia de seu aniversario, apds analise da conveniéncia e oportunidade
da Administracdo Publica, conforme regulamentacio especifica.

Art.32 Fica instituida as empregadas publicas integrantes da Secretaria Municipal de Satuide - SMS
a prorrogacao da licenga a gestante, prevista no inciso XVIil do artigo 72 da Constituigdo da Reptblica
Federativa do Brasil de 1988, pelo prazo de 60 {sessenta) dias consecutivos.

§1° A prorrogacdo serd garantida e concedida, imediatamente, 3 empregada publica, apds a
fruicdo da licenga & gestante, nos termos do caput deste artigo.

§22 Serd garantida a prorrogacio da licenga, na mesma proporcdo estabelecida no caput deste
artigo, a empregada publica que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adog¢do de crianga.

Art.42  Fica concedido a empregada publica, durante o periodo de prorrogagdo da licenca 3
gestante e a adotante, o direito 3 sua remuneragao, nos mesmos moldes devidos no periodo de
percepgdo do salario maternidade.

Pardgrafo unico. O periodo
custeado pelo Tesouro Municipal.

e prorrogacdo da licenca a gestante ou licenca 3 adotante serd
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Art.52 E vedado a empregada publica, no periodo da prorrogacdo da licenga & gestante ou da
licenca & adotante, o exercicio de qualquer atividade remunerada, sendo também vedado manter a
crianga em creche ou organizacédo similar.

Pardgrafo Onico. Em caso de descumprimento do disposto no caput deste artigo, a empregada
publica perdera o direito a prorrogacdo, devendo retornar imediatamente ao exercicio das atribuicdes
de seu cargo, ficando sujeita a:

| - instauracdo de processo administrativo disciplinar em desfavor da empregada publica ou de
guem com eia coadunar;

If - reparag¢do de danos ao erario municipal.

Art.62 As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correréo por conta das dotacdes
or¢gamentarias prOprias suplementadas se necessarlo

Art.79 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.
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