ESTATUTO SOCIAL _
ASSOCIACAO E PROJETO ASSISTENCIAL TIJUCA

Capitulo I - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1°- A Associacio e Projeto Assistencial Tijuca, constituida em 18 de fevereiro de
2021, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e duragdo por tempo
indeterminado, com sede 3 rua Monsenhor Guedes 211 A - Bairro Tijuca, CEP:
32.180-300, Contagem/MG,

Art. 2° - A Associacio e Projeto Assistencial Tijuca, & uma pessoa juridica de direito

privado, de carater educacional, cultural, assistencial, estudo, pesquisa e outros, tem por
finalidade:

L Mobilizar pessoas, fisicas e juridicas, com o propésito de promover
atividades direcionadas 4 educacdo, saude fisica e mental, esporte e lazer, projeto
de habitacio e regularizacdo dessas ocupagbes, € ao desporto com O objetivo de
conscientizacdo e valorizac@io da vida humana;

IL Promover iniciativas e atividades educativas, culturais, esportivas, de
recreacio e assisténcia social de interesse da coletividade;

IIL. Atender as necessidades de complementagdo alimentar, de vestidrio, de
transporte e de medicamento;

IV. Promover Congressos € seminario;

V. Prestar servicos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminaco de

clientela, na 4rea especifica de atendimento aqueles que deles necessitarem,
inclusive atencdio aos portadores de necessidades especiais;

VL Prover a assisténcia social e atividades abrangidas pela Lei n° 8.742 - Lei
Orgénica de Assisténcia Social, entre elas: combate a pobreza e desigualdade social,
orientacdo e apoio sécio-familiar, servigos de fortalecimento de vinculos, inclusgo
produtiva e geracdo de renda, seguranca alimentar e nutricional, paleStras,
atendendo criancas, adolescentes, jovens, adultos ¢ terceira idade;

VIL  Executar programas de qualificagdio profissional e a promog&o dos direitos
humanos e sua inclusdo dos beneficidrios no mercado de trabalho através da
educagio, do resgate de conhecimentos tradicionais, do saber cientifico, da
democratizacgo e acesso & tecnologia de informag&o;

VIIL  Gerir projetos beneficentes, sociais, econdmicos, junto ao governo, nas
esferas Municipal Estadual e Federal; ‘

IX. Realizar o atendimento e defesa dos direitos da crianca, do adolescente e

seus familiares, desenvolvendo para defesa, elevagfio e manutengéio da qualidade de
vida do ser humano e do meio ambiente;

X, Executar a promog3o da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos e
da democracia;
XI. Promover o desenvolvimento integral dos seus participantes, através da

busca e construgdo de propostas efetivas de promogio e prote¢do da vida individual
¢ coletiva, com énfase aos direitos difusos;

XII. Prestar e executar servigos, projetos e programas voltados 4 moradia e
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urbanizacdo de populaggo de baixa renda;

XIII. Oferecer tratamento a pessoas dependentes de SPA (substincias Psico
Ativas) e a seus familiares e/ou responsaveis (co-dependéncia), segundo modelo de
comunidade terapéutica e/ou outras formas de atendimento seguindo os principios €
normas do presente estatuto.

XIV. Prestar Assisténcia juridica;

XV. Promover e implementar agGes de defesa, preservacdo e comnservacdo do
meio ambiente e promogio do desenvolvimento sustentdvel.

Paragrafo Unico - A Associacio e Projeto Assistencial Tijuca tem finalidade ndo
lucrativa, ndo distribui entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugéo do seu objetivo social.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo e Projeto Assistencial
Tijuca observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, razoabilidade, e da eficiéncia e nfo fara qualquer discriminacéo de raga,
cor, género ou religido.

§ 1° - A Associacido e Projeto Assistencial Tijuca se dedica as suas atividades por meio
de execucfio direta de projetos, programas ou planos de ag¢bes. O financiamento de suas
atividades vird por meio da doacfio de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou
atividades econdmicas empreendidas pela Associacdo e Projeto Assistencial Tijuca que
gerem recursos auto-sustentdveis. Também fard prestacfio de servicos intermediarios de
apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e a érgéos do setor piblico que atuam em
areas afins.

§ 2° - Os servicos de educacfio ou de saide a que a entidade eventualmente se dedique,
serdo prestados de forma inteiramente gratuita e com recursos proprios, vedado o seu
condicionamento a qualquer doacdo, contrapartida ou equivalente.

Art. 4° - A Associacio e Projeto Assistencial Tijuca terd um Regimento Interno que,
aprovado pela Assembléia Geral, disciplinaré o seu funcionamento.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a Instituic@io se organizara em tantas unidades
de prestagdio de servicos e/ou atividades econdmicas, quantas se fizerem necessarias, as
quais se regerdo pelas disposicGes estatutarias.

CAPITULO I - DOS ASSOCIADOS ADMISSAO E DEMISSAO,
PENALIDADES, DIREITOS E DEVERES

Art. 6° - As condi¢Ges para aceitagdo e admissdo de novos associados, penalidades,
demissdo e a exclusdo de associados se darfo nos seguintes termos:

I - Todas as pessoas que se enquadrarem dentro dos pardmetros administrativos
estabelecidos pelo Estatuto da Associacdo e Projeto Assistencial Tijuca e possuirem
vocacdo educacional, formacdo curricular pertinente ao fim social da Instituigdio e assumir
responsabilidades junto & organizacdo, sendo recebidos em Assembleia Geral
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Extraordmana convocada para esse fim.

II A demlssao de associados ocorrerd nos seguintes casos:
1. Por desejo do préprio associado;

2. Por proposta da Diregdo e aprovagdo da Assemblela Geral, pela rna1or1a dos seus
membros presentes;

3. Automaticamente, apds trés faltas consecutivas injustificadas em Assembleias Gerais
Ordinérias.

1. Aqueles que apresentarem posturas imorais e antiéticas perante o Estatuto e suas
prescrigdes especificas e/ou ilegais perante a sociedade, estando ou ndo prescritas em
lei, devidamente comprovadas e parecer apds voto da Assembleia Geral.

2. Os que ndo cumprirem seus deveres expressos neste Estatuto.

3.0s que, sem justificativa alguma e sem motivo aparente, ausentarem-se das reunides da
Instituicéo.

§ 192/ ASSociado podera recorrer 4 Assembleia Geral dentro do prazo de 05 (cinco) dias,
contados da data de recebimento da notificacéo.

§ 2° - O recurso terd efeito suspensivo até a realizag8o da primeira Assembleia Geral.

Art. 7° - A Associacio e Projeto Assistencial Tijuca ¢ constituida por nimero
ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:

I - Fundadores - Constituindo-se das pessoas que participarem da primeira Assembleia
Geral de fundacdo e assinaram a ata de fundagdo, com direito de votar e ser votado em
todos os niveis ou insténcias;

I - Efetivos aqueles que venham a ser admitidos com os encargos de contribui¢do
financeira e de prestacio de servigos nas atividades da entidade. 1
III - Colaboradores pessoas fisicas ou juridicas que venham a contribuir na execugéo de
projetos e na realizacfo dos objetivos da Associacio e Projeto Assistencial Tijuca.

IV - Beneméritos, pessoas, Orgdos ou instituicdes que se destacarem por trabalhos
relevantes 4 causa da Associacio e Projeto Assistencial Tijuca.

Pardgrafo Unico - Os associados beneméritos receberfio diplomas, que registrardo os
servigos relevantes prestados, em reunides publicas e solenes.
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Art. 9° - SHo direitos dos associados:
I - Votar e ser votado para os cargos eletivos;
II - Tomar parte nas Assembleias Gerais.

Art. 10 - S30 deveres dos associados:

I - Cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;

II - Acatar as determinacdes da Assembleia Geral e da Diretoria;
III - Propor a Diretoria, por escrito, sugestdes de interesse social;
IV - Tomar parte dos debates e resolugdes da Assembleia.
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Art. 11 - E vedada a distribuicio aos associados bens ou parcela do patriménio liquidoem—

qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade.

CAPITULO III - DA ADMINISTRACAO

Art. 12 - A Associacio e Projeto Assistencial Tijuca serd administrada por:
I - Assembleia Geral;

Il - Diretoria;

III- Conselho Fiscal.

Art. 13 - A Associacio e Projeto Assistencial Tijuca nfo remunera seus dirigentes
Paragrafo Unico - A institui¢do disciplinard seu funcionamento por meio de Ordens

Normativas (Regimento interno), emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas,
emitidas pela Diretoria

Art. 14 - A Assembleia Geral, 6rgio soberano da Instituigdo, se constituird dos associados
em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 15 - Compete & Assembleia Geral:

I- Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal e os administradores;

II - Decidir sobre a extin¢do da Institui¢o, nos termos do artigo 34;

Il - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, apds prévia avaliacdo e autorizagdio do Orgdo permitente, no caso de
publicos;

IV - Aprovar o Slstema de Gestdo (SistematizacZo de processos e departamentalizagio) e
o Regimento Intemo.

V - Decidir sobre aplicagdo dos recursos financeiros e econdmicos da instituigdo.
VI - Decidir sobre quais projetos, programas ou planos de acdes serdo executados e quais
serdo suspensos, desativados e reformulados.

VII - Avaliar e analisar a viabilidade de projetos, programas ou planos de agdes
apresentados pelos associados.

- VIII - Emitir Ordens Normatwas para ﬁmc1onamento 1ntemo da Institui¢do

Paragrafo Unico: €ompete privativamente a Assemblera Geral

I - destituir os administradores assegurando o direito a ampla defesa;

II - alterar o estatuto.

Art. 16 - A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:

I - aprovar a proposta de programagio anual da Instituic@o, submetida pela Diretoria
II - apreciar o relatério anual da Diretoria;

III - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

IV - acada 03 (trés) anos para eleger os membros da Diretoria € Conselho Fiscal.

Art. 17 - A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:
I - pela Diretoria;

11 - Pelo Presidente;

III - pelo Conselho Fiscal;
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Art. 18 - A convocaciio da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede
da Instituicio e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§ 1> - Nas convocagdes constaré o dia, a hora e o local da reunifo, bem como os assuntos
que serzo tratados na Assembleia.

§ 2° - Qualquer Assembleia se instalard em primeira convocagao com a presenca
da maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagdo, com qualquer
ndmero, ndo sendo inferior a um tergo, meia hora depois, devendo ambas constar
dos editais de convocacao.

Art. 19 - A instituicdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participa¢gao nos processos decisorios.

Art. 20 - A Diretoria da Associagdo e Projeto Assistencial Tijuca sera
composta de, no minimo:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - 1° e 2° Secretarios

IV - 1° e 2° Tesoureiros

§ 1° - O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, permitida a recondugdo.

§ 2° - Nao poderao ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os
associados que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos drgaos
do Poder Publico. ﬁ
§ 3° - Os membros da Administragao poderao a qualquer tempo renunciar, sem V&P
motivo, aos cargos que ocupam com prévia comunicagdao a Diretoria, a qual -
cabera a nova nomeacgdo ou remanejamento de fungoes.

Art. 21 - Compete a Diretoria:

| - Dirigir a entidade juntamente com o corpo administrativo;
Il - Executar a programacao anual de atividades da Instituicao; ﬁj
[ll - Elaborar e submeter 8 Assembleia Geral a proposta de programacao anual /
“Plano de Trabalho” (projetos, programas ou planos de agbes) e orcamento e
relatério anual da Instituiczo;

IV - Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para muatua colaboracao em
atividades de interesse comum;

V - Contratar e demitir funcionarios;

VI - Adotar e estabelecer, para todos os 6rgaos da Associacdo e Projeto
Assistencial Tijuca, praticas de gest@o administrativa, necessarias e suficientes

para coibir 2 obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no respectivo processo
decisorio;

VIl - Autorizar e efetivar a venda, compra, doagéo e imposicdo de dnus de bens

da entidade, mediante referendo da Assembleia Geral.



Art. 22 - A Diretoria se reunira no minimo uma vez por més.

Art. 23 - Compete ao Presidente:

| - Representar a Associacdo e Pro;eto Assistencial Tijuca judicia
extra-judicialmente,

Il - Cumprir e fazer cumprir esse Estatuto e o Sistema de Gestao e Regimento
interno;

[ll - Convocar e presidir a Assembleia Geral;
IV - Convocar e presidir as reunides da diretoria.

V- Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar
cheques e documentos

bancarios e contabeis.

Art. 24 - Compete ao Vice- Presidente:
| - Substituir o presidente em suas licengas e impedimentos.

Art. 25 - Compete ao 1° Secretario:
| - Superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e dos demais
servigos gerais,

Il - Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;
1l - Redigindo suas atas em livro proprio.

Art. 26 - Compete ao 2° Secretario:
| - Substituir o 1° Secretario nas suas faltas, licen¢as e impedimentos.

Art. 27 - Compete ao 1° Tesoureiro:

| - Arrecadar e contabilizar as contribuigcdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, doacdes de renlncia Fiscal mantendo em dia a escrituragéo da
Instituicao;

Il - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV- Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituic&o, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operac¢des patrimoniais
realizadas;

V - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VI - Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

VIl - Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e

contabeis.

Art. 28 - Compete ao 2° Tesoureiro:
| - Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas, licengas e impedimentos.

Art. 29 - O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre

associados quites com suas obrigagées financeiras, compoem se de 03 (trés)
membros efetivos e 03 (irés) suplentes.
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lIl - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos indepen S se

for o caso, da aplicagao dos eventuais recursos objeto de Termo de Fomento e/ou
Colaboracao, conforme previsto em reguiamento;

IV - Ao fim de cada exercicio social a Diretoria fara elaborar, com base na
escrituragdo contabil da Associagdo, um balango patrimonial e a demonstragao
das origens e aplicacdes de recursos.

CAPITULO VI-DA LIQUIDAGAO
Art. 34 - No caso de extingdo, competira a Assembleia Geral Extraordinaria

estabelecer o modo de liquidagdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que
devera funcionar durante o periodo de liquidag&o.

Art. 35 - No caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido para outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Art. 36 - Fica eleito o foro da Comarca de Contagem para dirimir qualquer agao
fundada nestes Estatutos.

CAPITULO Vil - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 38 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 39 - O presente Estatuto aprovado pela Ata da reunido da AGO de

18/02/2021 entrara em vigor a partir da sua ap Va;ggp\pela Assembleia Geral
Extraordinaria e respectivo registro. je
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